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 UNIDAD I: LA PLANEACION; UN 
 PROYECTO DE TRABAJO DOCENTE.

 1.1 Planeación de acuerdo con la propuesta 
 curricular de educación báasica.

 transcripción en un documento

 principios fundamentales, organizativos y de ejecución

 contempla elementos indispensables

 en su

 integración

 análisis sectorial

 determina pertinencia del currículo

 selección de contenidos

 explicita 

 contribución de experiencias

 desglosados como

 conocimientos, habilidades y actitudes

 estructura curricular  elementos conceptuales de planeación estratégica  diagnósticos de estado de la organización  planeación estratégica e el diseño curricular  estudios de diagnóstico y misión del currículo  visión del currículo  objetivos del currículo  metas del currículo el seguimiento del plan estratégico

 también llamada

 mapa curricular 

 conduce readecuación del

 perfil de egreso

 supone arreglo 

 y

 articulación 

 atiende 

 necesidades sociales, corresponder expectativas de 
 desarrollo

 reduce omisiones 

 incrementa la implementación 

 de

 currículo

 proceso estructurado 

 como una 

 institución educativa

 entorno donde 

 realiza actividades

 desarrolla objetivos y acciones concretas

 tener una 

 visión al objetivo

 obtiene comparativo sobre funciones

 permite 

 ajustes pertinentes en plano teórico

 objetivos de la organización 

 expresa puntualización  

 en el 

 plano teórico

 sintetiza y explicita 

 los 

 contenidos de la misión

 busca 

 cumplir objetivos

 establece 

 lineamientos de evaluación 

 seguimiento del plan estratégico

 verifica el

 plan estratégico 

 se 

 desarrolle conforme lo previsto

 a) análisis y reflexión del contexto

 b) definición de fines y objetivos educativos

 b) definición de fines y objetivos educativos

 proyectos y acciones estratégicas del currículo

 c) especificación de medios y procedimientos propuestos

 identifica necesidades sociales  expresa probable evolución

 del

 currículo

 considerando la 

 misión actual y recursos disponibles

 selecciona y ponen valor

 las

 características 

 diversos aspectos

 pertinencia

 vigencia 

 consolidación del desarrollo docente

 flexibilidad curricular 

 movilidad de estudiantes

 incorporación de mejores tecnologías

 estructuración puntualizada 

 de

 logros

 explicita los

 conocimientos. habilidades y actitudes

 incluye 

 objetivos de perfiles docentes

 permite

 establecer directrices de operación del mismo

 traduce de forma 

 cuantificable los objetos del currículo

 expresa

 características atribuidas 

 a quien concluya el

 el currículo

 capacidad  de razonamiento lógico

 seguimiento de la 

 evolución cognitiva y capacidad de analisis

 plantea conjunto de

 metas necesarias

 tiene que ser 

 cuantificables

 constituye la parte

 ejecutiva de planeación estratégica

 se

 condensan precisa y delimitadamente

 las

 acciones, recursos necesarios

 organiza 

 proyectos definidos 

 formulación de metas y acciones 

 componentes básicos:

 2 tipos

 modelos de desarrollo cognitivo

 aprendizaje y pedagógico

 permite

 sustentar al currículo

 análisis sectorial

 conformado por la

 identificación de necesidades sociales



 1.2 Factores que inciden, características y 
 elementos que conforman un proyecto de trabajo 

 docente

 planeación curricular  características de la planeación didactica  objetivos y contenidos  tareas y actividades  Planeación didáctica en primaria  Planeación didáctica en secundaria

 planeación curricular 

 se describe de forma

 clara y espcifica 

 las

 actividades y estrategias 

 para lograr 

 objetivos

 presentar de forma estructurada los objetivos y técnicas

 partir del programa o marco formativo institucional

 adecuarse al contexto especifico 

 ser realista pueda ser viable

 características de la planeación didactica 

 características de la planeación didactica 

 características de la planeación didactica 

 logros planificados

 del 

 proceso educativo

 contenidos 

 son los

 objetos del proceso de enseñanza-aprendizaje

 conjunto de 

 conceptos, procedimientos, habilidades, destrezas y 
 actitudes

 son

 acciones practicas 

 que planifican el

  fin de alcanzar competencias

 y

 adquieran conocimientos

 evaluación del aprendizaje

 describe 

 que se va a evaluar

 como se va a evaluar

 cuando se van a realizar 

 evaluaciones

 dirigida a 

 niños de 7 y 13 años

 competencias del 

 sistema educativo

 en general

 habilidades y conocimientos

 relacionados con 

 competencias lingüísticas  competencias matemáticas  competencias relacionadas con tecnología 

 comprende las 

 edades entre 14 y 18 años

 deben describir 

 explícitamente objetivos, contenidos, actividades y 
 metodología 

 debe facilitar la

 transicion

 entre

 estudios primarios y secundarios



 1.3 Rasgos que caracterizan el grupo escolar: 
 proceso de desarrollo en los alumnos

 construyen representaciones  mentales  para que se pueden realizar aprendizajes son necesarios 3 
 factores  básicos

 principios del aprendizaje  factores que favorecen los aprendizajes  Sancho destaca que las personas aprendemos cuando:  Philippe Meirieu (cuadernos de pedagogía)  aspectos a considerar para buenos procesos de enseñanza y 
 aprendizaje

 factores que intervienen en el estudio y rendimiento escolar  estilos de aprendizaje 

 construyen representaciones  mentales

 significativas y funcionales 

 insiere en  actividad 

 que

 realiza profesores y alumnos

 triangulo interactivo

 ajustan recursos

 cognitivos, motivacionales, emotivos y racionales

 formado por las 

 relaciones mutuas 

 entre

 alumno, profesor y contenido

 desarrolla en un

 contexto social y cultural

 la construcción de conocimiento

 tiene 2 vertientes

 vertiente personal y social

 inteligencia, otras capacidades y conocimientos previos  motivación  experiencia

 disponer de 

 capacidades cognitivas

 conocimientos previos 

 querer aprender 

 depende de factores personales

 familias, sociales

 y

 contexto en el que realiza el estudio

 organiza actividades

 evaluar sus resultados del aprendizaje

 saber aprender 

 construyendo nuevos aprendizajes 

 a partir de los

 aprendizajes anteriores 

 bases del aprendizaje, saber, querer

 información adecuada

 motivación

 ley del ejercicio

 ley de la intensidad

 ley de la multisensorialidad

 ley del efecto

 ley de la resistencia del cambio

 ley de la transferencia

 ley de la novedad

 ley de la prioridad

 ley de la autoestima

 motivación

 actividades

 actividades significativas, 

 actividades estructuradas

 contextualizadas en  entorno personal y social 

 que faciliten un aprendizaje constructivo

 control de la actividad

 colaborativas

 no implicamos en temas, problemas y actividades

 relacionamos lo que aprendemos de experiencias

 trabajamos en contextos de colaboracion

 no involucramos en procesos de investigación

 exploramos cuestiones y problemas desconocidos

 reflexionamos o evaluamos proceso de aprendizaje

 comprender y comunicar acontecimientos y fenómenos 

 implicación de alumnos en problemas, proyectos o casos

 recursos necesarios para solución de tarea

 elaboración de la solución

 evaluación de estudiantes y de la solución propuesta

 hoy hay mas tensión y menos atención y reflexión

 hacer, discutir

 grupos flexibles + tutoría

 aprender de los errores

 problemas antes que las respuestas

 personalizar + deseo de aprender + proyectos

 escuela debe ser entorno rico, proactivo

 exigir, pero ayudar

 educación artística permite concentración 

 que los estudiantes se conozcan 

 todo conocimiento requiere pensamiento critico

 activar organizadores previos

 explicitar claramente objetivos educativos

 hacer preguntas a los alumnos

 ¿Cual seria el siguiente paso?

 preguntas método socrático ¿Como se llega a esta 
 conclusion?

 detener la exposición cada 20 min.

 hacer preguntas durante la clase

 encargar trabajos escritos

 evaluar trabajo de compañeros

 fomentar la autoevaluación

 trabajar con problemas complejas

 hacer debates sobre temas controvertidos

 argumentar planteamientos o puntos de vista

 dividir proyectos grandes en tareas

 realizar actividades e

 internos

 inteligencia

 habilidades

 aptitudes

 factores afectivos y motivacionales

 externos

 lugar de estudio

 mobiliario

 postura corporal

 distracciones

 iluminación 

 alimentación y descanso

 horario para el estudio

 preparación del trabajo

 preferencias perceptivas

 preferencia de respuesta, escrita, oral

 ritmo de aprendizaje

 persistencia en actividades

 responsabilidad

 concentración y facilidad para distraerse

 necesidad de instrucciones frecuentes

 dominancia cerebral

 tendencia impulsiva o reflexiva

 tendencia analitica o global

 actividades preferidas

 David Kolb identifica 4 estilos aprendizaje  Operaciones mentales que se realiza en procesos de 
 aprendizaje

 activo

 reflexivo

 teórico

 práctico

 toma mucha 
 informacion

 acumula, analiza información 
 antes de llegar a conslusiones

 analiza, sintetiza y 
 estructura la 
 infromacion

 aplica la informacion, 
 descubren aspectos positivos

 realiza actividades operaciones cognitivas

 son como

 interfaz entre estudiantes

 y

 profesores

 L. Alonso 

 destaca

 operaciones mentales

 receptivas

 percibir / observar

 leer / identificar

 escuchar

 actividades de aprendizaje reproductiva

 memorizar, recordar

 calcular / aplicar procedimintos

 actividades de aprendizaje comprensiva

 analitica

 analizar

 comparar / clasificar

 abstraer

 resolucion de problemas

 deducir / inferir

 comprobar / experimentar
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