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Organizar y gestionar situaciones - Planificar cursos D s
mediadas de aprendizaje con estrategias
didacticas que consideren la realizacion
1.- Preparar las clases. _< de actividades de aprendizaje
(individuales y cooperativas) de gran

potencial didactico y que consideren las
caracteristicas de los estudiantes. -Disefiar estrategias de

€ 4

Mi Universidad

ensefianza y aprendizaje

- Buscar y preparar

Elegir los materiales que se emplearan, el

momento de hacerlo y la forma de utilizacién,

2.- Buscar y preparar cuidando de los aspectos organizativos de las

materiales para los _< clases_(evitalf un lfSO descontextualizado de los _<
materiales diddcticos). Estructurar los

alumnos, aprovechar materiales de acuerdo con los conocimientos _ Utilizar los

todos los lenguajes. previos de los alumnos (si es necesario s g s

DOCENTES establecer niveles). disponibles.

recursos y materiales
didacticos.
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A
(

—

K Despertar el interés de los estudiantes \

- Motivar a los estudiantes en el desarrollo de las actividades

3.- Motivar al alumnado.
En el caso de estudiantes on-line, resulta especialmente importante proporcionar apoyo y motivacion
continuada, pero sin agobiar.

- Establecer un buen clima relacional, afectivo, que proporcione niveles elevados de confianza y seguridad:
\\presentacién inicial, aproximaciones personales... /

N—

/Gestionar el desarrollo de las clases manteniendo el orden \

- Proporcionar informacion

4.- Docencia centrada en el - Facilitar la comprension de los contenidos basicos y fomentar el

estudiante, considerando la diversidad < AL

-Fomentar la participacion de los estudiantes.

- Asesorar en el uso de recursos.

Csesorar en el uso de recursos. /




5.- Ofrecer tutoria y ejemplo

6.- Investigar en el aula con los estudiantes,
desarrollo profesional continuado

. 7.- Colaboracion en la gestion del centro

<

- Hacer un seguimiento de los aprendizajes de los estudiantes individualmente y
proporcionar los feed-back adecuados en cada caso: ayudar en los problemas,
asesorar...

- Actuar como ejemplo para los estudiantes: en la manera de hacer las cosas, en
las actitudes y valores (entusiasmo, responsabilidad en el trabajo...)

- Realizar trabajos con los alumnos

- Formacién continua

-Fomentar actitudes necesarias en la Sl (y sus
correspondientes habilidades)
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