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INTRODUCCION

En este trabajo se muestra el tema de planeacién, que para mi es de suma
importancia ya que es un tema que nos sera de mucha utilidad para preparar una
buena clase, ya que con base a ello podremos lograr nuestros objetivos en este
trabajo conoceremos la estructura como tanto los elementos de una planeacion
estratégica y a si conocer de manera correcta su contenido.



PROYECTO DE TRABAJO DOCENTE

Planeacion de acuerdo con la propuesta curricular de educaciéon basica

El plan de estudios o proyecto educativo en la educacion superior consta en la
transcripcion, en un documento los principios fundamentales, organizativos y de
ejecucion para la formacion de un individuo, asi también como se puede anexar
elementos como el analisis sectorial y tomar de ciertos de curriculos semejantes
para complementar. En ella no podria faltar los aprendizajes esperados, realizar una
seleccién de contenidos para formar los programas de las unidades de aprendizajes

La estructura curricular

Plasmar las secuencias preferenciales de las unidades de aprendizaje que se
encuentran incluidas en el proyecto educativo. La evaluacion viene tomando un
papel importante ya que con ello se hace una readecuacion hacia el perfil de egreso.

Todo para cumplir con un conjunto de necesidades sociales que permitan al
individuo la integracion a la sociedad satisfactoriamente.

La planeacion es una etapa fundamental del desarrollo curricular porque se erige
como el documento de referencia para las fases posteriores. Por tanto, es muy
importante elaborar el plan del curriculo concentrando y analizando detenidamente
toda la informacion disponible.

ELEMENTOS CONCEPTUALES DE PLANEACION ESTRATEGICA.

se define, asi como el proceso estructurado en el que una organizacion social como
una institucién educativa donde plasmen las acciones necesarias para poder
alcanzar sus propoésitos. Los principales elementos son: la misién de la organizacion
social( tener presente la esencia, la razén y el propdsito de la organizacion), la vision
de la organizacién social(proyecta a la organizaciéon en el futuro en términos
concretos), los diagndsticos de estado de la organizacion( se realiza para conocer
el funcionamiento actual de la organizacién y asi poder plantear las mejoras
pertinentes), los objetivos de la organizacién(puntualiza dentro del plano teorico los
logros que se desean, formular objetivos), identificar metas y recursos disponibles
de la organizacion( con esto se busca cumplir los objetivos considerando los
recursos disponibles tanto como el tiempo), la elaboracion del plan estratégico o de
acciones delineadas en la organizacion social, el seguimiento del plan estratégico.

PLANEACION ESTRATEGICA EN EL DISENO CURRICULAR

La integracién de un curriculo que incluya aspectos como el analisis y reflexion
sobre las caracteristicas del contexto, del educando y de los recursos; la definicion
n (tanto implicita y explicita) de los fines y los objetivos educativos; la especificacion
de los medios y los procedimientos propuestos para asignar racionalmente los



recursos humanos, materiales, informativos, financieros, temporales y organizativos
de manera tal que se logren los fines propuestos.

La vision del curriculo.

Debe estar acorde con la vision de la institucion educativa donde se opera para que
ambas coincidan en determinados puntos para lograr paulatinamente una buena
ensefianza-aprendizaje. Asi como aspectos que se circunscriben en la vision de un
curriculo son ademas la pertinencia, la vigencia, la consolidacion del desarrollo
docente involucrado en la estructura curricular, la flexibilidad curricular, la movilidad
de estudiantes, la contemplacion de los criterios de evaluacion, la incorporacion de
mejores tecnologias de ensefianza-aprendizaje.

Objetivos del curriculo

En esta parte es importante agregar explicitamente los conocimientos que
adquirirdn en el cursos asi como las habilidades y actitudes que deberan verse los
resultados externamente como también los perfiles de los docente deben de ser las
correctas en la operacion del curriculo para lograr los perfil de egreso de los
alumnos.

Metas del curriculo

En cuanto a esta parte se relaciona mucho con el perfil de egreso de los alumnos
ya que los objetivos deben presentarse de manera cuantificable, enmarcando en
una lista todos los objetivos ya mencionados.

Proyectos y acciones estratégicas del curriculo

Aqui es donde se determinan las acciones a realizar, describir cada una en concreto
como las metas, el objetivo, la mision y el perfil de egreso.

Durante la elaboracion de este debe corresponder con los objetivos del curriculo y
entre ellos debe haber otros componentes de la planeacion estratégica como la
formulacién de metas y acciones

FACTORES QUE |INCIDEN, CARACTERISTICAS Y ELEMENTOS QUE
CONFORMAN UN PROYECTO DE TRABAJO DOCENTE.

Consiste en la planeacion didactica o programacion docente que es en el que el
docente hace un conjunto de actividades didacticas para aplicarlos en su programa.
Partiendo desde el programa delineado de la institucion educativa que servirh como
referencia para llevar a cabo los tiempos para adaptar los contenidos a la realidad
y no olvidar los objetivos principales. Las caracteristicas de una planeacion didactica
deben ser las siguientes: estar por escrito, presentar una estructura objetiva y tanto
como técnicas, partir del marco formativo institucional o programa, estar coordinada
con los demas docentes, instrumentos flexibles y abierta a cualquier mejora,
adecuada al contexto especifico, realista, viable para su aplicacién. En sus



elementos para una planeacion son una serie de preguntas de las cuales partir
como ¢Qué competencias deben adquirir los alumnos? ¢cémo lograrlo? ¢como
planearlo? Y ¢ Como evaluar si mis actividades han cumplido los fines? Asi también
debe contener objetivos y contenidos en que el alumno debe lograr a partir de las
experiencias de ensefianza aprendizajes que fueron planificadas, los contenidos
son el conjunto conceptos, procedimientos, habilidades, destrezas y actitudes que
logren los objetivos y no podrian faltar las tareas y actividades en una planeacion
que deberan ser didacticas con el fin de que los estudiantes alcancen las
competencias y adquieran los conocimientos objetivos. Asi también como una
evaluacion al finalizar para saber si funciona lo propuesto en los objetivos.



CONCLUSION

Una planeacién es una organizacion de actividades con un determinado tiempo. El
tema tratado es de suma importancia ya que la planeacion me ayudara alcanzar mis
objetivos una vez que termine la carrera, por ahora voy conociendo Yy
comprendiendo como estéa estructurado



Bibliografia
Manjarrez, J. S. (26 de mayo-junio de 2005). extraido de la red. Obtenido de disefio curriculary la
planeacion estrategica: https://www.redalyc.org/pdf/1794/179421475003.pdf

UDS. (2022). antologia planeacion educativa. ocosingo: uds.



