sUDS

[ PASION POR EDUCAR |

Nombre del alumno: Mileydi del
rosario Jiménez Trujillo

Nombre del profesor: Luis Miguel
Sdnchez

Licenciatura: Ciencias de la
educacion

Materia: Modelos de evaluacion

Nombre del tfrabajo: cuadro sinoptico

Ocosingo, Chiapas a 15 de enero del 2022



-

\_

CONTEXTO,
IMPORTANCIA Y
EPISTEMOLOGIA DE LA
EVALUACION DEL
PROCESO ENSENANZA-
APRENDIZAJE

~
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Plantear cémo se ha de entender, en
nuestro contexto, la evaluacién de la
La importancia de la practica docente para provocar la

mejora y, sobre todo, para asegurar con

equidad el derecho a la educacién de la

evaluacién del
proceso ensefanza-
aprendizaje
ciudadania
‘ actualmente, hemos de repensar cdmo se puede
garantizar el derecho a una buena educacién para
todos si no hay arbitrados dispositivos para que

escuelas y profesorado den cuentas

Sin embargo

cuestion es como hacerlo
que garanticen la equidad de

“todos”los alumnos en su derecho —

Externos, ademas en formas que motiven a

de internos los que ya lo hacen bien

a la educacién
v, a la vez, contribuyan a

~mejorar

— Hoy la evaluacién

debe estar al servicio del desarrollo de un
la sentido de responsabilidad compartida

evaluacién . -
por la educacién como bien publico

adquiere un nuevo
sentido, superior a la
mera recogida de

__ datos

La evaluacién provee la evidencia
de éxito por parte de los
alumnos, los profesores y el

Desarrollo de la

. a evolucién que ha
perspectiva de

sufrido la evaluacién en —
las dos ultimas décadas

la excelencia en

evaluacion
 sistema escolar en su conjunto
Durante aifios hemos
expresa un conjunto de
El ambient logrado llevar estas
ambiente creencias sociales acerca de—
de — creencias a extremos
» qué papel debe jugar la
evaluacion desafortunados
evaluacién en las escuelas —




La evaluacién
para el
aprendizaje

Por lo tanto

Posturas
epistemoldgicas
de la evaluacién

del nroceso
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La evaluacién también puede ser
empleada para aprender, lo que
— en la bibliografia especializada se
conoce con el concepto de
evaluacion para el aprendizaje

—

— La evaluacién para el
aprendizaje es cualquier
evaluacién que tiene como

_J primera prioridad en su

disefio y en su préactica, servir

al propésito de promover el

aprendizaje de los alumnos

la evaluacién que se elabora principalmente

para servir a los propésitos de rendicién de

cuentas clasificacién

Existen tres perspectivas
tedricas de la evaluacién: la
evaluacién como tecnologia, la
evaluacién como practica
cultural, y la evaluaciéon como

practica socio-politica

Siglo XIX estaba puesto -y continia estando—en

La evaluacion
como tecnologia

sistemas educativos

El discurso de la evaluacién
— es hoyen dia en su mayor
parte undiscursode la .

_ tecnologia

" También se analizan las
implicaciones de estas
perspectivas en el ambito

| del desarrollo curricular y

las practicas pedagdgicas

del profesorado

en los paises occidentales, donde el énfasis

lograr la méxima eficienciay eficacia de los

" aunque han sido importantes

los desarrollos técnicos (la
teoria de respuesta al itemo el
andlisis de sesgos del item) y
los cambios tecnolégicos
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s evaluacion Uno de los principios inherentes a Si los practicos toman en serio
como préctica la perspectiva préctica consiste en sus obligaciones respectoala
cultural "] que las personas, nifios incluidos, | interpretacién de los textos

son fundamentalmente racionales curriculares como accién
La historia de la evaluacion amplia [ La historia de la evaluacién
La evaluacién nuestra comprension de su empleo rara vez ha sido estudiada
como practica | | como un mecanismo para ejercer el _ sistemdticamente, aunque los
socio-politica poder, y para seleccionar y clasificara | procedimientos de
_los individuos segiin sus méritos evaluacion formal hayan
‘ __existido durante siglos

Estos exdmenes —altamente competitivos y complejos—

Dubois fueron usados para seleccionar individuos moralmente
1970 aceptables y capaces de sostener altos cargos publicos en

una sociedad caracterizada por tener clases dirigentes no

—

las universidades no parecian particularmente
Siglo
XVIIl

comprometidas en promover logros o en
promocionar la ambicién individual y el éxito






