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INVESTIGACION SOCIOLOGICA Y CAMPOS 

DE ESPECIALIZACION  

Cultura  
Estatus y rol  

La cultura se concibe como el 

modo de vida de un pueblo, 

en tanto que una sociedad es 

el agregado organizado de 

individuos que siguen un 

mismo modo de vida.  

Socialización  y 

personalidad  

 La cultura llena y 

determina ampliamente el 

curso de nuestras vidas, 

raramente se entremete 

en el pensamiento 

consciente.   

El hombre es el único que 

ha logrado la cultura ya 

que responde a las 

exigencias de la vida lo 

cual es acumulativo (se 

hereda).  

Características  

E.B. Tylor  la define como 

el conjunto complejo que 

incluye conocimiento, 

creencia, arte, moral, ley, 

costumbre y otras 

capacidades.     

Concepto  

 La cultura es 

universal en la 

experiencia del 

hombre; sin 

embargo, cada 

manifestación local 

o regional es única.  

 La cultura es 

estable y no 

obstante es 

dinámica y 

manifiesta 

continuo y 

constante cambio.  
El hombre acumula 

experiencia que se transmite 

de generación en generación, 

que es el resultado de 

experiencias de actividades 

que desarrollaron las 

descendencias pasadas.  

Características  

 Los modelos, valores y 

símbolos que componen 

la cultura incluyen los 

conocimientos, las 

ideas, el pensamiento y 

abarca todas las formas 

de  expresión  de los 

sentimientos. 

 Adquisición o 

transmisión de la 

cultura, ningún 

elemento cultural se 

hereda 

biológicamente o  

genéticamente. 

 La adquisición de la 

cultura es el 

resultado de los 

diversos modos y 

mecanismos de 

aprendizaje.  

Proceso de endoculturizacion 

 Es el proceso consciente o 

inconsciente de condicionamiento. 

La endoculturizacion del individuo 

en sus primeros años de vida  es el 

mecanismo dominante para su 

formación.   

Patrón cultural  

La cultura forma un 

colectivo, que forma a su vez 

un patrón 

Proceso de socialización  

Es la adaptación del individuo 

al resto  de sus compañeros.  

Proceso de asimilación  

La asimilación cultural es la manera 

como se señala al proceso de 

integración de un grupo etno-

cultural. La asimilación es el estado 

de cambio.  



 

INVESTIGACION SOCIOLOGICA Y CAMPOS 

DE ESPECIALIZACION  

Grupos sociales  Instituciones sociales   Familia   

Concepto  

Un grupo social es un número 

indeterminado de personas 

que interactúan 

desempeñando roles 

recíprocos para conseguir 

objetivos comunes.  

 Primarios 

 Secundarios 

 Conglomerados  

Concepto  

Tipos de grupos  sociales  

Es un sistema de normas para 

alcanzar alguna neta o actividad 

que las personas consideran 

importantes.  

 actitud 

 estabilidad 

 finalidad 

 interacción 

 interdependencia 

 motivación  

 organización 

 percepción.  

Características  

Características  

 Tiene seguidores  

 Es un sistema 

organizado de ideas y 

comportamientos 

 Tiene grupos de 

asociaciones 

 Surgen como productos 

Es un grupo de personas 

a quienes unen lazos de 

parentesco y alianza.  

 Familiar 

 Religiosa 

 Gubernamental 

 Económica 

 Educativa  

Clasificación  

Concepto  

« Monograma  

« Poliandrica 

« Polígama  

« Monograma matriarcal 

« Monograma patriarcal 

« Acción del cristianismo 

« Feudal  

Institucionales  

 Relación sexual  continuada  

 Forma de matrimonio  

 Deberes y derechos entre los 

esposos  

 Un sistema de nomenclatura 

que comprende modo de 

identificar a la prole.  

Características  

 Símbolos culturales  

 Códigos de 

comportamiento 

 ideologías 

Tipos de familia  

Funciones familiares  

  Regulación de la 

actividad sexual  

 Reproducción  

 Socialización de los 

niños  

 Mantenimiento 

económico. 


