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La enfermeria es una disciplina profesional que
tiene por objeto desarrollar conocimientos que
sirven para definir y guiar la practica, con el fin de
precisar las caracteristicas de la disciplina.

Una profesion tiene las siguientes
caracteristicas principales:

* Precisa de unos fundamentos liberales basicos y una
amplia formacién de sus miembros.
* Tiene un cuerpo de conocimientos tedricos que

conduce a habilidades, capacidades y normas definidas.

* Proporciona un servicio especifico.

* Los miembros de una profesion tienen autonomia para
tomar decisiones y para ejercer.

* La profesion en conjunto tiene un codigo ético para la
practica.

LA ENFERMERIA COMO
PROFESION Y COMO DISCIPLINA

CIENTIFICA

El campo de la enfermeria es el cuidado que

permite a la

dominar los

acontecimientos ligados a su experiencia de

salud y mejorar su bienestar.

El valor 6ptimo del cuidado de enfermeria se mide por el poder que reciben los
estudiantes, a través de una sélida formacién con un enfoque critico, capaz de asumir
diversos roles de un sistema de salud cambiante y para un liderazgo que le permita

participar en las decisiones en materia de salud.

La funcién asistencial se refiere a la atencion humanizada,
sistemética y de alta calidad para promover la salud,
proteger de enfermedades y participar en la terapéutica
requerida a través de la aplicacion de modelos teoricos,
técnicas y procedimientos generales o especificos de
enfermeria.

La funcibn administrativa abarca acciones especificas
basadas en teorias y metodologia de la administracion
aplicada al servicio de enfermeria, para mejorar la atencion
al individuo, familia y comunidad

La funcion docente corresponde a la transmision del
conocimiento en la formacion profesional de recursos
humanos en enfermeria, en la educacion para la salud, en la
capacitacion y en la educacion continua, basada en
necesidades, factores de riesgo e integracion docencia-
servicio.

La funcién de investigacion coadyuva a la ampliacion del
conocimiento mediante la aplicacion de teorias vy
metodologias correspondientes, con base en diagndsticos
de diversos aspectos en salud que conlleven a la
elaboracion de proyectos para mejorar la atencion dentro de
la enfermeria

Tales cuidados deben ser realizados con responsabilidad profesional, cientifica, ética y
humanistica para con las personas, con la practica, con la profesion y con otros
profesionales; con responsabilidad moral basada en la reflexion sobre valores para crear
una conciencia ética; con responsabilidad juridica para determinar algunas acciones que
conllevan aspectos legales en la profesion y con responsabilidad civil, dado que como

ciudadano tiene derechos y obligaciones.
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Eleqir intervenciones de enfermeria
convenientes implica al pensamiento critico y
la capacidad para ser competente en tres
areas:

conocer el fundamento cientifico de la
intervencion,

tener las habilidades psicomotoras e
interpersonales necesarias y

poder funcionar dentro de un entorno especifico
para utilizar los recursos disponibles de la
asistencia sanitaria efectivamente

Un plan de cuidados reduce el riesgo de una atencion incompleta, incorrecta o imprecisa. A

INTERVENCIONES INDEPENDIENTES E
INTERDEPENDIENTES.

Tipos de intervenciones.

Las intervenciones iniciadas por la enfermera son las
intervenciones de enfermeria independientes, o las
acciones que una enfermera emprende. Estas no
requieren una orden de otro profesional de la asistencia
sanitaria, de modo que la enfermera actia
independientemente en nombre de un paciente.

Las intervenciones iniciadas por el médico son
intervenciones de enfermeria dependientes, 0 acciones
gue requieren una orden de un médico o de otro
profesional sanitario. Las intervenciones se basan en la
respuesta del médico o del profesional sanitario para
tratar o gestionar un diagnostico medico.

Las intervenciones de colaboracion, o las
intervenciones interdependientes, son tratamientos que
requieren el conocimiento, la habilidad y la pericia
combinados de varios profesionales de la salud.

Sistemas para la planificacion de los cuidados
enfermeros
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Al elegir intervenciones, se han de
considerar seis factores
importantes:

las caracteristicas del diagndéstico de
enfermeria.

Los objetivos y los resultados esperados.
La base de evidencia (p. €j., la
investigacion o guias de practica
probadas) de las intervenciones.

La viabilidad de la intervencion,

La aceptacion del paciente.

La propia competencia.

medida que los problemas y el estado del paciente cambian, también lo hace el plan. Un plan de
cuidados es una guia para coordinar los cuidados de enfermeria, promoviendo la continuidad de

los cuidados y enumerando los criterios de resultado que se utilizaran mas adelante en la

evaluacion. El plan de cuidados comunica las prioridades de los cuidados a las enfermeras y a
otros profesionales sanitarios.
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