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LA ENFERMERIA COMO PROFESION Y
COMO DISCIPLINA CIENTIFICA.

DEFINICION ]
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La enfermeria es una profesion. Ningun factor especifico diferencia completamente un trabajo de una profesién, pero la diferencia es importante en
términos de como se ejerce. Para actuar profesionalmente se debe administrar una atencion de calidad centrada en el paciente, de manera segura,

meticulosa y experta.
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[ CARACTERISTICAS PRINCIPALES DE LA ] CAMPO DE LA ENFERMERIA ] [ NCION ASISTENGIAL ]

PROFESION ' ' ,
. 4
) /Es el cuidado\ /Desde esta optic \ /s

/- Proporciona un servicio especifico. : ; : e refiere a la atencion humanizada,\
gue permite a la los estudiantes se sistemética y de alta calidad para
« Tiene un cuerpo de conocimientos teoricos que persona inician en la promover la salud, proteger de
conduce a habilidades, capacidades y normas definidas. dominar los importancia enfermedades y participar en la
« La profesion en conjunto tiene un cédigo ético para la Iailcogtemmlentos plimeislel e i terapéutica requerida a traves de la
practica. gelolotg G el interdependencia aplicacién de modelos teéricos.
& /| experiencia de y de la | \_ J
’ salud y mejorar complementaried '
su bienestar. El I
La enfermeria es una disciplina profesional que tiene por valor éptimo del 3gerent:se o [ Alb el bieidants ]
objeto desarrollar conocimientos que sirven para definir y cuidado de profesiones  del ’
guiar la practica, con el fin de precisar las caracteristicas enfermeria  se area de la salud,
de la disciplina. ) mide por el de las Aareas /Corresponde a la transmision del\
' poder que sociales y de las conocimiento en la  formacion
reciben los humanisticas que profesional de recursos humanos en
Desde finales del siglo XVIIl y hasta mediados del siglo estudiantes, a les permiten enfermeria, en la educacién para la
pasado, varias teorias han reconocido que los conceptos través de una contar con salud, en la capacitacion y en la
de cuidado, persona, salud y entorno implicita y sélida formacion herramientas para educacion  continua, basada en
explicitamente son los que clasifican y constituyen el con un enfoque fundamentar  su necesidades, factores de riesgo e
nucleo del campo de los cuidados de enfermeria. \critico. ) \quehacer / \integraci()n docencia-servicio. /
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INTERDEPENDIENTES

INTERVENCIONES INDEPENDIENTES E

[ DEFINICION

]
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Las intervenciones de enfermeria son tratamientos o acciones basadas en el juicio y el conocimiento clinicos que las enfermeras realizan para alcanzar
los resultados del paciente. Durante la planificacion se seleccionan las intervenciones disefiadas para ayudar al paciente a moverse desde el nivel actual
de salud hasta el nivel descrito en el objetivo y medido por los resultados esperados.
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([ LAS INTERVENCIONES
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i CAPACIDAD DE LA
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] TIPOS DE INTREVENCIONES

] [ PLANIFICACION DE LOS CUIDADOS ENFERMEROS
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SE DIVIDEN EN 3 AREAS
A 4 (
K‘Conocer eI\
fundamento

cientifico de la
intervencion,

*Tener las
habilidades
psicomotoras e
interpersonales

necesarias y

Intervenciones iniciadas por la

enfermera.

Intervenciones
médico.

Intervenciones de colaboracion.

&

iniciadas por el

para realizar la
intervencion.
*Tener las
habilidades
psicosociales y

J

psicomotoras

DE LA INTERVENCION

[ FACTORES

*Poder funcionar
dentro de un
entorno
especifico  para
utilizar los
recursos

|
Las

caracteristicas
del diagnostico
de enfermeria.

disponibles de la

. 4

asistencia
sanitaria
efectivamente.

T (o)

La viabilidad
de la
intervencion,

\MPORTANTES ] necesarias
para terminar
la intervencion.

I *Ser capaz de
s ™\ funcionar en el
L0§ . ambito
objetivos 'y especifico vy
los utilizar
resultados eficazmente vy
esperados. eficientemente
\T) los recursos de
= asistencia
La aceptacion sanitaria.

del paciente.
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ENFERMERA
) P ¥ J
*Prepararse \ Un plan de cuidados incluye generalmente los diagndésticos de

enfermeria, los objetivos y/o los resultados esperados, las
intervenciones de enfermeria especificas y una seccion para los
hallazgos de la evaluacibn de tal manera que cualquier
identificar
clinicas y la situacion de un paciente.
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enfermera puede

las necesidades

J

rapidamente
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Un plan de cuidados correctamente formulado hace que sea facil
continuar los cuidados de una enfermera a otra. Un plan de
cuidados incluye las necesidades a largo plazo de un paciente.
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La planificacion del alta es especialmente importante en un
paciente que debe seguir rehabilitacion a largo plazo en el
entorno comunitario 'y que
regularmente. El plan de cuidados completo es el plan de accién
kpara la actuacion de enfermeria. )

requerira atencion domiciliaria







