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Nombre de alumno: Alexa Gabriela Rodriguez Galindo
Nombre del profesor: Reynaldo Francisco

Nombre del trabajo: Cuadro Sinéptico
Materia: Submudulo 1 y Il
Grado: 5to cuatrimestre

Grupo: A Recursos Humanos

Comitdn de Dominguez Chiapas a 10 de marzo de 2022



CALDAD En EL

TRABAJ

Productividad

mPor’rar\c'\a \j
funcién de la
(aroo\ucﬂv'\o\ao\

Es l1a relacion entre la cantidad y calidad, bienes o
servicios Proo\uc\o\os Y la cantidad de recursos
utilizados para Proo\uc\rlos

Errores comunes acerca de la Proo\ucﬂv\o\ao\.

Su importancia radica en que es un instrumento
comparativo para 3eren’res Y directores de
empresas, ingenieros industriales, economistas Y
politicos; pues compara la produccion en
diferentes niveles del sistema econdmico ¢
orﬁar\'\zac'\én, sector o pais) con los recursos
consumidos.

La Proo\uc‘r\v\o\ao\ no es solamente la eficiencia del
trabajo o la productividad no es solamente la
eficiencia del ‘rraba\')o ola Proo\uc’r'\v\o\ao\ del
trabajo, ya que en la actualidad es mucho mas
que eso y se debe de tener en cuenta el
aumento del costo de la enerﬁia Y de las
materias erimas \')ur\’ro con unad mMmauor
preocupacion por el desempleo yla calidad de
vida del trabajo.

Factores De He\'\oram'\erﬁo De La Productividad

Existen dos ca+e30rias principales de factores de
Proo\uc‘r\v\o\ao\:

[] Duros
Factores internos [1 Blandos

+ Cambios econémicos

« Cambios o\emoijré&‘\cos Y sociales
Factores Externos + Recursos Naturales

+ Administracién plblica e infraestructura



