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Se reconocen usualmente tres tipos de 

productividad: 

Productividad laboral. Conocida también como 

productividad por hora trabajada, tiene que ver 

con el aumento o la disminución del rendimiento 

en pro de la obtención del producto final. 

Productividad total de los factores (PTF). ... 

Productividad marginal. 

CALIDAD EN 

EL TRABAJO 

 Productividad 

La productividad de la fuerza laboral es la 

cantidad de bienes y servicios que produce un 

grupo de trabajadores en un período de tiempo 

determinado. Es uno de varios tipos de 

productividad que los economistas miden. 

La productividad se basa sacar el mayor 

rendimiento de las horas trabajadas por un 

empleado y alcanzar la máxima capacidad de 

producción de este en un período de tiempo 

determinado. Esto se puede medir mediante 

diferentes maneras, ya sea con sistemas de 

medición analógicos o digitales. 
 

 
Características de la 

productividad  

Tipos de 

productividad  

Importancia y función 

de la productividad 

La productividad es muy importante porque 

podemos o bien aumentar la producción utilizando 

los mismos recursos y así satisfacer más necesidades, 

o bien obtener los mismos productos, pero usando 

menos recursos (por ejemplo, trabajando menos 

horas). 

Por ello es tan importante que nos formemos, 

primero como estudiantes y luego como 

trabajadores, para acumular esos conocimientos y 

experiencia que llamamos capital humano. más 

estudios, más capital humano y con ello mayores 

salarios. 



  



 

 

 

  

 


