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Ensayo 



  

VIOLENCIA DE 

GENERO 

«Violencia contra la mujer» es el 

término que utiliza la ONU para 

referirse a la violencia 

ejercida contra las mujeres por 

razón de su sexo, la define como: 

«todo acto de violencia 

basado en la pertenencia al sexo 

femenino que tenga o pueda tener 

como resultado un daño 

o sufrimiento físico, sexual o 

psicológico para la mujer, así como 

las amenazas de tales actos, 

la coacción o la privación arbitraria 

de la libertad, tanto si se producen 

en la vida pública 

como en la vida privada» 

Machismo es una 

vertiente del sexismo o 

prejuicio sexual, que se 

expresa por lo regular, 

de manera inconsciente 

en la mayoría de las 

sociedades humanas. 

Este sistema de 

creencias o 

ideología clasifica por 

grados de superioridad 

e inferioridad a los 

seres humanos según 

el 

grado en que actúan 

«Violencia de género» si bien este otro 

término sería 

menos específico, ya que englobaría 

toda la violencia determinada por el sexo 

o género, «se 

refiere a aquella dirigida contra una 

persona en razón del género que él o 

ella tiene, así 

como de las expectativas sobre el rol que 

él o ella deba cumplir en una sociedad o 

cultura.» 

Uno y otros términos suelen emplearse 

indistintamente 

«Violencia machista», término 

más explícito que no designaría 

la violencia 

cometida necesariamente por 

hombres, sino la ejercida por 

motivaciones machistas. 

Términos más específicos, según 

los tipos de violencia, son: 

violencia doméstica, violencia en 

la pareja, violencia en la familia, 

feminicidio, etc. 

¿Cómo el machismo y la 

heteronormatividad afectan a 

los hombres hoy en día? 

En primer lugar no nos permite 

tener relaciones sanas, 

equitativas con el resto de las 

personas: con las mujeres y 

con otros hombres. 

¿Cómo puede conjugarse 

el concepto de 

masculinidades con el 

feminismo? 

El feminismo ha permitido 

a los hombres la 

posibilidad de 

replantearse lo que es ser 

hombre. 

El feminismo es una propuesta muy liberadora de lo que es ser 

hombre, propone considerar otras maneras de ser hombre y otras 

masculinidades no patriarcales y no machistas. Sí hay una 

contribución muy importante del feminismo a una nueva manera 

de vivir el ser hombre. 



 

 

 

 

 
 

La Regional Manager 

también recalcó que la 

acción más importante 

que la sociedad 

mexicana puede realizar 

como un conjunto es 

invertir en programas de 

desarrollo de talento para 

las mujeres, para que en 

un futuro se puedan 

eliminar los prejuicios al 

momento de contratar o 

trabajar y el mercado 

laboral emplee a los 

individuos mejor 

preparados, sin importar 

su género. 

Según la OCDE Durante 2015, el valor económico del trabajo no  

remunerado doméstico y de cuidados alcanzó un nivel equivalente a 4.4 

billones de pesos, lo que representó el 24.2% del PIB del país; de esta 

participación las mujeres aportaron 18 puntos y los hombres 6.2 

puntos 

En México no todas 

las personas que 

trabajan en el hogar 

reciben un pago, y 

mucho menos 

este es justo y bien 

remunerado 

El trabajo del hogar desde 

la perspectiva de género 

 (Contexto de las trabajadoras del 

hogar en México) 

El trabajo en el hogar debe ser 

valorado y dignificado, las personas 

que realizan esta actividad 

en específico las mujeres, deben 

contar con derechos, garantías, así 

como protección ante 

cualquier intento de violencia hacia 

ellas, ya que no son pocos los casos 

de violencia, acoso y 

hostigamiento sexual hacia las 

trabajadoras del hogar. 

La desigualdad está presente en 

diferentes ámbitos de la vida de 

las personas, siendo el 

transcurso hacia la maternidad y 

paternidad un entorno el cual 

durante mucho tiempo ha 

sido obviado 

Casi la mitad de las 

mujeres y 4 de cada 10 

hombres consultados en 

un estudio creen que 

una de las razones por 

las que las mujeres 

ganan menos que ellos 

es que se toman más 

tiempo para criar a sus 

hijos. 

Crianza y género: 

¿Es la maternidad 

motivo de 

desigualdad para 

la mujer en el 

trabajo? 

¿Para qué sirven los Estereotipos de Género? 

El propósito fundamental de establecer diferencias entre 

hombres y mujeres, y de esta 

manera establecer una única forma de ser hombres y 

mujeres, en donde no se puedan 

concebir variaciones o modos alternos de conducta. 

¿Qué son los Estereotipos de Género? 

Son modelos o patrones de conducta que 

definen cómo deben ser, actuar, pensar y 

sentir los 

hombres y las mujeres en una sociedad y 

representan un conjunto de atributos o 

características que se asignan a mujeres y 

hombres 

 

Bajo el concepto de nuevas 

masculinidades es imperante trabajar 

con hombres para que sean 

ellos mismos, desde sus experiencias 

del día a día y sus reflexiones, los que 

hagan aflorar la 

desigualdad de género que existe en la 

sociedad y poder así superarla 

GÉNERO Y 

PARTICUIPACIÓN 

SOCIAL 


