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W GENERO Y PARTICIPACION SOCIAL

Y  Identidad sacio ] Y  Econemia ] Y ElTrabajQ Y Comeatibilizagion ¥
RIgiesianal. iuRilacian Infarmal X SENsI8 del Hagar Sarespansapilidad
En México existen graves cuestiones de género.  La Organizacion Internacional del Trabajo La tasa de informalidad laboral fue de 56.5 % En México La Comisién Nacional de los Derechos Humanos

I | | l
Infarm@ que en Méxica la participacion En el segunda trimestre de 2017, can No todas las persanas que trabajan en

dificultades para panerse a'_ni\(el laharal de las mujeres es menar, una diferencia entre mujeres y hambres el hogar reciben un paga. y mucho promover la corresponsabilidad
de sus cantrapartes masculinas. respecto a la de las hamhres. de apenas 0.4 puntas parcentuales. menas este es justo y hien remunerada. entre muijeres y hombres.

| I I I I
Uno de los ambitos donde esta situacion Ademas sia enfrenta En primer lugar De acuerdo a los datos El trabajo doméstico tanto remunerado
£ S0 1818 53 o1 uoh, 8L 82 & bla desvgntajal de aue esfa La tasa de informalidad baja de 36.3 || EJ 20.3% de las mujeres realizan trabajos Coma na remunerada. ha
8 R i XAl l S8 8Neamine a 1a % a31.8% RoraHE 8| seclor domesticos estan senaradas, a diferenciade || sido delegado a las mujeres
RpragresQ ecangmica. paliticg y sacial. informalidad g al desemple. agropecuaria es de alta informalidad. || jos hombres que solo representan e 3.8%. 5100 68180860 § 182 génerp’

La Organizacion Internacional del Trabajo reporta Entre | fios 1 2018 la brech i i6 .
g9 JO rep e los afios 1999 y 2018 la brecha La magnitud de la reduccion De acuerdo a los Gltimos datos

Las mujeres enfrentan severas Se pronuncio esta a fayor de

Es mas clara es el trabajo, en las

La desigualdad esta presente en diferentes &mbitos

Que dnicamente el 43.4% de las muieres | En |a tasa de participacion ha disminuide | Es mayer para los hambres. el 18.4 % de 0 :

m;?'g.agi?‘éi';‘;de??nde?;;%t;all:égge” solamente 10 puntos parcentuales, mas | emplee masculing esta en el sector Eg; aErh:IQoEiéﬁle%ﬁuﬁ gfeﬁi?g#ag%rgfa?e'
ICI | . = : 0 ; : h

Rart&iA de 0.5 puntg parcentual al afo. agranecuarig ys el 3.8 % del empleg femening. || solo el 2.2% tiene contrato nor escrte.

Sienda la maternidad y
paternidad un entarna el cual
durante tiempo es obviada.

! | | :
La Regional Manager también recalcé . . . . icinacio
9 9 La diferencia en el empleo entre trabajadoras y trabajadores La alta palrtnmpamon Otra vulnerabilidad at que se enfrentan las mujeres
| . . |
. : Masculina en el sectar agropecuariq |
Mexicanas ha tenida un ' : : Es el desplazamiento, ya que por la menas el
compartamienta similar a la de la explica, el par qué la brecha de génera en De conducta que definen

Skl la infarmalidad general es tan pequefia 30.8% se desnlaza de su grigen a trahajar en gtros ¢
| 1858 d Rarticipacian. &n 2018- I hogares. I9 que las hace presa de pasibles abusas. || S9N S€r. aciuar. pensar
| y sentir en una saciedad.

Los estereotipos de género son modelos

Que la accidn méas impartante que la
sqociedad mexicana puede realizar es invertir
en pragramas de desarrollo para las mujeres.

Dicha inversién sera para que en un futuro

Los empleadores deben considerar

Se puedan eliminar los prejuicias al mamenta

de contratar y el mercado laboral emplee a
las individuas, sin impartar su génerq.

Que las vacantes se deben ocupar
par alguien con mas capacidades
Y nQ parque sea hambre o mujer

Si bien los hombres estan I

El trabajo en el hogar debe ser valorado

Sabrerrepresentadas en el sector agropecuario, l

las mujeres estan sohrerrepresentadas en atras
tipas de emplea can altas tasas de informalidad.

Y dignificada, las persanas que
realizan esta actividad, deben

cantar can derechas, garantias.

La paternidad y maternidad responsable

Es el vinculo de sangre, entre
padres e hijas, con sentimientos,
derechas y abligaciones.




UNIDAD Il

Y VIOLENCIA DE

GENERO

¥  Violencia Machista y

Las Naciones Unidas definen la violencia

Y  Modelos de Masculinidad y
Resigualdades de Génerg

Las masculinidades son una propuesta

Y  Agresividad y
I

El machismo es una vertiente del sexismo

Como todo acto de violencia de género
que pueda tener cama resultado un dafo
fisicq, sexual, psicalagica para las mujeres.

De liberacidn para las hambres, lejos del
machisma, el patriarcada y la heteranarmatividad
que menascaban la salud de las personas.

Y  |dentidad y Nuevas
Relaciones de
Generg igualitarias

fAGLG = |

Y  Géneroy Culto
al Cuerpg

| Actualmente, vivimos en una sociedad

Las acciones de los individuos

O prejuicio sexual, que se expresa por
lg regular, de manera inconsciente en
la mayaria de las sociedades humanas.

Ser nifia seria

La meta a nivel local es la conformaciéon

Se dan dentro del contexto de |a cultura,
de las instituciones y de paderosas
estructuras heredadas del pasado.

En la que se le da
una gran impartancia
al aspecto fisico.

Las personas son vistas y juzgadas

Existe una alta correlacion

Una de los factores de riesga, junto
a con pertenecer a una clase
desfavorecida o a una minaria.

De una Red Nacional de Masculinidades que refuerce
mejares practicas tendientes a un pais sin discriminacion
de ningun tipa, sin violencia y sin LGBTfobia.

En base a las caracteristicas del grupo

sexual al que pertenecen, sin tener en cuenta

las diferencias que se dan dentro de ellos.

El cerebro humano procesa

|
Entre el indice del camhio
y las resistencias sociales
y culturales a este.

En el mundo son asesinadas

Cuando se habla de masculinidades en plural

También se le llama androcentrismo

De distinta forma las imagenes de
hamhbres y mujeres: a ellas comaq
un tado, a ellas "par partes”.

Los esfuerzos por la equidad

Das muijeres par cada hambre asesinado, el
parcentaje de mujeres es del 65% de victimas

aproximadas par la violencia intrafamiliar.

hombre por la tanta na se puede crear una

Nas referimas a que hay muchas maneras de ser

descripcion hamagénea de o que es ser hambre.

“El yaran comq centra”, y se manifiesta
can una actitud de desprecio y
discriminacion hacia la mujer.

Las mujeres se sexualizan entre ellas

De génera se concentran, entre otras,
en das cuestiones algidas: el

Hoy en dia no se puede dudar

El ser hombre como género esté cruzado

Ideolégicamente sostiene

mercado labaral y la vida familiar.

Es una farma de
compararse a si mismas
con “la campetencia"“.

Los valores son metas deseables

Que la vialencia cantra la muijer es un problema
glabal que afecta a los derechas humanas de la

pablacion mundial y que hay que erradicar.

Par atras variantes caoma clase sacial,
nacianalidad, educacion, arientacian sexual,
hay tantas maneras de vivir y ser hombre.

Que el yaran es superiar y la mujer dehe
estar sometida al munda masculing.

Continuamente escuchamos

Los cuales varian en impartancia y

El término violencia de género surge

Los hombres en el modelo machista

A mediadas del siglo XX para dar visihilidad a la
vialencia contra las mujeres como consecuencia

del hecho histérico del patriarcado.

Tienen mucha dificultad para pedir ayuda,
para recanaqcer su vulnerabilidad, se lo

guardan y nao saben qué hacer can ese doala.

Térmings mas especificos

en la familia, feminicidia, etc.

Segun los tipos de violencia, san: violencia
doméstica, vialencia en la pareja, violencia

Porque el machismo y el modelo patriarcal

Los padres temen fuertemente

siryen coma principios en la vida de
una persana q de atra entidad social.

Que las mujeres son
reducidas a sus partes
corporales sexuales.

Que sus hijas varanes pudieran exhihir
caracteristicas consideradas femeninas e

indeseables para su propia imagen sacial.

Los valores pueden motivar la accion

La mujer responde a 2 arquetipos:

Dandole direccian, operan como

La relacion social entre hombres parece tener

criterios para juzgar y se adquieren
mediante la sqcializacion.

Como aqhjeta sexual y
como espasa, madre
y ama de casa.

Nas impulsan a querer sahresalir, dominar,
cantrolar a las demas, es un desastre para el
hambre misma y ng digamas para su entarng.

Una clasificaciéon de acuerdo a sus conductas,

establece quién es el mas hombre, y quién
ejercera el rol dominante y el dominado

La imagen del hombre representa

La autaridad, la sabiduriay la
experiencia, las grandes realizaciones
y profesiones les carrespanden a ellos.
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