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Las pruebas -psicol’c’)gicas',‘
por -lo. tanto, ‘ tienen _la-
_flnalldad de evaluar la salud -
‘mental de un.

_individuo. El desarrollo y la
interpretacion:  de  estas
pruebas deben ser llevados

~a‘cabo por un psicélogo (un
experto en psicologia).

ODIGO ETICO DEL 'por objeto ayudarle a descubrlr sus

Toda profesion debe
regule y conforme el deber

ella se trate

disponer de una ética que |

| serll de todo aquello que en |
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-El objetivo de la prueba
psicolégica es  obtener &njﬁg - ﬁ £ .
-manifestaciones de la

estructura. psiquica de la

persona
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El cddigo deontolégico es
el conjunto de normas que
regulan el ideal de las
relaciones humanas, ya que
la dimensién ética tiene
sentido = cuando entra en
nescena el otro (Eco, 1998:
105).

Test de Kurder Este formUIarlo tiene
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PARA LA ORIENTACION
EDUCATIVA, VOCACION
Y PROFESIONAL

INSTRUMENTOS PASICOS

CUESTIONARIO- * DE - LUIS
HERRERA Y MONTES. EI
presente  cuestionario
elaborado por el profesor Luis
Herrera y Montes, te ayudara a

definir - e  identificar  tus
intereses .y  aptitudes  de
manera mas precisa. . Es

| necesario que contestes con
\|'sinceridad: cada una de
preguntas que aqui se_hacen
con .el fin de obtener mejores

las

esultados.
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Una prueba psicométrica,
‘por lo tanto, apunta a
“evaluar la psiquis de un
dndividuo y a plasmar esos
‘resultados mediante valores
numeéricos. -

el test de kuder se usa para medir
los intereses, gustos y preferencias
de una persona Es una prueba que,
a través de 168 preguntas, busca
determinar las preferencias
vocacionales de“os.individuos.

‘para
“explicar el procedimiento.

FORMA DE APLICACION:
Individual, colectiva y
autoadministrable, pero
siemprea consejandose . la

presencia de un guia, maestro.

0 experto-en el manejo de ésta
‘Solucionar dudas 'y

El Bender Gestalt “Test (L.
Bender, 1938).consisteen - -
copiar 9 tarjetas (tamafio 10.x .
15) con dibujos abstractos. .

TEST DE BENDER

El Test de Bender-Koppitz,
Puede ser. empleado como
un test de personalidad
(factores . emocionales 'y

.actitudes) y también como

test de sondeo para detectar

niios con problemas de
aprendizaje. '




