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La imagen física como código de comunicación no verbal incluyendo solamente 

las prendas de vestir sino también el peinado, el maquillaje y los accesorios. 

Son formas o maneras, de disponer o mover el cuerpo o algunas de sus partes, que constituyen un modo de comunicación no verbal. 
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CONDUCTA TÁCTIL 

ADEMANES 

Al igual que nuestras manos con sus ademanes, nuestra cara, a través de los gestos, puede 

decir sin hablar muchas cosas, de ahí que debamos cuidarnos de usarlos sin control. 
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Afirmar que la imagen física y por consiguiente la indumentaria es un lenguaje no es nuevo. 

Es una situación en la que dos personas se miran directamente a los 

ojos. Se considera una parte importante de la comunicación eficaz. 

La imagen física no es solamente asunto de la indumentaria, comprende también las formas y 

medidas de la cara y cuerpo, los colores, patrones y texturas utilizadas en las prendas de vestir. 

No hacerlo produce una sensación de desconfianza, 

inseguridad, disgusto por el otro y hasta falsedad. 

Desde que el hombre hizo su aparición sobre la faz de la tierra ha existido en él 

la preocupación por la forma como se mostrará ante los ojos de los demás. 
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 IMAGEN FISICA Percepción que se tiene de una persona por parte de sus grupos objetivo como consecuencia de su apariencia o de su lenguaje corporal. 
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Es la permisibilidad de tocar y ser tocado dentro de 

las reglas de etiqueta cultural propias. 

CONTACTO VISUAL 

 

Existe desde la conducta táctil profesional que no encierra ninguna emoción 

como la del médico, hasta la conducta táctil sexual que es la máxima expresión 

de intimidad; pasando por las de amistad, amor o pura cortesía. 

1. Inductivo  2. Deductivo  3. Espacial  4. Temporal  5. Problema-solución  6. Causa-efecto 

El lenguaje corporal también está estrechamente relacionado con los estilos institucionales y personales, con las reglas de demostración y con las emociones y las conductas. 

*Saludo  *Registro temático  *Registro circunstancial  *Registro de audiencia  *Registro anecdótico  *Registro textual  

*Registro estadístico  *Registro especializado  *Registro metáforico  *Registro comparativo  *Registro de caso  

*Registro audaz  *Registro semántico  *Registro humorístico  *Registro interrogativo  *Registro histórico 

1. Introducción  2. Desarrollo  3. Clímax  4. Conclusión 

El lenguaje corporal está relacionado directamente con la tradición, la geografía, la cultura, la herencia de los 

pueblos, el género, particularidades de nacimiento, la evolución, la religión y las características anatómicas. 

*Cabeza y cuello, *Contacto visual, *Postura o cinestesia, *Ademanes y movimientos. Los brazos y las manos, *Las piernas y los pies, *Boca, 

*Voz, *Cabello, *Ropa, adornos y joyería, *Distancia corporal, distancia física o proxémica, *Olfatos y aromas, *Sentido de tacto y piel. 
DIECISIETE ASPECTOS 
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DE LA INFORMACIÓN 
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1. Adaptabilidad 
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*Competencias de base.  *Competencias técnicas.  *Competencias transversales 
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Son todas aquellas habilidades y aptitudes que tienen las personas que les permiten desarrollar un trabajo de forma exitosa. 

7. Inteligencia social 

5. Creatividad 

 

2. Aprendizaje 

3. Colaboración 

6. Gestión de la información 

4. Comunicación 

8. Lealtad 

9. Motivación 

10. Responsabilidad 

Tipos de competencias 

La respiración y la sonrisa 

REQUISITOS QUE DEBE 

CUMPLIR TODO MENSAJE 

Para poder manejar las sensaciones desagradables de la ansiedad, tal vez les sea Útil saber que 

corresponden a un proceso físico-químico natural del que es prácticamente imposible escapar. 
EL MANEJO DE LA 

ANSIEDAD 

*SENCILLEZ  *CONOCIMIENTO  *BREVEDAD  *ORDEN  *CONVICCIÓN 

1. ANTES DE ESCRIBIR 

2. Y LLEGA EL 

MOMENTO DE LA 

ACCIÓN: PONERNOS 

A REDACTAR. 

3. ALGUNOS BREVES 

CONSEJOS PARA 

MEJORAR TU 

COMUNICACIÓN 

Lo primero que deberías hacer, antes de escribir un documento o un correo electrónico o 

cualquier mensaje online u offline, es plantearte cuál es el objetivo del mismo. 

*Escribe correctamente, respetando las reglas básicas de gramática y ortografía. *Utiliza frases cortas siguiendo preferentemente la estructura: Sujeto – Verbo – 

Predicado. *En lo posible, evita el uso de subordinadas. *Escribe párrafos cortos. *Cuando sea posible utiliza el indicativo. *Evita al máximo el uso del subjuntivo y el 

condicional. *Jerarquiza la información, o sea, pon orden y haz hincapié en lo más importante. *Utiliza un lenguaje positivo. 

*Ordenar los pensamientos e ideas. 

*Aplicar algunas normas sencillas que evitan caer en los errores más comunes 

*Conocer el buen manejo del lenguaje. 

 *Hay cosas que no se deben tratar por 

escrito 


