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Instinto y aprendizaje

“El Instinto es un conjunto complejo de reacciones exteriores, determinadas, hereditarias,
comunes a todos los individuos de una misma especie y adaptadas a una finalidad de al que el
ser que actla no tiene generalmente conciencia”

Freud

Maslow

Aprendizaje

creia gue fa personalidad se basa en impulsos biolagicos,
principalmente de naturaleza sexual y agresiva, enraizados en el cuerpo con su constitucién
hereditaria inalterable,

las necesidades innatas de una persona guardan un orden jerarguico.
Satisfechas las necesidades de un nivel, adquieren prioridad las del siguiente

El aprendizaje se define como un cambio relativamente permanente en la conducta
producido por la experiencia.

e O\ El aprendizaje por tanteo (aciertos y emores)

La teoria mecanicista del

aprendizaje

El cardcter agradable de la experiencia que sigue, una y otra vez, a la ejecucion del

movimiento cormecto, va facilitandole paso o descarga de la comiente nerviosa por una via,

con preferencia a las otras, en el animal se va formando, poco a poco una asociacion entre el

conjunto de sensaciones provocadas en él por el interior de la jaula y el movimiento
O\ Instintivo gue conduce al triunfo



Esta homeostasis es critica para asegurar el

funcionamiento adecuado del

cuerpo, ya que si las condiciones internas estan reguladas

pobremente, el individuo puede sufrir grandes danos o incluso la muerte

Homeostisis

Regular la temperatura del cuerpo, el balance
Funcion de agua y controlar las visceras. Algunos lo sefalan

Funcién reguladora de hipotidlamo
O\ como el regulador del apetito, del suefio y de las funciones sexuales.

permiten a los seres vivos
mantener en equilibrio sus condiciones internas a pesar
de las variaciones climaticas del mundo exterior

Organismo

El apetito es un reflejo condicionado por la experiencia;el hambre es primitiva y fisiologica
El apetito consiste en la sensacion agradable de ingerir determinados alimentos que se refieren
generalmente a la garganta y puede ser evocada por el recuerdo, por el olfatw, por la vista.

Regulacién de la conducta alimentaria.



Un estimulo puede evocar amor, miedo, euforia,

Los cambios en las respuestas emocionales complejas
terror, satisfaccion, incomodidad, o una combinacion de estas emociones

La aparicion del estimulo activador de la emocion, como puede ser recibir un coche, suscita

La teoria de la motivacion del procese oponente
una respuesta emocional intensa (alegria). que rApidamente alcanza su punto maximo.

el patron de cambios emocionales producidos por un estimulo activador de emociones al

Patrén estandar de la dinamica afectiva gue se estaba habituado es diferente del modelo estandar de la dinamica afectiva

Teoria del Proceso Oponente y sus aplicaciones. Patrén de cambios afectivos ante estim

H F
abituados En el patron habituado de respuesta el estimulo suscita solamente una respuesta emocional
suave. Sin embargo la porreccion afectiva es mucho mas fuerte que en el patron estandar.

El concepto de fuerzas o procesos contrarios que sirven para mantener un estado estable es
Mecanismos de la teoria del proceso oponente esencial para la teoria del proceso oponente de la motivacion. Esta teoria sostiene que un
Ck estimulo que despierta una emocion saca de la neutralidad al estado emocional de la person

Trata de descubrir lo que hay
gue especifico los comportamientos

Etologia humana
humanos en comparacion con los de los animales.




Nuestro pensamiento (interpretacion de la

realidad), hace que sintamos

una determinada emocidn y esta es la que dirige nuestra
conduct

es la capacidad para manejar las emociones de forma apropiada.
Supone tomar conciencia de la relacién entre emocion, cognicidn y
comportamiento; tener buenas estrategias de afrontamiento;
capacidad para autogenerarse emociones positivas

Reguladores

Conducta social

Adaptativa: cada emocion tiene su propia utilidad

Por ejemplo, el miedo tiene la funcion de proteger y el asco Adaptacion Emeckn
Energiza la conducta motivada
que se realiza de una forma Motivacional

mas vigorosa y eficaz

funcicna coma rechazo. ‘/O

En la interpersonal se presta
atencion a la comunicacion
verbal y no verbal, que influyen
en la conducta de los demas

Comunicativa



Se debe a un sistema

homeostatico que incluye el

higado, al pancreas, a las

glandulas suprarrenales (region medular)
y al hipotalamo

Regulacion del Nivel de Azucar en la Sangre

El mecanismo funciona coma:

—
Los alimentos que introducimos en el cuerpo son

trasformados en glucosa - ﬁ
mediante los procesos de la digestidn \
la noclén de naturaleza humana se utlllza a menudo como concepto
; ’ Naturaleza humana
normativo, de guia para la accién, nos Indica cémo hemos de actuar
son conductas sociales
aquellas gue se relacionan con
los componentes de sistema socia
. 1




Instinto es una disposicion
psicofisica innata, heredada,
que incita al sujeto a actuar de
una determinada forma frente
a un estimulo o un objeto

Conducta instintiva

1. Ser innata: Es decir, no precisar de un aprendizaje previo
2 Serfijada: Esto es, tener lugar siguiendo unas pautas de comportamiento invariables y
fijas.

3. Ser especifica: Que ocurre siempre ante determinados estimulos intemos o extemos
4. Tener un sentido de supervivencia para el sujeto o sus allegados

el cuerpo humano la temperatura es constante, 37°C Regulacion de la temperatura

Este tipo de coordinacion se

verifica por medio de nervios sensitivos

que conducen la sensacion hasta el centro
nervioso, y de nervios motores

que llevan la orden emanada de dicho centro
hasta el érgano encargado de ejecutaria

Regulacién nerviosa y hormonal
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Conducta operante
L O Condicionamilento

Programas de Reforzamiento Simples.
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Programas de Reforzamiento Simples
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Aumenta su probabilidad de ocurrencia a ralz de

un suceso que le sigue y que es valorado positivamente por la persona Reforzamiento

formulado y sistematizado
por Burthus Frederick Skinner

Antecedente
Edward Thomdike introdujo la

ley del efectn, el antecedente
mas claro del condicionamiento operante,

reducir o eliminar conductas o comportamientos

Consiste por tanto, en establecer las condiciones
necesarias para que esos reforzadores
dejen de estar presentes cada vez que aparezca la conducta desadaptada.

La estadistica es una mma de las mateméticas que surgio
precisamente de los calculos para disefiar estrategias vencedoras en juegos de azar




