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AL

DOCENTE SE LE HA ASIGNADO VARIOS ROLES:

TRASMISIIR NF CANACIMIENTS
|
ASESOR.
|

SHPERVISTIR
|

GLIA DEL PROCESD DE APRENDIZAJE.
I

INVESTIGADOR EDUCATIVD.
|

EVALUADOR EDUCATIVD, ENTRE OTROS.
El

MAESTRO TIENE (QUE MEDIAR EL ENCUENTRO DE
SUS ESTUDIANTES CON EL CONOCIMIENTD, EN
EL SENTIDO DE GUIAR Y ORIENTAR LA
ACTIVIDAD DE LOS MISMDS, ASUMIENDOD EL ROL
DE PROFESOR CONSTRUCTIVO Y REFLEXIVO.

| SE DEBE

CONSIDERAR QUE LA FUNCION
DOCENTE REQUIERE DE LNA ALTA
DOSIS DE PROFESIONALISMO.

I SE PARTE

TAMBIEN DE LA IDEA DE QUE EL MAESTRD-
MEDIADDR DEBE POSEER UNA AMPLIA
VOCACION POR SU LABOR EDUCATIVA.

EL

MAESTRO DEBE DISTINGUIR LOS SIGUIENTES
REFERENTES CONCEPTUALES, A FIN DE
DESARROLLAR UNA PRACTICA EDUCATIVA
REFLEXIVA, OPERATIVA'Y HUMANA.

EL

APRENDIZAJE ESCOLAR NO SE COMPONE DE
REPRESENTACIONES PERSONALES, SIND QUE SE
SITOA ASIMISMD EN EL PLAND DE LA ACTIVIDAD
SOCIAL'Y LA EXPERIENCIA COMPARTIDA.

EL

ESTUDIANTE NO CONSTRUYE EL CONOCIMIENTO
EN SOLITARID, SIND GRACIAS A LA MEDIACION
DE LOS OTROS Y EN UN MOMENTD Y CONTEXTO
CULTURAL PARTICULAR.

| EN EL

AMBITO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA, ESOS
"OTROS" SON, DE MANERA SOBRESALIENTE, EL
DOCENTE Y LOS COMPANERDS DEL AULA.

| EL

DOCENTE SE CONSTITUYE EN UN MEDIADOR EN
EL ENCUENTRD DEL ALUMND CON EL
CONOCIMIENTO. AUNGUE DICHA MEDIACION SE
CARACTERIZA DE MUY DIVERSAS FORMAS.

ENTENDER

COMO LDS PROFESORES MEDIAN EN EL
CONOCIMIENTD QUE LOS  ALUMNOS
APRENDEN EN  LAS INSTITUCIONES
ESCOLARES ES UN FACTOR NECESARID

PARA OUE SE COMPRENDA MEJOR PORCUE
LOS ESTUDIANTES DIFIEREN EN LD OUE
APRENDEN, LAS ACTITUDES SOBRE LO
APRENDIDD Y HASTA LA MISMA DISTRIBLICION
SOCIAL DE LO QUE SE APRENDE.

l ENSENAR

NO ES SO0L0  PROPORCIONAR
INFORMACION, SIND AYUDAR APRENDER,
Y PARA ELLD EL DOCENTE DEBE TENER UN
BUEN CONOCIMIENTD DE SUS ALLIMNDS.

LA

CLASE NO PUEDE SER YA LNA SITUACION
UNIDIRECCIONAL, SIND INTERACTIVA, DONDE
EL MANEJD DE LA RELACION CON EL ALUMND
Y DE LOS ALUMNOS ENTRE SI FORME PARTE
DE LA CALIDAD DE LA DOCENCIA MISMA.

LA

RELACION PROFESOR-ALUMND PRESENTA
ALGUNAS ~ CONFIGURACIONES  QUE LA
HACEN ESPECIALMENTE DIFERENTE DE
CUALQUIER OTRA INTERPERSONAL:

[ PORGUE LA RELACION ENTRE EL
PROFESORY EL ALUMNO ND SE ESTABLECE
SOBRE LA BASE DE SIMPATIA MUTUA.

I

2. PORGUE ES LINA RELACION BIPOLAR
DE IDA'Y VUELTA, QUE SE ESTABLECE
ENTRE PERSONAS DE DIFERENTE EDAD
Y GRADD DE MADUREZ MENTAL.

HAY

5 NIVELES DE INTERACCION ENTRE EL ALUMNT
Y EL DOCENTE EN EL AULA DE CLASES DESDE
LA PERSPECTIVA PSICOLOGICA:

CONTEXTUAL: LOS ALUMNDS PARTICIPAN
EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DAN EL EN
AULA DE CLASES. AJUSTANDOSE A LOS
ESTIMULDS QUE SE LES PRESENTA.

SUPLEMENTARID: EN LOS NINDS
PUEDEN PRODUCIR CAMBIO EN EL
AMBIENTE FISICO Y SOCIAL.

I

SELECTOR:  LOS NINDS  PUEDEN
ACTUAR DE MULTIPLES FORMAS EN
CADA SITUACICN QUE SE LES PRESENTA.

SUSTITUTIVO:  LOS  ESTUDIANTES
TIENEN ESTE TIPO DE INTERACCIONES
CUANDD ~ HACEN ~ REFERENCIA A
ESCENARIDS PASADOS Y FUTURDS.

SUSTITUTIVO NO REFERENCIAL: PERMITE
A LOS ALUMNOS ELABORAR JUICIOS
ARGUMENTADOS O EXPLICACIONES SOBRE
LAS RELACIONES QUE HAN LOGRADO.

LA

RELEVANCIA DEL CLIMA MOTIVACIONAL QUE
LOS PROFESORES CREAN EN EL AULA ES QUE
PERMITE A LOS ALUMNDS SABER QUE ES LO
(UE IMPORTA EN LAS CLASES, QUE ES LO QUE
EL DOCENTE QUIERE LOGRAR CON ELLOS.

LOS

MODELDS BASICOS DE FORMACION
DEL PROFESORADD SE CENTRAN
EN'LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

|
LA ADQUISICION DE CONDCIMIENTOS.
|
EL DESARROLLO DE HABILIDADES
RELACIONADAS CON EL RENDIMIENTD

|
EL DESARROLLO INTEGRAL DEL PROFESORADO.

|
LA INVESTIGALION EN EL AULA.

LAS

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA UINA PERSONA
QUE SE DEDIOUE A LA DOCENCIA DEBEN
CONTEMPLAR 4 DIMENSIONES PRINCIPALES:

CONOCIMIENTO DE LA MATERIA QUE VA A
IMPARTIR Y DE LA CULTURA ACTUAL.

COMPETENCIAS PEDAGOGICAS.
[

HABILIDADES INSTRUMENTALES Y
CONOCIMIENTOS DE NUEVOS LENGUAUJES.
I

CARACTERISTICAS PERSONALES.

SEGUN

DIVERSOS ESTUDIDS, DESPUES DE LOS FACTORES
FAMILIARES, LA CAPACIDAD DEL PROFESOR ES EL
FACTOR DETERMINANTE MAS INFLUYENTE EN EL
EXITO DE LOS ESTUDIANTES, CON DEPENDENCIA
DE SU NIVEL SOCIDECONOMICO.

LA

INVESTIGACION SOBRE LAS ESTRUCTURAS Y PROCESOS
COGNITIVOS REALIZADA ENTRE LAS DECADAS DE LOS
BOY HASTA LOS 80, AYUDO DE MANERA SIGNIFICATIVA
A FORJAR EL MARCO CONCEPTUAL DEL ENFOOUE
COGNITIVO CONTEMPORANED.

LAS

PRINCIPALES ~ ESTRATEGIAS  DE
ENSENANZA SON LAS SIGUIENTES:

OBJETIVOS 0 PROPOSITOS DE APRENDIZAJE,
RES(IMENES, ILUSTRACIONES, ORGANIZADORES
PREVIDS, MAPAS CONCEPTUALES, ANALOGIAS,
ETC.

ESTRATEGIAS PARA ACTIVAR CONOCIMIENTOS
PREVIOS Y PARA ESTABLECER EXPECTATIVAS
ADECUADAS EN LOS ALLMNDS:

SON AQUELLAS ESTRATEGIAS DIRIGIDAS
A~ ACTIVAR  LOS  CONOCIMIENTOS
PREVIDS DE LOS ALUMNDS O INCLUSO A
GENERARLOS CUANDO NO EXISTAN.

LA

ACTIVACION DEL CONDCIMIENTO PREVID PUEDE
SERVIR LA PROFESOR EN UN DOBLE SENTIDO:
PARA CONOCER LD QUE SABEN SUS ALUMNOS Y
PARA UTILIZAR TAL CONDCIMIENTD COMD BASE
PARA PROMOVER NUEVOS APRENDIZAJES.

ESTRATEGIAS PARA ORIENTAR
LA ATENCION DE LOS ALLIMNOS:

SON

AQUELLOS RECURSOS QUE EL PROFESOR O
EL DISENADOR UTILIZA PARA LOCALIZAR Y
MANTENER LA ATENCION DE LOS APRENDICES
DURANTE LINA SESION, DISCURSD 0 TEXTD.

ESTRATEGIAS PARA ORGANIZAR LA
INFORMACION QUE SE HA DE APRENDER:

TALES

ESTRATEGIAS ~ PERMITEN ~ DAR  MAYOR
CONTEXTO ORGANIZATIVO A LA INFORMACION
NUIEVA QUE SE APRENDERA AL REPRESENTARLA
EN FORMA GRAFICA 0 ESCRITA.

LOS

8 PRINCIPIDS DE LA DIDACTICA SON:
|

COMUNICACION
|
ACTIVIDAD
|

INDIVIDUALIZACION
I

SOCIALIZACION
|

GLOBALIZACION
'

CREATIVIDAD
I

INTUICION
|

APERTURA

UNA

ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE EQUIVALE A
LA ACTUACION SECUENCIADA
POTENCIALMENTE ~ CONSCIENTE  DEL
PROFESIONAL EN EDUCACION, DEL PROCESD
DE ENSENANZA EN SU TRIPLE DIMENSION
DEL SABER, SABER HACER Y SER.

| LA

DIMENSICN DEL SABER SE CENTRA
EN LA ADQUISICION Y DOMINID DE
DETERMINADOS CONDCIMIENTOS.

| LA

DIMENSION DEL  SABER HACER
PRETENDE QOUE LA PERSONA
DESARROLLE AQUELLAS HABILIDADES
[UE LE PERMITAN LA REALIZACION DE
CIERTAS ACCIONES O TAREAS.

LA

DIMENSION DEL SER PROFUNDIZA EN LA
FACETA AFECTIVA DE LA PERSONA, EN LA
(QUE JUEGAN UN PAPEL PRIORITARID LA
MODIFICACION Y CONSOLIDACION DE
INTERESES, ACTITUDES Y VALORES.




