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Introduccidon

El objetivo de este trabajo es poder mostrar informacién acerca del tema “conducta
operante”, vya que este tema es de gran importancia y de gran interés, pues el
condicionamiento operante tal y como lo conocemos, fue formulado y sistematizado
por Burhus Frederick Skinner en base a las ideas planteadas previamente por otros

autores.

En este trabajo hablaré de tales temas como; el reforzamiento, programa de
reforzamiento simples, extincion, eleccion, ley del efecto relativo, organizacién

conductual, autocontrol y conductas estratégica, y teoria de juegos.



Dentro de los procedimientos, el condicionamiento operante o instrumental es
probablemente el que tiene aplicaciones mas numerosas y variadas, pues el esquema
operante permite conceptualizar y modificar practicamente cualquier habito a partir de

la intervencién sobre unos pocos elementos.

El condicionamiento operante designa cualquier conducta que conlleva una
consecuencia determinada y es susceptible de cambiar en funcién de esta, su nombre
indica qué sirve para obtener algo y que actla sobre el medio en lugar de ser provocada
por este. La consecuencia es el resultado de una respuesta, puede ser positiva o

negativa para el sujeto que lleva a cabo la conducta.



Ahora bien, hablaremos del reforzamiento ya que es una técnica en la cual un
comportamiento aumenta su probabilidad de ocurrencia a raiz de un suceso qué le sigue

y qué es valorado positivamente por la persona.

Los programas de reforzamiento simple se dividen segin dependan del nimero de
respuesta o del tiempo desde el ultimo reforzador, y también segln este criterio sea
siempre el mismo o cambié de un ensayo a otro. Existen cuatro programas bdsicos, son:

razon fija, razon variable, intervalo fijo, e intervalo variable.



La extincidn, es una de las técnicas mas empleadas y estudiadas desde la psicologia del
aprendizaje y sirve para reducir o eliminar conductas o comportamientos. Hay
conductas que impiden, dificultan o alteran el desarrollo de las conductas adaptativas y
es lo que deriva en un gran nimero de problemas a nivel personal, familiar, social y
escolar. El procedimiento de extincién parte del principio tedrico de que cualquier
conducta que aparezca con cierta periodicidad lo hace por qué estd haciendo reforzada
o premiada de algin modo, por tanto consiste en establecer las condiciones necesarias
para que esas reforzadores dejen de estar presentes cada vez que aparezca la conducta

desadaptada.



La eleccidn, son las decisiones que tomamos en nuestra vida diaria somos quiénes

vamos a tomar la decision final de actuar o no.

William Glasser propone que el ser humano es capaz de autocontrolarse, el control de
la propia conducta estd Unicamente bajo nuestro control. Queda claro que somos los

Unicos responsables de nuestros propios actos.

El ser humano debe ser capaz de interpretar de forma realista las situaciones,
responsabilizarse de las propias conductas e incluso de las emociones y de regirse por

las necesidades tanto propias, como sociales.



La ley del efecto relativo, establece que si una respuesta ejecutada en presencia de un
estimulo va seguida de un hecho satisfactorio, la asociacién entre el estimulo y la
respuesta se fortalece, si la respuesta va seguido de un hecho molestd, la sucesién se
debilita. Segun la ley del efecto, los animales aprenden una asociacién entre la respuesta
y los estimulos presentes, y las consecuencias satisfactorias de la respuesta Unicamente
sirven para fortalecer esta asociacion, pero no estan implicadas directamente en su

formacion.



La organizacién conductual, aquellas que estudian la conducta humana saben que la
motivacidn es esencial cuando la persona persigue conseguir un objetivo a un refuerzo.
En La regulacién conductual se estudian todas las opciones de comportamiento que un
organismo posee a su disposicion a la hora de conseguir algo que le servird de refuerzo
se trata de una perspectiva mucho mas practicas que se centra en como las condiciones

de la situacién o contexto limitan o influyen en las conductas de la persona.



El autocontrol, es la capacidad consciente de regular los impulsos de manera voluntaria
con el objetivo de alcanzar el equilibrio personal, esta involucrados aspectos como las

emocione, los pensamientos y los comportamientos, asi como la toma de decisiones.

Una de las causas de la falta de autocontrol, es la falta de asertividad, déficit en la
regulacién emocional, problemas para la demora de las gratificaciones, intolerancia a la

frustracidn y la pobre inhibicion de la conducta.

La conducta estratégica y teoria de juegos. Todos los juegos de nifos y de adultos, juegos
de mesa o juegos deportivos, son modelos de situaciones conflictivas y cooperativas en
las que podemos reconocer situaciones y pautas que se repiten con frecuencia en el

mundo real.

El principal objetivo de la teoria de los juegos, es determinar los papeles de conducta
racional en situaciones de “juego” en las que los resultados son condicionales a las

acciones de jugadores interdependientes.



Conclusién

En este trabajo llego a la conclusidn que hay una gran importancia en cada tema
mencionado, cdmo bien vimos, la conducta operante es la que permite conceptualizar
y modificar practicamente cualquier habito a partir de la intervencién sobre unos pocos
elementos, y que Burrhus Frederick Skinner fue quién formuld y sistematizd el

condicionamiento operante.

Una de las consecuencias en lo conductual es el resultado de una respuesta, ya que

puede ser positivo negativo para que el sujeto que esta llevando a cabo la conducta.

También vimos que una de las técnicas mas empleadas para reducir o eliminar conducta,
es la extincidn. Y la eleccién nos dejé claro que nosotros somos quiénes elegimos, o

tomamos la decision final de actuar o no.

Otro tema que también es tanto como de gran importancia y de gran interés, es el
autocontrol, ya que es la capacidad consciente que tenemos y nos ayuda a regular los
impulsos de manera voluntaria con el objetivo de alcanzar el equilibrio personal , y tanto
asi, estdn involucrados aspectos como las emociones, los pensamientos y los

comportamientos, asi como la toma de decisiones.



