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COMPONENTES DE LA IMAGEN

El fisico

La Buena imagen

La imagen personal \
((Es UNA BUENA PRESENCIA FISICA ) La imagen publica ES UNA IMAGEN DE CREDIBILIDAD Y
T SEGURIDAD QUE ES UNA HERRAMIENTA

Y depende de ES UN PROCESO FISICO-PSICOLOGICO FUNDAMENTAL PARA PROMOVER CONFIANZA

DE PERCEPCION ABARCA SENSACION AL ES EL EFECTO DE UNA O VARIAS Y GENERAR AUTORIDAD,LIDERAZGO
DOS FACTORES FISICOS SISTEMA NERVIOSO CENTRAL CAUSAS, YA SEAN EXTERNAS,AJENAS Y PODER
\ AL INDIVIDUO.
Como Apartir de ahi 1 Los expertos dicen
| Asi mismo
LA FORMA DE CAMINAR Y SE INICIA LA PREHENSION, DESCIFRAMIENTO
Si la forma de caminar LA POSTURA Y COMPRENSION DE LA CAUSA QUE LA PRODUJO PRODUCIRA UN JUICIO DE VALOR QUE TODO PROFESIONAL EJERZA PUESTOS
es diferente T QUIEN LO CONCIBE Y SU OPINION DE DIRECCION Y OBTENER
Esto lo aprendimos Como SE CONVERTIRA EN SU REALIDAD UN MEJOR DESEMPENO EN SUS LABORES
desde el primer afio Ya sea
SI FUERA INCLINADO EL CUERPO Mo i i daa
HACIA DELANTE,DEJANDOSE LA VISTA CLAVADA AL PISO Y
GUIAR NOTORIAMENTE POR LA CABEZA {DMARICONGIENGIADE QUE CON MANOS EN EL BOLSILLO,Y ESPALDA
EL SIMPLE ACTO DE CAMINAR £ UNAEXRERIENCIAO APRENDER A DESARROLLAR UNA IMAGEN
ESTAMOS COMUNICANDO UN NUMERO DE ENCORBADA VIVENCIA DE UNA IMAGEN MENTAL EL JUICIO DE VALOR IMPULSA
Por medio del MENSAJES DE LO PERCIBIDO LA ACCION INDIVIDUAL CONSECUENTE INTEGRAL,QUE ABARQUE FACTORES
DE ACEPTAR O RECHAZAR LO PERCIBIDO LA VESTIMENTA Y LA IDENTIDAD Y EL
Co‘mo La persona muestra 1 ) COMPROMISO
PASO ACELERADO Y LA PROPIA POSTURA, \ \ Mismo que 'Iamb'er' se Como tambien
LA COMUNICACION NO emplea
LENTITUD,PEREZA,FALTA DE ENERGIA, | ( pre0CUPACION,ASI MISMO COMUNICA i
VERBAL SERIA LA DE PRISA ) Lo mas importante es
[ PLACIDEZ Y DESPREOCUPACION. ] ABASTIMIENTO, P o ——
PREOCUPACION Y TRISTEZA LA IMAGEN MENTAL ES COMPARTIDA POR
Asi mismo como Tam\,ien [ES LA ACCION Y EFECTO DE PERCIBIR] UN PUBLICO O CONJUNTO DE LA FORMA DE VESTIR YA QUE
PUBLICOS SE TRASFORMA EN IMAGEN MENTAL ES UNA DE LAS PIEZAS DE PRESENTACION
LA CABEZA,LA ESPINA DORSAL Y £l autor En ella se identifica DELCS PROF-SIONALES
LA ANGUSTIA,PREOCUPACION Y 3 WiloerImess Develonrent T
DESESPERACION LAFELVIS FORMATLUN B CORRECTA 7 gdice P \ Algo muy importante
DE ALINEACION PARA CAMINAR CORRECTAMENTE L ECONDCIMIENTO VLA TOER Seconduye que Aoy
QUE LA GENTE NO CONFIARA EN TI SI NO \ A
Existen seminarios PUEDE VERTE LAS MANOS CUANDO HABLAS UNA IMAGEN PUBLICA SERA LA PERCEPCION EL VESTUARIO MAS EXCLUSIVO NO TIENE
como, COMPARTIDA QUE PROVOCARA UNA SENTIDO SI NO LA ACTITUD DE QUIEN

RESPUESTA COLECTIVA UNIFICADA LO PORTA NO PROYECTA LIDERAZGO Y PERSONALIDAD

IMAGEN NO VERBAL PRESENCIA FISICA



___( COMPONENTES DE LA !MAGENJ
LA BUENA IMAGEN \ ‘

JUNTAS DE TRABAJO

B AR ENANENTE (PERsONALIDAD DE Exno)—”_so"
Y EN EL CUERPO UNA MIXTURA DE REALCE | g—
EL PERFIL INTEGRAL QUE SE QUIERE TENER

UNA PERSONALIDAD DE EXITO

HAY QUE SER ORGANIZADOS E
Es neiesario MEJORAR SU IMAGEN Y LIMPIAR,ORGANIZAR i

LOS HOGARES

JUNTO CON EL CONTACTO VISUAL Son
LOGRAR UN EQUILIBRIO ESTRATEGICO sl | Y LA SONRISA,SON MUESTRA
ENTRE EL CUERPO,PERSONALIDAD Y si mismo DE MEJOR TARJETA DE PRESENTACION
COMPETENCIA \ TAMBIEN CONOCIDO COMO UNA SENAL DE PAZ || PREPARACION DESARROLLO EVALUACION DE
LA PERSONALIDAD ES EL ESTILO LAS JUNTAS
) DE UNA PARTE INTERNA DEL Plicds S&F o
Es importante SER HUMANO QUE LO HACE Debera ser
DIFERENTE
(MANTENER BUENA IMAGEN PROFESlONAL) I FORMA CORRECTA FORMA INCORRECTA | [ LA COMUNICACION QUE ESTIMULA
T LA EFICACIA DE LA TOMA
\ deben PESCADO MUERTO DE DECISIONES
Para lograr [ [CONSERVAR LA MANO LIMPIA] | PARA CONTRIBUIR AL EXITO
CONOCERSE DE PRINCIPIO A FIN Y LIBRE DE SUDOR TRUENA-HUESOS Debera ser INTEGRAL PARA
CAUTIVAR A LOS COLABORADORES Y DEFINIR QUIEN SON,Y \ \ GARANTIZAR EL EXITO
Y POR ELLO LOGRAR METAS Y A DONDE VAN De :
OBJETIVOS QUE SE PROPAGA (EXTENDER AMPLIAMENTE LA MANO] {OBJETIVO DEBE DE ESTAR] Para
T CLARO
|
Reglas para causar T PRINCESA \
buena impresion DESLIZAR LA MANO DENTRO DEL SE CELEBRAN EN LUGAR
OTRO HASTA QUE SE PRODUZCA SANDWICH Y HORA
TENER LIMPIEZA CAMINAR CON UN EL CONTACTO COMPLETO vl
BERSONAC PROPOSITO T Y'de \ v

APRETAR FIRMEMENTE,PERO SIN [DEFINIC{DOET_ I[))Ek SEREN ]
LASTIMAR BOMBA DE AGUA T

(L1STAS DE TEMA A DISCUTIR )
[
[ SACUDIENDO LA MANO ] ((ELABORACION DE MINUTA

RESOLVER PROBLEMAS

TOMAR DECISIONES
GENERAR IDEAS

DECIDIR SOBRE UNA
PROPUESTA

Como tambien

DEL OTRO NO MAS DE UN PAR DE VECES




[COMPONENTES DE LA IMAGEN)

Son

TIPOS DE JUNTA |«

CULTO POR VESTIR
LA BUENA POSTURA

INFORMALES

LOS COMPONENTES
FORMALES
Son

Se refiere SEGUN LA REAL ACADEMIA

I?s Tipos ESPANOLA ELEGANTE ES UN ABJETIVO
QUE SIGNIFICA DOTADO DE
MODELO LIBRE DONDE U’\:DSISDDEIEOL Egﬁﬁﬁgo ORDEN DEL DIA ES UNA PARTE IMPORTANTE GRACIA,NOBLEZA Y SENCILLEZ
EL PROCESO DE SU SALUD A LARGO PLAZO
DE AUTORIDAD DEFINE
DE INTERACCION ES LOS PUNTOS Reflejan
TRASVERSAL Y LA EL LUGAR DE LA JUNTA o\ POSTURA DINAMICA ]
DE LA AGENDA Y ATRIBUYE

INFORMACION FLUYE ORDEN DE PARTICIPACION Asi mismo

UN CENTRO DE AUTORIDAD (UN ESTADO DISCRETO)

* \Ia MANTENER SU CUERPO

EN LA POSICION
e (PARTICIPANTE DE LA JUNTA] CORHESTA Ve chGl Eone QUe provoca
El ejecutivo debera

Vi EN MOVIMIENTO O
pensar que tipo de junta Como tambien QUIETO ADMIRACION RESPETO
desea llevar \
/ AUTORIDAD
(EL LIDER DE LA JUNTAJ

POSTURA ESTATICA

Por ello
. PARA: ES IMPORTANTE MANTENER AUTOESTIMA
REFLEXIONAR SOBRE
IERLEXIONR SCoRE UNA BUENA POSTURA DINAMICA
L DEFINIR LA UBICACION Y ESTATICA ES EL AMOR QUE UNA PERSONA
I DE LOS ASISTENTES TIENE POR SI MISMO
(CONVOCAR A LOS ASISTENTESJ

|
T CUIDAR DETALLES AMOROSA Y la aceptacion de
-
ELABORAR EL ORDEN ] [

DEL DIA PROMOVER LAS REUNIONES ATENCION Y ACI'ITUD)
7 REDUCIDAS COMPRENSIVA
y
(PREPARAR EL LUGAR =
CARINOSA

y el

EFECTO DEL
CUIDADO

DE LA REUNION
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