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PERSONAL Y PROFESIONAL

scln\—’
[Campo profesional e imagen]

[Imagen ideal vs. Imagen proyectada] |

[ASERTIVIDAD, CONCISION, Y COHERENCIA ENTRE IMAGEN ]

Coherencia

una
una | \
L forma -
persona es coherente cuando | de las imagenes subordinadas
acttia de acuerdo a sus principios de cambio fisico-psicoldgico, que que intervienen en la regulacion del
y a sus valores aplicamos en nosotros de manera individual compartamiienta de las personas
e ; cuya conducta define el significado de
| Sl onjetivo s Nasirar a/lo= demes las diferentes relaciones institucionales,
transmite lo que somos en fondo y forma es la imagen profesional
Uln perllnite
sinceridad, lo que le ayuda a |
establecer relaciones cambio de imagen inicia de dos partes
personales solidas ue se consideran fundametales, y en este

evaluar la calidad simbdlica de los vinculos

| LG, SIS ey ue establece la persona con los publicos
€s Homenta (almadell inferiig ‘ internos ethrnos o] comercigles
| | ’
que
necesaria en un discurso o en
una explicacion de forma que \ factores
exista una ldgica a su vez se subdivide en
imagen espiritual e -Percepcion
ser imagen intelectual -Grupos objetivos

-Situaciones y contextos

coherente es un gran trabajo,
porque implica un autoconocimiento de uno mismo
y esto es algo que realizamos constantemente
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