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SUPERVISION EN
TRABAJO SOCIAL

—

Historia

Definicion

Funciones
basicas

Proceso

Fases

Desde sus inicios se contempla como parte Es una forma de aprender y coa-prender

integrante de la teoria y prdctica del trabajo social de la propia profesién social

Se espera que se produzcan un

Proceso de ensefianza y aprendizaje . . .
intercambio de saberes y experiencias

—&
Consideracién <E:>s supervisores como personas de alto potencial
Facilitacién ~<|L’S.Eministrando asesoria y apoyo
— Participacion <|L’I_EE la toma de decisiones y en la creatividad
Educacién ‘<||\,_IEcrementqr habilidades y destrezas
Apoyo <|Eipacio para compartir problemas
—e
Asimilar la relacién entre el En sentido de las emociones que se proyectan
cliente y el o la trabajador social Cambios en la manera de como ver el mundo
—
La formacién de la asociacién educativa Brindar la informacién necesaria
El proceso de formacién emocional Se enfoca en brindar ayuda

La fase intermedia Surge la intervencién

hhih

La terminacién y evaluacion

o Son los resultados de la supervision
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—
— Mejorar la productividad de los empleados

Uso 6ptimo de los recursos
Obijetivos —_
Desarrollar a los empleados de forma integral

Monitorear las actitudes
—e

f‘*
Aplicacién de los métodos de la supervisidn

Contribuir al logro de los objetivos

Principios i
Asegurar la calidad del programa
Elementos - Mejorar la calidad de los servicios
importantes g
o Método cientifico
No directo
Métodos — De facetas moltiples

De ayuda mutua

Clinico
—e
A

Identificar los obstdculos que impiden al
proyecto alcanzar nuevos objetivos

\-‘ \_‘

Evaluacion —
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