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ASERTIVIDAD 

habilidad personal que nos permite 

expresar sentimientos, opiniones y 

pensamientos 

consecuencias de 

adoptar una conducta 

asertiva 

Es 

 la economía de medios y a la brevedad 

para expresar un concepto con precisión 

y exactitud. 

una forma para interactuar 

efectivamente en cualquier situación 

que permite a la persona ser directa, 

honesta y expresiva 

Es 

 Ayuda a mantener relaciones 

interpersonales más satisfactorias. 

 Aumenta las posibilidades de 

conseguir lo que deseamos.              

 Incrementa las satisfacciones y 

reduce las molestias y conflictos 

producidos por la convivencia.  

Mejora la autoestima 

CONCISIÓN 

Son 
Es posible 

asociar lo 

conciso a lo 

imprescindible 

para generar 

sentido. Todo lo 

superfluo o 

accesorio, por lo 

tanto, escapa de 

la concisión

 

Asertividad, clave para poder 

mantener una conversación 

coherente y resolutiva a distintos 

niveles: presentaciones, 

negociaciones, meetings, etc  No permite que los 

demás se aprovechen.  

 Es capaz de decir lo que 

quiere, desea y opina.  

Está satisfecho con los 

resultados.  

No generaliza.  

Gane o pierda conserva 

su propio respeto. 

Características 

de la persona 

asertiva:

 

Son 

el “Decálogo del 

buen cuentista” 

creado por 

Horacio Quiroga 

se encuentran 

expresadas las 

máximas de la 

economía 

lingüística. 

Quiroga, uno de 

los más grandes 

cuentistas de la 

historia, expresó 

que el autor no 

debe abusar del 

lector 

la teoría del ahorro 

lingüístico, todo 

enunciado debe 

intentar ofrecer la 

mayor cantidad de 

información 

utilizando la menor 

cantidad de 

palabras posible 
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