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EN LA ETAPA DE MADUREZ.

Los cambios conductuales.

& Se destaca la vivencia de amor universal, hacia los
amigos; el conyugal, hacia la pareja; el filial, hacia los
hijos, y en general hacia todo lo que merezca ser amado:
la naturaleza, el trabajo, Dios.

Un cambio habitual durante la madurez es la tendencia a
expresar aspectos de la personalidad que se habian
reprimo durante la adolescencia o juventud; en el caso
de las mujeres pueden cambiar su modelo
estereotipado, pasando a ser mas enérgicas,
competitivas e independientes.

e El amor: Amar es fundamentalmente dar, no recibir.

El compromiso critico de esta etapa es el de la reciprocidad
verdadera en la pareja amorosa y la virtud que se alcanza es
el amor.

e El matrimonio: La actividad fundamental del
matrimonio es la intimidad, ser con el otro sin perder
los limites, el complementarse y completarse, cubrir

- necesidades afectivas y sexuales, asi como tener un

proyecto en comun, es decir, la familia, hijos,

trascendencia y productividad.

—

—y El divorcio: El divorcio es la disolucion del

f matrimonio o sociedad conyugal ante la ley, lo cual implica

] gue existio un matrimonio, contrato y, por tanto, que debe
procederse a la extincion de la relacién por la via legal,
independientemente de que sea administrativo, necesario

1 o voluntario.

A

e Cohabitacion: Anne Marie Ambert, destaca que algunas personas
escogen la cohabitacion porque no requiere fidelidad sexual, y que los
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datos indican que la experiencia de una cohabitacion de menor
compromiso conforma el comportamiento marital posterior.

La cohabitacién es un hecho presente en diversas culturas, algunos
estudios revelan que menos de la mitad de las uniones que cohabitan
culminan en matrimonio.

e Sexualidad: Ejercer la sexualidad implica para el adulto
joven  haber — desarrollado, valores como Ia
responsabilidad, el respeto y la equidad con respecto al
género, que puede concluir con el matrimonio y la

llegada de los hijos.

e Paternidad: El nacimiento de los hijos es una
experiencia que propicia el crecimiento de la pareja, no
asi, la crianza de los mismos, en razéon de que las
expresiones de amor y cuidado que se experimentan
ocurren desde perspectivas particulares.

e Amistad: Es una relacion afectiva entre dos o mas
personas, sin caracter sexual.
Los amigos constituyen ademas de compaiia, un
soporte emocional al compartir las experiencias
positivas y negativas de la vida, en una sincera relacion
&_ de empatia, aceptacion incondicional, congruencia y
tendencia actualizarte.

Cambios cognitivos.

Mantenerse activo cognoscitivamente, permite estar en
contacto con el mundo fisico e inmediato, asi como con
el mundo intelectual interno, aportando contenidos
culturales, cientificos y ocupacionales, que puedan
aplicarse en alguna actividad laboral o recreativa;
durante la vida profesional, cuando llegue la jubilacion o
el desempleo.
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Inteligencia y cognicion: Una caracteristica particular de la edad adulta media es
el interés que tiene la persona en resolver los problemas que se le presentan,
constituyendo, por tanto, el mayor auge de la inteligencia
practica.

En la edad adulta intermedia, los estudios psicométricos
revelan que los adultos tienen una capacidad intelectual alta,
misma que poseian desde etapas anteriores y que la
inteligencia cristalizada es la que posee una mayor presencia
a diferencia de la inteligencia fluida.

El adulto aprendiz: Para el modelo androldgico, el
adulto como aprendiz es un ser autodirigido, en razén de
necesitar cada vez menos a un guia o facilitador,
desarrollando habilidades y competencias por si mismo,
debido a la necesidad de resolver problemas, asi como al
deseo de reconocimiento o logro.

El proceso de aprendizaje del adulto se caracteriza por ser
vivencial, activo, actualizado, participativo, interesante y
practico.

Patrones ocupacionales: Las elecciones tomadas
en esta area de la vida, estan en funcion de factores
personales, como los intereses y capacidades; por
factores familiares, como la profesion de los padres o
abuelos, y sociales, como las carreras de moda o
mayor demanda.

Muchos adultos proximos a los 60 afios hablan de su
trabajo con base en tres premisas: necesidad de
sentirse Utiles, satisfaccion personal por la labor a desempefiar y por la
remuneracion que éste les aporta.

Estrés ocupacional: Una persona puede sufrir elevados niveles
de estrés, ansiedad y desequilibrio, cuando ni el progreso ni los
ascensos se realizan de acuerdo con lo planeado o cuando se ve
obligada a cambiar de trabajo o se queda desempleada.
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