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ANTECEDENTES

LEGISLATIVOS EN

MEXICO.

—=

A partir del derecho se logra
el desarrollo de grandes y
pequenas sociedades.

De la cual podemos frenar los
excesos de las grandes
potencias cuando tenemos la
oportunidad para masacrar a
gente en nombre de la

lihertad.

Una de sus principales
caracteristicas es intervenir
del estado donde destaca el
derecho penal.

Es ahi donde podemos
establecer varios tipos de
penales que son actualizados
con motive y ejercicio de
profesion.

Se rigen los servicios de
enfermeria.

En la que podemos generar
procedimientos
administrativos y
jurisdiccionales.




REGULACION DEL

EJERCICIO
—
PROFECIONAL.

personal de enfermeria

de tal manera que su

universo de personas

Se clasifica en dos que es el

profesional y no profesional,

clasificacién trata de un gran

preparadas para su ejercicio.

Es importante delimitar las
funciones y responsabilidad
en funcidén para su
clasificacién de la cual por
medio de ello nos dard una
pauta para establecer la
responsabilidad.

Es una gran diferencia que
existe porque profesional es
aquel que obtuvo algun titulo
de Lic. Enfermeriay no
profesional basa de solo que

<ea 1in auxiliar o nasante.

El profesional y no profesional estd
facultado para realizar alguna
intervencion de enfermeria y el
enfermero profesional se va
desempeiiando de acuerdo a la
especializacion que haya conllevado.

Constituye un punto total en la
relacidn que se establece paciente
y personal de la salud, en opinion
de Rolando Tamayo habla acerca
de la responsabilidad sefiala
quien debe responder del
cumplimiento o incumplimiento

de tal obligacion.

Debemos considerar la
responsabilidad en el circulo
de enfermeria, ya que en
algunas ocasiones podemos
decir que existe el dolo es
decir respeto a la primera.




CONVENIO
—
SONRE PERSONAL

DE ENFERMERIA.

Reconociendo que el sector
salud publico como
empleador de personal de los
servicios de la salud
desempefian el personal de

nefermeria

El personal de enfermeria se
caracteriza por los escases
del personal clasificado de la
cual esta amparado por
numerosas convenios y
recomendaciones.

Es por ellos se situa
convenios para el personal
de enfermeria para poder
ejercer sus funciones.

Se dice que se tomara las
medidas necesarias para
poder proporcionar una
educacion y formacion

apropiada para los ejercicios.

El articulo 4 habla del derecho a las précticas de
enfermeriay el articulo 6 sefala de las condiciones que
una enfermera debe de gozar como lo que son
vacaciones anuales pagadas, descansos semanales,
licencia de maternidad, como lo que es licencia de

enfermedad




BACES

CONSTITUCIONALE
_<

Perez Fernandez del Castillo
sefialé que ética es parte del
conocimiento filosofico.

Son esencia del trabajo de
enfermeria a la que obligan
mediante la suscripcion.

Enfermeria supone de
conocimientos académicos
gue son avaluados por la
institucion o educativa.

Esto es indispensable que
rige el universo de la

J enfermeria que trata a una

unidad humanitaria a llevar
hacer un beneficio del otro.

De la cual es de suma
importancia situar de forma
clara y organizada el nivel de
responsabilidad.

No existe duda que se
establecen derechos y
obligaciones para el personal
de enfermeria.




