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Antecedentes legislativos en México

\

LA LEGISLACION DE LA ENFERMERIA EN MEXICO
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Aspectos legislativos actuales

A

Bases

constitucionales

Normas
éticas

Normas
profesionales

Normas
legales

El derecho a la salud se refiere

Es un estado de bienestar a estar saludable, y el derecho a A los hospitales particulares,
fisico, psiquico y social, la proteccién, y el derecho a la deberan proporcionar un servicio
tanto del individuo como proteccion de la salud se refiere de urgencia a cualquier persona,
de la colectividad a proteger la salud de que pueda o no pagarlos.
1. Respetar y cuidar la vida y los derechos de
_ los humanos
N 9 Parte del conocimiento ) 2. Proteger la integridad de las personas ante
o N filosofico, pero encamina a la Cddigo de Etica cualquier afectacion
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cientificos, técnicos y humanisticos
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S especifica a la que se 2 La enfermeria es una procesos de mantenimiento o
£ | obligan mediante la : disciplina fundamental rectiperacion de la salud o!el
o ipcio p= individuo, familia o comunidad en
A suscripcion del contrato o) en el equipo de salud duo, _
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En la suscripcion de
Un régimen normativo aplicado De acuerdo al En la Ley Federal de los contratos de honorarios
a la enfermeria es avalado por articulo 123 Trabajadores, dan lugara | profesionalesy en
las instituciones educativas del _— relaciones de trabajo en el contratos de honorarios
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La regulacion del ejercicio profesional

La NOM denomina

a la practica de
enfermeria como

Personal
profesional

Responsabilidad
de acuerdo con
la NOM

Se derivan

La persona
formada o
capacitada para
proporcionar
cuidados de
enfermeria que

Enfermera general, enfermera especialista, enfermera
con maestria, enfermera con doctorado, profesional
técnico de enfermeria, técnico en enfermeria y técnico

De acuerdo a las
disposiciones

juridicas aplicables _J
Y Su preparacion
académico, puede

_ realizar -

especializado en enfermeria

Verificar la existencia y
funcionamiento optimo
del equipo que se
utiliza para
proporcionar el cuidado
de enfermeria

—

Conocer y aplicar,
cuando corresponda,
las normas oficiales
mexicanas

Actividades auxiliares,
técnicas,
profesionales o
especializadas, segun
su ambito de
competencia

Personal no profesional

responsable de

conocimientos
cientificos, técnicos,
éticos y humanisticos

Asumir el compromiso

actualizar y aplicar los

En las funciones
asistenciales,

— administrativas,
docentes y de
investigacion.

Se derivan:
Auxiliar de enfermeria

Estudiante de enfermeria

Cumplir con las
normas
institucionales y de
orden técnico en
materia laboral

Penales: consiste en sancionar las acciones
o las comisiones que se han denominado
delitos y que han sido reprochables

Administrativas: constituye un cumulo de
obligaciones adicionales que poseen las personas
que prestan sus servicios personales para el
Estado

Responsabilidad
en el ambito legal



La insercidon de enfermeras en el contexto

internacional. El caso del TLC

Convenio sobre el

personal de

enfermeria, 1977

Articulo 1

Articulo 2

Articulo 3

Articulo 4

Articulo 5

Articulo 6

{
{
{
{
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Reconoce que el sector publico, como
empleador de personal de enfermeria, deberia
desempeiiar un papel activo en el mejoramiento
de las condiciones de empleo y de trabajo

Reconoce el cometido esencial, desempeia
el personal de enfermeria para la proteccion
y mejoramiento de la salud y bienestar de la
poblacion

La expresion personal de enfermeria comprende todas las Asistencia y servicios de enfermeria

categorias de personal que prestan

Tenga por objeto prestar tales

Que, en el marco de una servicios en la cantidad y calidad

Una politica de servicios y ., -
programacion general de servicios de

de personal de enfermeria _ necesarias
salud, cuando exista
. . L . i Deberan ser previstas por la
Las exigencias basicas en materia de De per_sc_)tlaldde ert]fe_rmterla )_/,Ia leqislacion nzfcional P
instruccion y de formacion supervision de esta instruccion g
La legislacién nacional precisara las Para tener derecho al ejercicio A la practica de enfermeria

condiciones

Se tomaran medidas para En la planificacion de los servicios de Segtin métodos apropiados a

fomentar la part|C|pac[on del enfermeria yrla consulta d_e_este personal las condiciones nacionales
personal de enfermeria en la adopcion de las decisiones que le
afectan
El personal de enfermeria debera gozar de Descanso semanal, vacaciones anuales pagadas,
condiciones por lo menos equivalentes a las de licencia de educacion, licencia de maternidad, licencia

los demas trabajadores como son: de enfermedad y seguridad social.



