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PROMOVER, la salud.
PREVENIR, la enfermedad
RESTAURAR, Salud.

ALIVIAR, el sufrimiento.

El consejo internacional de Enfermeras dice que las
enfermeras en sus ejercicio profecional yienen cuatro deveres
fundamentales:

Su trabajo lo realixan con respeto de los derechos
humanos, .

Prestan el servicil a individuos, familias y comunidades o
colectividades coordinandose von otros grupos relacionados.

m | os pricipios y leyes que gobiernan los procesos de la vida,
del bienestar, y el 6ptimo funcionamiento de los seres humanos
sanos o enfermos.

MELEIS y TRANGENSTEIN( 2010) No estén seguros que el cuidafo sea el foco de enfermeria, sino m Las acciones y procesos que facilitan cambios positivos en
y de que las enfermeras se ocupan de. el estafo de salud cuando éste es afectafo.

® Laintegridad de la salud humana comenzando por reconocer
que esa integridad esta en continua intetaccién con su entornl y
que es posible construir condiciones de vida saludables.

m Recursos de orden financiero,

= Material.

) Proceso de trabajo = Entendido como la forma histérica y social de organizar la
' actividad laboral, conjuga recursos

m  Tecnoldgico

CARACT]ER][STICAS El cuidado ha estado vinvulado a enfermeria y se
constituye como el objeto del saber y del
]D]E]L ]EJ]ERC][C][O quehacer principal.

Su saber lo utiliza con el propositl de ofrecer un

PROP]ES][O]NA_]L. servicio esencial ala gente : el de cuidar suviday = Calidad

promover las potenvialidades para lograr la salud.

= Humano.

m seinscribe enun medio institucional que lo condiciona

. s . . ] i
mediante mdltiples determinaciones entre las que se encuentran; Cantidad

- ® Modalidades de distribucién de los recursos.
) Proceso de ofrecer servicios de salud en general y

enfermeria en particular.

m Reconocen el trabajo que realizan las enfermeras
en el concierto hospitalario.
La organizacion Mundial de la salud, el sistema de salud y el
equipo interdiciplinario.
m Considerando que las enfermeras representan un
poco mas del 60% de toda estructura hospitalaria.

® |as que se refieren a su objeto de estudio, es decir, ofreciendo
el cuidafo al ser humano.

m | as caracteristicas propias de la profesion hacen que actuen
vo humanismo, lo que implica empatia y preocupavion por el
otro.

Gama de actividades que realizan las enfermeras

Las acciones técnicas para satisfacer las necesidades de las
personas incluyendo educacion para la salud, la administracion
y gestion de cuidafo.

Se deve asumir la funcion de cuidador, con intervenciones que

demustren calidad cientifica y humanizacién del cuidado

profesional.

Se requiere profesionales que lideren proyectos de desarrollo

m En la salud publica. social con una actitud étuca. , exigir la acreditacié de los

Vertientes de Retos y desafios. L Lo
conocimienyos y practicas.

Debe fundamentarse en la investigacién y en la realidad de los
= La formacion servicios de enfermeria para transformar los modelos
) tradicionalws, es un esfuerzo conjunto de enfermeras de

cervicios.

m Fl ser que se refuere al ethos, a su indagacion filoséfica, al
humanismo.
= El sabet que tiene que ver con la claridaf tedrica y
metodoldgica, con el vonocer.

Dimenciones esemciales para rnfermeria.







= Diciplina, profesion y pracyica social compuesta por
fundamentos filoséficos, historicos, éticos.

m Su misioén es el cuidado profecional a la salud del ser
humano individual y colectivo en diferentes momentos del
proceso vital y en contextos culturales diversos para ayudar a

alcanzar mejores condiciones de vida.

® Posee un cuerpo de conocimientos que derivan ala manera
particular el fenémeno salud-enfermedad.

m Disiplina, profesion y practica social cuyo foco es el cuidado a
la salud.
m Cuerpo de conocumiento acerca de la salud-enfermedad, la
persona, el entorno y el cuidafo.

= Trabajo con seres humanos con base ética y bioética donde

SER DE LA ENFERMERA:

SABER DE LA ENFERMERA

HACER DE LA ENFERMERIA

¢ QUE ES EL SER ENFERMERA?.

sus miembros son capaces de compartir creenciasy
findamentales en relacién a su razén de ser.

m Qcupacion es la actividax que impide empmear el tiempo en
otra cosa.

= Oficio es una actividad laboral que no requiere de estudios
¢ QUE ES LA PROFESION formales.

DE ENFERMERIA?

m Profesion se refiere a un amplio estrado de ocupaciones
relativamente prestiguiadas, pero de muy diveraas indole, cuyo
miembros an tenido algun tipo de ocupacién superiory se
identifican mas por su estatus educativo que por sus
ocupaciones especificas.






de salud.
Las actuaciones estan basadas en;

Consepcion de humanismo tan necesitada de los servicios : Etica( lo correcto e incorrecto)

Moral( el deber).

® | arazén de ser en el mundo ea ser seres huimanos.
m Mostrar al ser humano( nombrado como hombre) tal como
¢ Ser o der ser? — es
m El hombre es capas de hacer grandes males y grandes
bienes. .

m |os seres humanos no nacen siendo humanos, sino que
sufren o pazan por un proceso de humanizacion.

= Nos hacemos humanos a traves de la zocializacién y la
( Savater, 1987) educacién.

m | os seres humanos son los Unicos sobre la tierra que
pueden tambien ser inhumanos sin dejar de pertenecer ala

]PR][]NC][]P][OS especie.

Existe un abismo insondable

]éT][COS entre el ser y del deber ser. Propone imperativos | ® son principios practicos objetivos que describen como nos

debemos conducir pue este tiene un carctere conctructivo

LA LEY m Obra sélo segun una maxima tal que puedas quere al
UNIVERSAL. mismo tiempo se torne ley universal.
LEY DE m Obra como si la maxima de tu acciéon debiera tornarse, por tu
NATURALEZA voluntad .

Imperativos
Categoricos.

v

FORMULA DEL S m Obra de tal modo que uses la humanidad, tanto en tu
EN S{ MISMO persona como en la persona de cualquier otro, siempre como un
fin al mismo tiempo y nunca solamente como medio.

FORMULA DE LA m Obra como si por medio de tus mdaximas fuerzas siempre un
AUTONOMIA. miembro legislador en un reino universal de fines.

m |arazén hace una descripcién basada en la observacion
® Una cosa es lo gie es el ser y otra lo que deba ser. |ss======d Respecto al ser enfermera <

m El dever ser, larazon elanora una prescripcion.







De declara de modo explicito las opiniones o creencias,
vinculadas con el termino " profesar”(se aplica alo que se
enuncia publicamente y esta muy ligado a creencias politico-
religiosas).

Ocupacién con lo cual uno se gana la vida, donde la profesion
es la actividad remuderada.

OCUPACION

La profesion es, en este sentido, el trabajo que nos permite vivir
gracias a su renta.

La sociologia de las profesionales ha identificado en 3
campos semanticos relacionados.

Conjunto de personas que ejercen un mismo oficio. En este
sentido la profesion esta procima al grupo profesional,
designando al conjunto gie tiene el mismo ogivio o el mismo
estatus profecional.

CONJUNTO

Ala sociedad Unico, es un cervicio deo que ni la sociedad en su
conjunto ni ninguno de sus ciudadanod pieden prescindir sin
grgve perjuicio pgra su bienestar.

Dentro de una profesional , se identifican cuatro
sistemas profesionales cerrados.

Es un SERVICIO

Una Por lo que se espera que el profesional se dedique en
5 exclusividad y se identifique con los idwales de la misma (
VOCACION iy ) .
prestando mas atencion al servicio ofrecido)
Como profecion se dise que es una vocacién, una forma de CONOCIMIENTOS Socialmente se demanda del profesional una actitud inquistiva,
ganarse la vida( empleo), un oficio especializado Y TECNICAS capasidad de obtener datos, elaborar diagnosticos, y proponer
’ soluciones de manera creativa y critica.
PREPARACION ﬁ L : -
ESPECIALIZADA Dentro de una institucion educativa( universidad)

CAMPO DE Demanda un amplio campo de autonomia, tanto personal como
AUTOMIA.

:Donde se encuentra la enferemria ?

colectivo en su conjunto, cuyo correlato es la asuncién de las
responsabilidades inherentes al deasrrollo de la actividad.







Respetat y cuidar la viday los derechos de los humanos, una
conducta honestay leal en el cuidado de las personas.

Proteger la integridad de las personas ante cualquier

afectacion, otorgando cuidados de enfermeria librrs de riesgo.

Mantener una relacién estrictamente profesional con las
personas que atiende sin distincién de raza, clase social
creencia religiosa, y preferenvia pélitica.

Asumir la responsavilidad como miembro del equipo de salud,
enfocando los cuidados hacia la conservacion de la salud y
prevencién del dafio.

ASPECTOS E'TICOS Decalogo del codigo de ética Guaradr el secreto profecional observando los limites del mismo,
DE LA ATENCI ()N DE para las enfermeras y enfermeros

ante riesgo o dafio a la propia persona o terceros.
de mexico.

ENFERMERIA. La observancia del cédigo de ética, para el

personal de enfermeria los compremeten a;

Procurara que el entorno laboral sea seguro tanto como las
personas, sujeto de la ataencién de enfermeria, como para
quienes conforman el equipo de salud.

Evitar la competencia desleal y compartir con estudiantes y
colegas experiencias y conocimientos en beneficio de las
personas y de la comunidad de enfermeria.

Asumir el compromiso responsable de actuar y aplicar los
conocimientos cientificos, técnicos y humanisticos de acuerdo
con su competencia profecional.

Pugnar por el desarrollo de la profecién y dignificar su ejercicio.

Fomentar la participacion y el espiritu de grupo para lograr los
fines profesionales.







