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CARACTERISTICAS 

DEL EJERCICIO 

PROFESIONAL 

¿Qué hacemos los 

enfermeros en el ejercicio 

profesional?  

El cuidado hay vinculados a 

enfermería y se constituye del 

saber del que hacer principal, 

utiliza propósitos para ofrecer 

el servicio esencial a la gente 

para cuidar su vida y 

promover potenciales para 

lograr la salud el consejo 

internacional de enfermería 

dicen que enfermería tiene y 

deberes fundamentales que 

es promover la salud, prevenir 

la enfermedad, restaurar la 

salud y obligación el 

sufrimiento el trabajo se 

realiza con respeto  de los 

derechos humanos pero se 

presta los servicios al 

individuo, familia y comunidad. 

MELEIS y TRANGESTEIN 2010, no están seguros que el cuidado sea el foco de 

enfermería si no de que enfermería nos ocupamos de. 

 Los principios y leyes que gobierna los procesos de la vida a bienestar y 

el optimismo función del ser humano sano y enfermo. 

 Los patrones de comportamiento humano en interacción con el evento de 

vida normal y situaciones críticas de salud. 

 Las vocaciones y procesos facilitan el cambio positivo del estado de 

salud. 

 La integridad de la salud humana comenzó para reconocer que la 

integridad esta en continuo interacción con el entorno contribuye de vida 

saludable.   

El proceso de trabajo, entiende como la forma histórica y social de 

organicismo la actividad laboral con juega del orden financiero, material 

tecnológico y humano, el servicio de la salud en general y de enfermería en 

particular se escribe un  medio institucional que lo condiciona mediante 

múltiples determinaciones como por ejemplo la cantidad, cantidad, modalidad 

de distribución de recursos. Pero el problema de la salud se debe atender las 

relaciones científicas técnicas, políticas efectivos pero esto distribuye el social 

del saberes poder y formar de comunidad  interpersonal. El control de 

enfermera o escolares social y recuperación de la enfermera a nivel individual 

GASTRILLON 1997  

Los pautes quedan determínales quienes contratan enfermeras que hacen 

depende su desempeño por situaciones, contractual  positivo de la 

globalización que ha motivado la creación de nuevo modelo en los servicios 

de salud y enfermería la cual significa sensibilidad a los avances durante el 

siglo XX nivel mundial, para visualizar la debilidad que tenemos en material 

profesional, acreditación científica, vinculación, docente servicio investigación. 

Organización mundial de la salud, el sistema de salud y el equipo de 

salud reconoce el trabajo que hacen los enfermeros, el 60% de todas 

las estructuras es hospitalario y la otra parte pues es valores o recocer 

por la institución  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las enfermeras en la práctica es común verlas realizando una gran 

cantidad de actividades pero principalmente son dos, los cuales son 

1. Ofrecer el cuidado der ser humano en la cual implica empatía y 

preocupación por el otro, 2. Acciones técnicas es satisfacción las 

necesidades de los personas la cual incluye educación para la salud, 

administración  y gestión del cuidado 

Paralelamente los instituciones educativa no logramos depender de 

medidas deben preparar a los ingresado para entenderlo como mercado 

del trabajo lo cual existe rendimiento laboral.  

¿Cuáles es lo propuesta para ejercer profesionales en la actividad?  Grupo de 

enfermería a nivel mundial proviene que cuidar la salud y vida de los seres humanos 

pero desafortunadamente o afortunadamente el mercado de la salud empieza hacer un 

objetivo remuneración y efectos de negociación, la filosofía del ejercicio profesional es 

un tiempo corto. 

1. Clínica resumir los 

funciones del cuidado. 

2. En la salud pública 

requemas de profesiones 

que diferente proyectos 

de desarrollo social con 

una actitud ética. 

3. Formación deben 

fundarse en la 

investigación y realizar 

los servicios de 

enfermería por 

transformarse los 

modelos tradicionales.  

Problemática hace empleo la cual se considera el 

trabajo de enfermería mas como uno una mano de 

obra. Las actividades promociones de la salud es 

prevenir la enfermería y aliviar el sufrimiento, los 

mismos que enfermero son fuente de satisfacción  



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

DIMENSIONES 

MORALES DEL 

EJERCICIO 

PROFESIONAL  

¿Qué es enfermería? 

Disciplina, profesional  y 

practica social componer por 

fundamentos filosóficos, 

históricos, éticos la misión es 

el cuidado profesional a la 

salud del humano individual 

en contexto cultural diversos 

ayuda alcanzar mejorar 

condiciones de vida. 

 Ser de la enfermería: profesión, disciplina práctica social, 

cuidado de la salud. 

 Saber de la enfermería: conocimiento acerca de la salud- 

enfermedad la persona, entorno y cuidado. 

 Hacer de la enfermería: trabajo con seres humanos con base 

ético y bioética donde son capaces de compartir creencia 

fundamental relacionad a su razón de ser. 

¿Qué es la profesión de 

enfermería? Profesión laboral 

de enfermería es aceptada por 

la sociedad la demanda 

regimentada la cual tiene 

proceso de formación 

profesional que trasmite su ser, 

su saber y forma de hacer.  

 Ocupación actividad que impide el tiempo 

a otra cosa: empleo u oficio profesional, 

cualquier actividad llene el tiempo 

MULLER 2004, ocupación alcanza 

estados profesión cuando actividad ejerce 

adquiere de formación controlada. 

 Oficio es una actividad la cual requiere de 

estudios formales. 

 Profesión la cual requiere un amplio 

estrato de ocupación, relativamente 

prestigiados, esto se adquiere a 

miembros que tienen algún tipo de 

educación superior no resultado concepto 

de ocupación por hecho enfermería es 

una actividad que llena el tiempo de quien 

lo ejerce. 

 

Profesión constituye un segmento en la cima de la jerarquía social, 

lo cual elite trabaja de todos de competencia elevadas las 

competencias económicas, protegidos sociales y rigor ético de su 

práctica el punto común con la espera ocupacional PARSONS 

1967 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

Principios éticos  

Existe el abismo insondable 

entre el ser y el deber ser en 

nuestro ser es ser humano con 

naturaleza contradictoria por 

otra tenemos que vivir y 

convivir en un mundo social. 

Nos lleva a que no podemos ir 

por la vida haciendo, diciendo y 

actuando de forma libre, la otra 

parte se refiere al ser y deber 

ser profesional en el cual las 

enfermería una disciplina 

humanística la cual se identifica 

nuestro propio humanidad para 

ofrecer a los otros.  

¿Ser o deber ser? Si nuestra razón de ser en el mundo es ser seres 

humanos, la preocupación de la filosofía es mostrar al ser humano “tal 

como es”  HIRCHMAN 1978 comprende que el ser humano partimos 

de un pesimismo antropológicos como lo expresa KANT 2004  modera 

tan torcido como el hombre no se puede conseguir nada 

completamente derecho y se da cuenta la metáfora la crueldad que 

tratamos a las nuestro especie y dice “se nos figura que el lápiz 

humano se entreteje con hilos de la cura. 

Ante panorama, son capaces de hacer grandes malos y grandes bienes 

comprende que actuamos por puro instinto pero también como racionales 

ciudadanos del mundo ahí tenemos crisis existencial porque sabemos 

actuar y confórmanos acerca de nuestro especie 

Los seres humanos no nacemos siendo humanos, si no que sufrimos y pasamos 

por procesos de humanización SAVATER 1987 en lo cual nos hacemos humanos 

atravesó de la socialización y la educación los seres humanos somos únicos en la 

tierra pero  también podemos ser inhumanos si dejamos de pertenecer a la 

especie por la cual hay ciertos formas de vivir, y actuar y que viviré 

humanamente. 

Los humanos por naturaleza somos contradictorios antagonistas en la cual se 

manifiesta insociable, sociabilidad la inclinación para poder entrar a la sociedad pero 

también poder aislarnos. KANT nos dice que la insociable sociabilidad es lo que puede 

permitir que les individúe acuden a su  razón como elementos regulador en sus 

relaciones. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

Mundo emperico no nos permite extraer principios universales pero poder fundamentarlo la moral es claro que ni los talentos 

espiritual. 

Guardar los normas civiles la cual implica doblegar nuestro impulso inmediatos para así poder obtener beneficio a largo plazo de 

perspectiva a corto o largo plazo en general un conflicto en nuestro interior, la importancia es no seguir normas civiles de forma 

espontánea si no necesitamos  ser obligados. Razón para señalar solo ella puede fundamentar sólidamente  la moral y KANT sea 

tan importante el sentido propone imperativo las cuales son principios practicas objetivos describe como nos debemos conducir 

tener un carácter constructivo  

Las imperativo categórico e hipotético categóricos o apodíctico 

son mandatos de carácter universal  y necesario: son acciones 

como vean forma incondicionada por la propia banda de acción  

Imperativo hipotético son las cuales que prescribe una acción como buen, porque dicha acción es necesario para poder tener un 

propósito. Pero para KANT  una cosa es el ser y otra lo que debe ser. En términos generales pueden decirse que el ser humano 

es y debe ser un abismo de separación el compromiso trata acerca de ambos extremos pero con el fin de que solo queda 

rendirnos o morir en el intento. 

Imperativo categóricos  

 Formas de la ley universal: obra solo según un 

máximo tal queda querer al mismo tiempo que tome 

ley universal. 

 Formula de la ley de la naturaleza: obra si la misma 

de acción debiera tomarse por tu voluntad, ley 

universal de la naturaleza. 

 Formula del fin en sí misma: obra tal modo use la 

humanidad es tanto en su persona como en la 

persona  siempre con el fin del mismo tiempo y nunca 

como un medio. 

 Formular de la autonomía: obra por medio de tu 

máximo fuera siempre un miembro legislador en reino 

universal de fines. 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deberes profesionales  

Profesiones se identifica 

cuatro sistemas 

profesionales cerrados la 

función pública, puesto 

directo, profesión 

independiente y liberales y 

los asalariados regulan 

DUBAR y  TRIPIER 1998. 

 Profesión se identifica en tres campos somáticos y los acciones de 

declarar modo explícito las opiniones o creencia. 

 Ocupación con la cual uno se gana  la vida. 

 Conjunto de persona que ejerce un mismo oficio.  

 Servicio a la sociedad único, define, esencial y remunerada: 

profesión, reclama el monopolio. 

 Una vocación por la cual el profesional se dedica en exclusiva. 

 Está basado en conocimiento y técnica de carácter intelectual. 

 Requiere de preparación especial modo la cual es intensa y largo 

formación. 

 Demanda un amplio campo de autonomía. 

El campo laboral profesional no es  toda es obra status pero esta 

construcción,  pero ningún ocupación tiene futuro de profesionalidad tan 

esperanzado como enfermería GRECIA 1992.  



 

 

 

ASPECTO ÉTICO 

DE LA 

ATENCIÓN DE 

ENFERMERÍA. 

Decálogo del 

código de ética 

para las 

enfermeras y 

enfermeros de 

México 

La observancia del 

código de Ética, 

para el personal 

de enfermería los 

compromete  

 

 Respetar y cuidar la vida y los derechos de los humanos, manteniendo una 

conducta honesta y leal en el cuidado de las personas. 

 Proteger la integridad de las personas ante cualquier afectación, otorgando 

cuidados de enfermería libres de riesgos.  

 Mantener una relación estrictamente profesional con las personas que 

atiende, sin distinción de raza, clase social, creencia religiosa y preferencia 

política.  

 Asumir la responsabilidad como miembro del equipo de salud, enfocando los 

cuidados hacia la conservación de la salud y prevención del daño.  

 Guardar el secreto profesional observando los límites del mismo, ante riesgo o 

daño a la propia persona o a terceros.  

  Procurar que el entorno laboral sea seguro tanto como las personas, sujeto de 

la atención de enfermería, como para quienes conforman el equipo de salud.  

 Evitar la competencia desleal y compartir con estudiantes y colegas 

experiencias y conocimientos en beneficio de las personas y de la comunidad 

de enfermería. 

  Asumir el compromiso responsable de actualizar y aplicar los conocimientos 

científicos, técnicos y humanísticos de acuerdo con su competencia profesional. 

  Pugnar por el desarrollo de la profesión y dignificar su ejercicio.  

  Fomentar la participación y el espíritu de grupo para lograr los fines 

profesionales. 


