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PARADIGMA DE LA INTEGRACION 

Definición 

Reconoce la 

disciplina de la 

enfermería  

Diferenciada 

 Con la 

Disciplina 

medica 

Surgimiento 

De nuevas teorías 

Teoría de la 

motivación 

Teoría del 

desarrollo 

Teorías de los 

sistemas. 

Evolución del 

pensamiento

.- 

Y la  

Paradigmas 

Conceptos de  

Formado por la suma que 

están interrelacionadas 

entre sí, en búsqueda 

constante para mantener 

en mejores condiciones de  

salud y bienestar  

Entorno 

Constituido por los 

diversos contextos  en 

los que vive la persona. 

Salud 

Ideal que se debe 

conseguir; es decir 

adquiere  identidad  y 

pierde su subordinad a la 

enfermedad 

Cuidado 

Hace referencia a mantener 

la salud de la persona en 

todas sus dimensiones; 

recuperar la persona de su 

enfermedad, previniéndola y 

fomentando la salud.  

Con orientación hacia la 

persona en su 

integridad e interacción 

constante  con el 

entorno. 



 

 

 

  

TENDENCIAS DE SUPLENCIA Y AYUDA  

Modelos 

representativos  

por  

Virginia Henderson  

Y Dorotea 0rem. 

Realización de las acciones  

que el paciente no puede 

llevar acabó  en un 

determinado momento de 

un ciclo vital. 

Conciben el papel 

de la enfermería; 

VIRGINIA  

HENDERSON 

 A ayudar al individuo  

sano o enfermo  en la 

realización de actividades  

que contribuyan a la  

salud, recuperación a una 

muerte digna. 

Define la 

enfermería; 

Realizando 

Actividades que realizaría 

por si mismo si tuviera la 

fuerza,  la voluntad  y 

conocimientos necesarios 

Ayudando 

A lograr su dependencia ala 

mayor brevedad. 

Teniendo como 

prioridad 

Ayudar a las  personas y sus 

familiares .considerada 

como (Unidad). 

Por lo tanto. 

La enfermería es dueña de la 

atención.  

Revolucionó 

El mundo de la enfermería 

definiendo el concepto de la 

misma. 

Catalogando. 

Las 14 necesidades básicas.  

Divididas en 

PERSONA 

Ser  biológico, psicológico, 

social y espiritual. 

SALUD. 

Independencia  de la 

satisfacción de las 

necesidades. 

ENTORNO. 

Factores  externos con 

efecto positivó o negativo. 

CUDADO. 

Dirigido a suplir los déficits 

de autonomía para lograr la 

independencia. 



 

INDEPENDIENCIA. 

HABILIDAD. 

Parte del vigor físico y mental,  que 

permite a una persona a trabajar con 

la máxima efectividad  y alcanzar su 

nivel potencial más alto de 

satisfacción en la vida. 

SER  HUMANO.  

Individuo que requiere  

asistencia para alcanzar salud e 

independencia o una muerte en 

paz.  Con componentes 

Biológicos, psicológicos y 

espirituales. 

FUNCIÓN CUIDADORA. 

• Sustituta. 

• Cubre necesidades . 

•《Ayudante. 

•compañera. 

• Asesoramiento y 

orientación. 



ESCUELA DE NECESIDADES           
DE VIRGINIA HENDERSON; 

DOROTEA OREM.

El cuidado esta centrado en la independencia de la 
persona.

Autores influenciadores

Maslow;

Psicologo que establecio  su criterio de
 personalidad  

apartir del estudio de personas 
y creadores.

Criterio de
 personalidad

En cada persona   hay.

Voluntad activa 
Hacia la salud.

Un impulso  hacia 
el cresimiento .

Piramide de 
las necesidades.

Es una teoría 
interdiciplinar

Útil

Para  designar las  prioridades 
del enfermo..

Incluyen 5 niveles  de prioridades..

FISIOLÓGICAS

Como el aire, 
el agua, 

 y la comida.

PROTECCIÓN. 
Y SEGURIDAD.

Implica

Seguirdad 
 Física.

Seguridad 
Psicológica.

AMOR 
Y PERTENENCIA.

Incluye

La amistad

Relaciines
  sociales

Amor. 
Sexual.

ESTIMA 
Y AUTOESTIMA

Comprende

Cinfianza  en uno mismo.

Utilidad.

Logro

Autovaloración

AUTORREALIZACIÓN

Quinta.

Es el estado

Realización total
del potencial, de tener la capasidad 

de resolver  los problemas y afrontar 
 las situaciones  vitales de forma realista.

TEORIA  DE
 HENDERSON.

Define

La enfermería  como; ayudar a la persona, 
enferma  o sana en la realización,

de aquellas actividades que contribuiran  a su salud.

Henderson  organizó  su teoría sobre
 14 necesidades

1.    Respirar normalmente.

3.  Evacular  los desechos corporales.

5.  Dormir y Descanzar.

7.  Mantener una adecuada temperatura del cuerpo  
seleccionado  la   ropa  y   modificando las acondicionea  

ambientales.

9.  Evitar   peligros y no dañar a los demas.

11.Profesar su fe.

12. Actuar de manera que se 
sienta satisfecho  consigo mismo.

2. Comer y beber de forma
 adecuada.

4. Moverse y mantener  una
  postura adecuada.

6. Eleguir la ropa adecuada 
( vestirse y desvestirse).

8.  Manter  higiene  corporal,  proteger  la  piel y
 tener  buena apariencia física.

10..  comunicarse con otros expresando
 sus emociones, necesidades,

 temores u opiniones.

13. Participar y disfrutar de diversas
 actividades recreativas.

14. Aprender, descubrir o satisfacer la curiosidad 
que conduzcan al desarrollo normal,  a la salud y

 los centros saludables.

Necesidades modificadas

En relación a dos tipos de factores.

PERMANENTES

En las que resalta

La edad,

Nivel de inteligencia

Medio social o cultural

Capasidad física

VARIABLES

Implica

Estados patológicos;
( falta aguda de oxigeno).

Conmoción

Colapso y hemorragias.

Estados de inconsciencia

Desmayos, coma, delirios.

Estados febriles.

Funciones de enfermeria.

Ayudar

A los individuos sanos
 o enfermos.

Actuar

Como miembro del equipo de salud . La enfermera  trabaja en 
forma independiente con respecto a otros profesionales de salu. 

Ayudando a completar el cuidado al paciente.

Actuar

Independientemente del medico, pro apoyar su plan de 
enfermeria.

Poseeer

Conocimienyo tanto de biología como sociología  para ejercerse 
como experta  por derecho propio.

Centro de intervenciones

Son las áreas de dependencia de la persona,

Fuerza y voluntad

Poder hacer, y querer hacer.

TEORÍA DE OREM

Se sentra

En necesidades del autocuidado del paciente.

Definiendolo

Como una actividad aprendida, orientada
 a un objeto , dirijida  hacia el propio
 interes de mantener la vida.

Su objetivo

Orem escribio la teoria

"De enfermeria de Déficit de Autocuidado"

Como

Una teoría  compuesta por tres 
sub teorías relacionadas.

Teorías del 

atocuidado.

Una contribución del 
individuo a su propia existencia.

Teoría del déficit 

de autocuidado.

Causas que pueden
 provocar dicho deficit, y determina  cuando

 y por que se necesita la intervención 
de la enfermera

Teoría del sistema

 de enfermerai.

Explica

Modos en los que las Enfermrtas/os 
 pueden atender a los individuos.

Identificando 3 sistemas

Sistema de enfermería

Ptoporciona autocuidados.

Acción de la enfermera.

Implica

Desarrollar algiunas  medidas 
de autocuodado  para el paciente.

De enfermería

 de apoyo educación.

Actua.

Ayudando a individuos
  para que sean capases

 de realizar las actividades 
de autocuidado.

Es aumentar la capasidad del paciente
  para satisfacer sus necesidades de

  una manera i dependiente.




