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INTRODUCCION

Este ensayo para nosotros como estudiantes es de suma importancia ya que hablaremos
de cémo nos iremos formando profesionalmente y de cémo la enfermeria es una profesion
que se encarga del cuidado y la atencién de la salud del ser humano. Es una de las tareas
dificultosas y estresantes a la que un individuo puede enfrentarse vocacionalmente, ya que
implica hallarse inmerso en un ambiente donde se convive con el dolor y la muerte. La
eficiencia en el cuidado del paciente depende de la formacién académica, las experiencias
vividas y la capacidad fisica y mental que tenga el profesional que lo atiende, al mismo
tiempo que este debe cubrir sus propias necesidades: reconocimiento laboral, como
estimulo necesario; estados fisicos y de animo; cuidados, salud, comodidad y autoestima
para poder rendir y ejercer correctamente su trabajo. Enfermeria atiende al paciente las 24
horas del dia y con frecuencia entra en contacto con familiares y amigos del mismo, razén
por la cual precisa de buena presencia, ser reconocido en su buen trato y amabilidad en el

trabajo.



LA PROFESION DE ENFERMERIA

La palabra enfermeria deriva del latin infirmus, que vendria a ser algo asi como lo
relacionado con los no fuertes. Se podria decir que la enfermeria es tan antigua como la
humanidad ya que las personas siempre han necesitado cuidados de enfermeria cuando
estan enfermos o heridos. El concepto del cuidado de enfermeria fue claramente definido
por Florence Nightingale, quien lo planted en conceptos de ciencia y arte, en sus aspectos
mas valiosos: el cuidado y la entrega. Los relevantes aportes de esta distinguida enfermera
se basaron en una investigacion cuidadosa, lo que la convirtié en una persona significativa
dentro de la historia de la enfermeria moderna. La enfermeria tiene una composicion
eminentemente femenina. Es una profesion con formacién en instituciones hospitalarias,
con conocimientos tedricos y actividades procedimentales. La ensefianza estuvo durante
mucho tiempo guiada por otros profesionales, en especial médicos, sin curricula
establecida. Por lo cual predominé este modelo tanto en el aprendizaje como en la practica.
Es una profesion que permitio la utilizacion de los estudiantes como fuerza laboral en los
hospitales, dejando una serie de vicios y habitos dificiles de erradicar, los cuales no
responden a la filosofia de la enfermeria. La manipulacién de las enfermeras en beneficio
de otros grupos profesionales, en especial médicos y administradores hospitalarios, derivo

en la sumision del comportamiento de las enfermeras.

1.2. Caracteristicas de una profesion. Aplicacion a la enfermeria

La profesionalizacion debe entenderse desde dos vertientes: El esfuerzo organizado y
sistematico, es decir, primero la formacion profesional conforme a las caracteristicas
universales del sistema de educacion en la carrera, lo que comprende. De la misma
importancia es el sistema de certificacion de los profesionistas que asegure el dictamen de
suficiencia para tener permiso de préactica profesional reconocida por los pares y el respaldo
para mantener la licencia de practica profesional actualizada y vigente. Enfermeria en su
interés por confirmar la dignidad del paciente y apoyado en la idea de que aquellos bajo su
cuidado son intrinsecamente valiosos y preciosos como seres humanos, reconoce lo que
verbaliza el ser humano con relacion al ejercicio del cuidado que realiza enfermeria. Esta
preocupacion acerca de cémo visualiza el cuidado las personas que cuida, se transforma
en el mundo fundamental para la enfermeria, ya que de esta forma, muestra la aceptacion

del otro.



1.3. Los campos de actuacion y desarrollo profesional en el momento actual.

Analisis y propuestas

Si bien el mercado laboral actual es complicado, enfermeria se destaca por ser una
profesion polifacética que no debe enfrascarse en un servicio hospitalario, por el contrario,
se debe tomar provecho de la cantidad de conocimientos e incursionar en distintos campos.
El trabajo de enfermeria en el area administrativa de esta institucion tiene muchas
funciones, entre ellas, analizar estadisticas nacionales para llegar en materia de salud a la
poblacion en general, ademas se gestan estrategias de prevencion en temas como
seguridad vial, seguridad humana y patrimonial, salud general y laboral, expresé la
enfermera. Asistencial: brindar cuidado a las personas, familias y poblaciones en los
diferentes niveles de atencion de los Sistemas de Salud. Educativo: liderar el rol educativo
en diferentes escenarios de la educacién para enfermeria desde el nivel técnico hasta el
Superior. Gerencial: desarrollar habilidades administrativas y gerenciales en diferentes
organizaciones de salud. Investigativo: generar investigaciones propias para la disciplina
de enfermeria e interdisciplinariamente, que contribuyan a la solucién de problemas en
salud. Asistencia clinica: Administrativa: la funcion administrativa dentro de enfermeria
encontramos este proceso administrativo siguiendo las bases del proceso de enfermeria,
en relaciébn a esto encontramos las fases de planeacion, organizacion, seleccion del
personal, direccién y control. Docencia: El propdsito de la investigacion de la enfermeria es
mejorar el cuidado de la salud. Esta investigacion también refleja la perspectiva de la
profesion en su aspecto mas tradicional. Existen dos enfoques principales para a bordar los
distintos aspectos de la investigacion de enfermeria. Estos enfoques se originan a partir de

diferentes doctrinas y utilizan distintos métodos para la recogida y analisis de datos.

1.4. La carrera profesional. Concepto y situaciéon actual

Las acciones del ser humano son responsables en el sentido de que él elige
intencionadamente entre las diversas opciones. Por otra parte, la persona est4 en constante
interaccion con su entorno y con otras personas para conseguir su objetivo. El ser humano
actla con base en su experiencia, manifestando sus capacidades de funcionar efectiva y
eficazmente, afrontar y adaptarse a la vida. Cada persona tiene su propia "realidad”, basada
en sus experiencias. Cada uno interpreta y le da su propio significado a la realidad, con una
relacion de interdependencia entre las experiencias vividas. El papel de los valores grupales
y personales en el entendimiento de la salud y la enfermedad es un tema central en la

practica del cuidado de la salud. La enfermeria, al igual que otras profesiones de la salud,



debe asegurarse de que se consideran justamente los valores de cada persona y que no
se abuse de sus derechos y privilegios. Los valores definen la salud enfermedad y
establecen funciones sociales, como la de paciente o enfermera, y ademas interconectan
estas funciones con las expectativas estructuradas, como los derechos y las obligaciones.
En general, el concepto de enfermedad se define como una limitacion concreta del ser
humano, pero que varia dependiendo de los valores personales, que estan influenciados
por las caracteristicas del individuo y de su entorno. Las personas, con sus antecedentes
caracteristicos, ven la enfermedad y la salud de diferentes maneras y, consecuentemente,
existe una variabilidad de comportamientos en sus acciones hacia la salud. Las
caracteristicas individuales, como edad, género, origen étnico, antecedentes genéticos,
nivel intelectual y motivacion, valores éticos y socioculturales, que varian entre personas y
a lo largo del tiempo, han demostrado su influencia en las respuestas fisioldgicas y en el

comportamiento humano hacia la adaptacion al entorno.

1.5. El trabajo cientifico en la enfermeria

La aplicacion del método cientifico en la préactica asistencial enfermera, es el método
conocido como proceso de Atencién Enfermeria (P.A.E.). Este método permite a las
enfermeras prestar cuidados de una forma racional, l6gica y sistematica. La enfermeria es
una profesion cuyo término viene del latin, profesion y es el que profesa un compromiso
publico ante la comunidad, de adherirse en forma inquebrantable a un proyecto vital, a un
vocativo. Para cumplir esa mision se debe adquirir un cuerpo de conocimientos vy
habilidades, un saber especifico y técnico, ademas de cultivar habitos de vida y actitudes
que se adhieren a valores profesionales y humanos que se reflejan en actitudes y
comportamientos en la practica clinica diaria, que es la Virtus y que se configura en un
Ethos. Esto es lo que confiere al profesional de enfermeria una responsabilidad ética moral,
que se plasma en un cédigo moral interno de enfermeria y se llama Cédigo Deontoldgico
de Enfermeria. EI método cientifico esta sustentado por dos pilares fundamentales. El
primero de ellos es la reproducibilidad, es decir, la capacidad de repetir un determinado
experimento en cualquier lugar y por cualquier persona. Este pilar se basa, esencialmente,
en la comunicacion y publicidad de los resultados obtenidos. El segundo pilar es la
falsabilidad. Es decir, que toda proposicion cientifica tiene que ser susceptible de ser

falsada

1.6. Método cientifico y aplicacion a la situacién de la enfermera




En este sentido, este articulo tiene el objetivo de apoyar a la docencia de enfermeria en la
aplicacion del método cientifico de la profesion, el Proceso de Atencién de Enfermeria
(PAE), visto desde el prisma de la ética y la bioética. La moral ha encontrado en la ética
una racionalidad, no solo valorativa en cuanto a sus funciones normativas, sino para la
formacion consciente de los valores que deben regular la conducta y la coexistencia
humanas. Los valores, por su parte, son objetivos, porque objetiva es la actividad practico-
material de la cual ellos surgen. Y este propio hecho de que los valores surjan y participen
en la actividad practico-material de los hombres provoca que ellos adquieran una
connotacion social. La enfermeria, en tanto que profesion, tiene también sus propios valores
que se desvian de los universalmente reconocidos; adecuados a la practica concreta de su
campo de actuacién. Pero como la enfermeria se desarrolla en una sociedad determinada,
con sus propios valores reconocidos en cada pais, la profesion de enfermeria incorpora, a
los valores profesionales universales aquellos que se corresponden con su sociedad
particularLa ética médica tradicional esta basada en 2 principios fundamentales: no dafiar
y hacer el bien. Ambos principios regulan el actuar de los médicos y les hace contraer

deberes morales con respecto a las personas que



CONCLUSION

Este ensayo nos sirvié de mucho para comprender la suma importancia de la enfermeria 'y
como se va desempefiando profesionalmente El profesional de enfermeria presenta la gran
responsabilidad de ser lider para trabajar por un objetivo institucional comun, visualizando
claramente las probleméticas de los servicios con competencia técnica y humana, donde
juega un papel preponderante la construccion colectiva del cuidado al articular ampliamente
las actividades con el resto del equipo de salud y los roles que debe cumplir la enfermera
en el ambiente laboral y en la vida le provocan desgaste, frustracién y sindromes
patolégicos fisicos y psiquicos, ya que son multiples y simultaneos, lo que da a entender
que es necesario evaluar los lugares de trabajo para mejorar los procesos, la infraestructura
y la relacidn del recurso con la demanda de atencién. Al trabajador que imparte el cuidado
se le ha desatendido y no se ha tomado en cuenta que también forma parte de un entorno

social-familiar que es igual 0 mas importante que lo laboral.
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