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Nombre del Alumno: Jorge Peralta Vazquez
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Nombre de la Materia: Proyeccion Profesional

Nombre del profesor: Lic. Alberto de Jesus Lopez Munhoz
Nombre de la Licenciatura: Licenciatura En Enfermeria
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ESTEREOTIPOS
PROFESIONALES

Roles
profesionales

—

Actividades
vamos a
desarrollando
dentro de nuestro
ambiente
profesional

que
estar

e

Trabajo
practico

Trabajo
administrativo

Asesoria

Consultoria

Coaching

—

—

La idea central es el resultado de ideas la cual une palabras
para formar preguntas y tratar de encontrar una solucion
Plantea soluciones al problema

Realiza ruta de investigacion

Mas comodidad para las personas

Se realizan en empresa, escuela o tiendas

Son sinénimos de puesto corporativos y gerenciales

Los trabajadores administrativos lo realizan los
profesionales con educacidn superior

Esto debido a que cuentan con una especializaciéon, como
lo es la medicina, el derecho, la educacidn, etc.

Es aquella persona la cual apoya y ensefia a otros de
manera en la que se pueda desenvolver en algun puesto o
trabajo

Servicio prestado por una persona 0 personas
independientes y calificadas en identificacion e
investigacion de problemas relacionados con los politicos
organizacion procedimiento y métodos

Se recomienda de medidas apropiadas y prestacion de
asistencia en la aplicacion de dichas recomendaciones.

Forma en un entrenador da
instrucciones  para  establecer
orientacion o formacion a una
persona o a un determinado grupo

- Charlas
motivacionales

de personas. - - Seminarios
Con el fin de que esas personas o

g P : - Talleres
grupo ejecute acciones

sistematicas para dar
objetivo especifico.

con un
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S [ - Son una presentacion de los actos
Mi Universidad . mas importantes de una empresa,
- de una persona o negocio _J Elementos _J
Tarjeta de — - P R
. - retenden lograr llamar la atencion
presentacién 9 =i
de las personas a la que va dirigida
Tipos
g - Cronoldgicos: ordena los
Es una .reIaC|on ordenada de 0s datos datos  segUn como
académicos, ~ de  formacion vy ocurrieron en el tiempo.
profesionales de una persona
) - Funcional: se agrupa por
— los temas o por bloques
) de contenido
2 ; Disefio del
[a .7 R
=2 Presentacion Curriculum
O = antes el — Vitae
& 0 bient —
o ) ambiente -
5o profesional - — —
w o Se lleva a cobo entre la Antes de una entrevista
Personal persona que busca el empleo hay que conocer
) y un representante de la reconocer la organizacion
empresa que ofrece el puesto a la que esta postulando
 Se ocupa por muchas —
empresas principal cuando el Recomendaciones
- candidato y la empresa que
EntreY'Sta de< En linea — ofertan el puesto de trabajo — - Tener buena conexion
trabajo no se encuentran en el internet
mismo pais o cuidad - Elegir bien el lugar
[ Conocido como el régimen de Ventajas
subcontratacion o prestacion de
servicios es una figura juridica y Este modelo de
Outsolircingr &4 fiscal que permite a un patrén_J contratacion son los
9 contratar a través de una beneficios fiscales que
empresa externa y de manera ofrece, y en especifico
T \ directa, los servicios de uno o la deduccion de
L varios trabajadores L impuesto

Nombre de la persona, de la
organizacion a la que pertenece
Direccién

NUumero de teléfono celular
Direccién de correo electrénico
Pagina web de la empresa o
persona

Titulo o cargo de la persona
Logotipo

puntos clave

- No mentir

- Realizar un curriculum Vitae
para ofertar concretas

- Debe ser escrito en papel carta

- Debe ser ordenado

- Debe ser actualizada

- Hay que cuidar la redaccién vy
vigilar la falta de ortografia

- No hay que firmarlo

- Incluir la fecha de redaccion

Durante la entrevista

- Saludo firme y cordial

- Establecer un trato amable

- Responder con la verdad,
amigable mas no informal.

ser

-. la ropa es un reflejo de Ia
importancia de la entrevista
- cuidar el lenguaje corporal

Desventajas

Los efectos de este sistema
dependen de la manera en que
tanto el contratista como la
prestadora de servicios lleven a
cabo su relacién comercial



