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Principales 

características. 

Asunciones 

proposiciones y 

elementos 

fundamentales. 

se centró en el desarrollo de la relación terapéutica como proceso básico y buscó 

proporcionar una relación que pudiera hacer que la persona permaneciese sana. 

Bases teóricas. 

- Teoría psicoanalítica.   - Modelo de interrelación.        

- Teorías de las necesidades humanas.   - Concepto de 

motivación.     - Concepto de desarrollo personal. 

orientación, identificación, aprovechamiento 

y resolución.  

fases que atraviesa la persona en el 

proceso de su enfermedad o 

necesidad de ayuda.  

Asunción de 

valores. 

Escuela De Efectos 

Deseables: Callista 

Roy. 

Roy postula así que la persona 

es un ser biopsicosocial en 

interacción constante con un 

entorno cambiante. 

Estímulos del entorno 

El estímulo La veritivite.     

El estímulo focal.              

los estímulos contextuales 

Paradigma de la 

transformación.  

Madeleine Leininger.  

plantea que cada suceso del ámbito de 

enfermería es único e irrepetible, los 

cuidados dejan de considerarse producto 

empírico o necesidades ocasionales y se 

transforman. 

primera teorista en definir los 

cuidados transculturales, 

relacionados con la salud del 

paciente. 

Teoría de la diversidad y la 

universalidad.  

plantea que el conocimiento de la estructura 

cultural y social de una comunidad, grupo o 

individuo puede definir el logro de objetivos en 

las prácticas asistenciales de enfermería. 


