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LA ETICA EN LA PROFESION DE ENFERMERIA

DIMENSIONES MORALES DEL EJERCICIO
PROFESIONAL

Disciplina, profesion y practica social compuesta
por fundamentos filoséficos, histéricos, éticos; su
mision es el cuidado profesional a la salud del ser
humano individual y colectivo en diferentes
momentos del proceso vital y en contextos
culturales diversos para ayudarles a alcanzar
mejores condiciones de vida. Posee un cuerpo de
conocimientos que derivan la manera particular de
entender el fendmeno salud-enfermedad de los
seres humanos en relacién con su ambiente.
PRINCIPIOS ETICOS

Existe un abismo insondable entre el ser y el deber ser.
Por un lado, nuestro ser es ser humano con una
naturaleza contradictoria pero por otro, tenemos
gue vivir y convivir en un mundo social.

DEBERES PROFESIONALES

En una profesidn, se identifican cuatro sistemas
profesionales cerrados: de la funcidn publica, de
los puestos directivos, de las profesiones
independientes y liberales y de los asalariados

regulares (Dubar y Tripier, 1998) donde la

sociologia de las profesiones la han identificado

en tres campos semanticos relacionados:

- La accidn de declarar de modo explicito.

- Ocupacion con la cual uno se gana la vida.

- Conjunto de personas que ejercen un mismo oficio.
ASPECTOS ETICOS DE LA ATENCION DE ENFERMERIA
DECALOGO DEL CODIGO DE ETICA PARA LAS
ENFERMERAS Y ENFERMEROS DE MEXICO

La observancia del cédigo de Etica, para el

personal de enfermeria los compromete a:

1. Respetar y cuidar la vida y los derechos

de los humanos, manteniendo una conducta

honesta y leal en el cuidado de las personas. E
2. Proteger la integridad de las personas ante

cualquier afectacién, otorgando cuidados de

enfermeria libres de riesgos.

3. Mantener una relacion estrictamente
profesional con las personas que atiende,

sin distincion de raza, clase social, creencia
religiosa y preferencia politica.



4. Asumir la responsabilidad como miembro
del equipo de salud, enfocando los cuidados
hacia la conservacion de la salud y prevencidn
del dafio.

5. Guardar el secreto profesional observando
los limites del mismo, ante riesgo o dafio a la
propia persona o a terceros.

6. Procurar que el entorno laboral sea seguro
tanto como las personas, sujeto de la atencidn
de enfermeria, como para quienes conforman
el equipo de salud.

7. Evitar la competencia desleal y compartir
con estudiantes y colegas experiencias y
conocimientos en beneficio de las personas

y de la comunidad de enfermeria.

8. Asumir el compromiso responsable de
actualizar y aplicar los conocimientos
cientificos, técnicos y humanisticos de
acuerdo con su competencia profesional.

9. Pugnar por el desarrollo de la profesién

y dignificar su ejercicio.

10. Fomentar la participacién y el espiritu

de grupo para lograr los fines profesionales.
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