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Principales 

características  

Asunciones, 

proposiciones y 

elementos 

fundamentales  

-Asunciones del modelo 
Se centró en el desarrollo de la relación terapéutica como proceso básico y buscó 

proporcionar una relación que pudiera hacer que la persona permaneciese sana. 

-Definición de enfermería 
Es un proceso significativo, terapéutico e interpersonal que actúa de forma conjunta con otros procesos 

propios del hombre hacia una vida creativa, constructiva, productiva, personal y en comunidad, según 

Peplau la salud consta de condiciones interpersonales y psicológicas que interactúan. 

-Presunciones y valores En los valores y las presunciones el ser humano es un organismo que vive en un equilibrio inestable, con 

capacidad para aprender y desarrollar aptitudes para solucionar problemas y adaptarse a las tensiones 

creadas por sus necesidades. 

Escuela de los 

efectos 

deseables 

-Teoría 

Han intentado conceptualizar los resultados o los efectos 

deseables de los cuidados enfermeros en términos de 

restablecimiento de un equilibrio, una estabilidad, una 

homeostasis o preservar la energía; inspiradas en teorías de 

adaptación y desarrollo, así como en la teoría general de sistemas.  

-Modelo de 

adaptación -Relaciones de la aplicación  

-Tres factores importantes  El término (adaptarse) significa que la 

persona, en tanto que sistema, tiene la 

capacidad de ajustarse eficazmente a los 

cambios del entorno, y a su vez, de 

influenciar sobre éste.  

 Enfermero-paciente  

 Paciente-enfermero 

 Familia-enfermero  

 Filosofía: La filosofía es el estudio de una variedad de 

problemas fundamentales acerca de cuestiones 

como la existencia, el conocimiento, la verdad, la 

moral, la belleza, la mente y el lenguaje.  

 Teoría: Conjunto de ideas, conceptos e hipótesis 

que, de una manera clara y sistemática. 

 Meta teoría: Es una teoría que se dedica al estudio 

de otra teoría o conjunto de teorías.  

Paradigma de 

transformación  

-El modelo 

ha tenido un gran desarrollo, gracias a la profundización que ha hecho la autora en el campo humanístico y en el de las 

ciencias sociales, así como a los resultados de investigaciones aplicadas y la influencia de otros teóricos de enfermería, que 

llevaron a Roy a revisar y modificar la visión filosófica del modelo, de tal manera que en la actualidad corresponde más a 

una visión de reciprocidad (interactiva-integrativa), que a una visión de reacción.  

-Sistema adaptativo 

humano (SAH) 

Los sistemas humanos incluyen a las personas como individuos, grupos, familias, comunidades, 

organizaciones, y a la sociedad como un todo. Los seres humanos se adaptan a través de procesos de 

aprendizaje adquiridos mucho tiempo atrás; por esta razón, la enfermera debe considerar a la persona 

como un ser único, digno, autónomo y libre, que forma parte de un contexto del cual no se puede separar. 

Madeline 

Leinirger   

Fue la primera teorista en definir los 

cuidados transculturales, 

relacionados con la salud del 

paciente, con esta teoría que es 

amplia, instala a los profesionales de 

enfermería a buscar la universalidad 

y especificidad cultural 

manifestadas en los fenómenos 

propios de cada cultura. 

-La teoría de enfermería 

transcultural cumplen 

-La teoría de enfermería 

transcultural servirá  

Cumple el criterio de generalidad, ya que su orientación 

cualitativa la convierte en amplia extensa y universal, 

ofreciendo realmente una visión amplia, holistica y extensa de 

los grupos humanos las poblaciones y las especies. 

La teoría de enfermería transcultural servirá para remodelar y 

transformar la enfermería de cara al futuro ya que a través de 

ella se puede comprender las diferencias culturales que se 

dan respecto a la asistencia, la salud y la enfermedad y está 

centrada en los seres humanos, en los valores, creencias, en 

su entorno, lenguaje lo que se da un carácter holístico. 
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