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PRINCIPALES 

CARACTERÍSTICAS 

ASUNCIONES, PROPOSICIONES Y 

ELEMENTOS FUNDAMENTALES. 

DEFINICIÓN DE ENFERMERÍA 

ESCUELA DE EFECTOS DESEABLES: 

CALLISTA ROY. 

MODELO DE ADAPTACIÓN 

Asunción del modelo. 

 

Un proceso significativo, terapéutico e 

interpersonal que actúa de forma 

conjunta con otros procesos propios del 

hombre hacia una vida creativa, 

constructiva, productiva, personal y en 

comunidad. 

Escuela de los efectos deseables. 

La representan han intentado conceptualizar 

los resultados o los efectos deseables de los 

cuidados enfermeros en términos de 

restablecimiento de un equilibrio, una 

estabilidad, una homeostasis o preservar la 

energía. 

El término «adaptarse» significa que la 

persona, en tanto que sistema, tiene la 

capacidad de ajustarse eficazmente a los 

cambios del entorno, y a su vez, de 

influenciar sobre éste 

La asunción del modelo: 

se centró en el desarrollo de la relación 

terapéutica como proceso básico y buscó 

proporcionar una relación que pudiera hacer 

que la persona permaneciese sana. 

Modelo de Hildegarde Peplau 
Bases teóricas  
 - Teoría psicoanalítica.  
- Modelo de interrelación. 
Presunciones y valores  
El ser humano tiene la capacidad para 
aprender y desarrollar aptitudes para 
solucionar y adaptarse a las tensione 
creadas por las necesidades. 

 

Dicha escuela es 

representada por Jonson, 

Hall, Levine, Roy y Neuman. 

El modelo de adaptación de Roy es una 

teoría de sistemas, con un análisis 

significativo de las interacciones, que 

contiene cinco elementos esenciales 

La influencia de otros teóricos de 

enfermería, como Martha Rogers y 

Margaret Newman, que llevaron a Roy a 

revisar y modificar la visión filosófica del 

modelo. 

A lo largo de estos años el modelo ha 

tenido un gran desarrollo, gracias a la 

profundización que ha hecho la autora 

en el campo humanístico y en el de las 

ciencias sociales. 

PARADIGMA DE LA 

TRANSFORMACIÓN. 

Ambiente 
“Son todas las condiciones, 
circunstancias e influencias que rodean 
y afectan el desarrollo y el 
comportamiento de los seres humanos 
“.como sistemas adaptativos, con 
particular consideración de la persona y 
de los recursos del mundo”. 

La teoría de Leininger procede de la 

antropología y de la enfermería, ha 

definido la enfermería transcultural 

como una de las grandes áreas de la 

enfermería. 

“Roy describe a las personas como seres 

holísticos, con partes que funcionan 

como unidad con algún propósito, no en 

una relación causa-efecto. 

La primera teorista en definir los 

cuidados transculturales, relacionados 

con la salud del paciente fue Madeleine 

Leininger. 

MADELINE LEININGER CULTURA DE 

LOS CUIDADOS, TEORÍA DE LA 

DIVERSIDAD Y DE LA UNIVERSALIDAD 

SISTEMA ADAPTATIVO HUMANO: (SAH) 

Peplau afirma que los pacientes tendrán 

problemas si estas necesidades no son 

satisfechas, bien porque la ansiedad sea 

demasiado elevada. 

Funciones de enfermería 

 En el modelo de Hildegarde Peplau 

consisten en ayudar al ser humano a 

madurar personalmente facilitándole 

una vida creativa, constructiva y 

productiva. 

La Veritivite, termino creado por Roy, se 

define como un principio de la 

naturaleza humana que afirma un 

objetivo común a la existencia humana. 

Paciente: lo define como la persona que 
recibe los cuidados.  
Meta: que el paciente se adapte al 
cambio.  
Salud: proceso de llegar a ser una 
persona integrada y total.  
Entorno: Condiciones, circunstancias e 
influencias que rodean y afectan el 
desarrollo y la conducta de la persona. 

La transformación de las personas y del 

ambiente está creada en la conciencia 

humana 

• Los seres humanos son holísticos y 

trascendentes. 

Estímulos 

“todo aquello que provoca una 

respuesta. Es el punto de interacción del 

sistema humano con el ambiente” 

Leininger elaboro varias formulaciones 

predictivas basadas en su teoría de los 

cuidados culturales en enfermería 

transcultural estas parten de sus 

indagaciones, investigaciones, trabajos 

antropológicos. 
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