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1.- Investiga mínimo 3 conceptos de enfermería mencionando su autor o 

teórica.  

1- Dorothea Orem- la enfermería tiene como preocupación especial la necesidad 

del individuo para la acción de autocuidado y su provisión y administración del modo 

continuo, para sostener la vida y la salud, recuperarse de la enfermedad o daño y 

adaptarse a sus efectos.(Conceptos de autocuidado). 

2- Virginia Henderson- la función única de enfermería es asistir al individuo sano o 

enfermo en la ejecución de aquellas actividades que contribuyan a la salud o 

recuperación (muerte placentera) para que pueda ejecutar sin ayuda y si tiene la 

fortaleza, deseo y conocimiento para hacerlo de tal forma que le ayude a ganar 

independencia en su cuidado propio lo más pronto posible. 

3- Frances R. Kreuter- enfermería es una profesión de práctica. La administración y 

educación son esenciales pero secundarios al que la práctica. Es un componente 

de cuidado con conocimiento de cura, percepción de motivación humana y 

comprometida con el ministerio de alta calidad. La definición de enfermería nos sirve 

de guía y de origen a la práctica de la enfermería indicándonos nuestras funciones. 

2.- Investiga los diferentes conceptos y ejemplos de cada uno de ellos. 

El concepto básico desarrollado por Orem del autocuidado se define como el 
conjunto de acciones intencionadas que realiza la persona para controlar los 
factores internos o externos, que pueden comprometer su vida y desarrollo 
posterior.  

comprende los cuatro elementos siguientes. a) Salud: Estado de bienestar físico, 
mental y social. La salud es una cualidad de la vida. La salud es básica para el 
funcionamiento del ser humano.  

En las teorías estímulo-respuesta o E-R, su interés principal es el comportamiento 
observable. Tienen la convicción de que, todo comportamiento es aprendido, como 
resultado de asociar un estímulo con una respuesta.  

3.- Busca concepto de los 4 metaparadigmas de enfermería 

1. Persona: La persona de define de dos maneras. Primero holísticamente, 
entendiéndose que el todo va más allá que la suma de las partes y que si se analiza 
el todo como un agregado se pierde algo de esta totalidad (holismo). 

2.-Entorno o contexto: Es un concepto fundamental para la disciplina de enfermería. 
Se refiere a todas las condiciones internas y externas, las circunstancias y las 
influencias 

3. Salud: El concepto de salud se identifica generalmente como la meta de 
enfermería. Se refiere al grado de bienestar o enfermedad experimentado por la 
persona.  

4. Cuidado de Enfermería: Son las intervenciones de enfermería con el paciente. 
Sede fine como lo que hace la enfermera para, por y con la persona. Se refiere a 
las actividades, características y atributos del individuo que proporciona el cuidado 
enfermería 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 paradigmas de enfermería: 

Corriente que comenzó a 

desarrollarse a finales del siglo XIX 

y principios del XX y en la que la 

visión lineal y la búsqueda de un 

factor casual eran la base de todos 

sus elementos, manifestaciones que 

poseen características bien 

definidas y medibles mediante el 

análisis, el razonamiento y la 

argumentación lógica. En este 

paradigma se distinguen dos 

orientaciones: la centrada en la 

salud pública y la centrada en la 

enfermedad y unida a la práctica 

médica. 

Paradigma de la 

Integración. 

La diferencia con el paradigma de 

categorización radica en que ahora 

debe considerarse el contexto en el 

que se produce el fenómeno para 

poder llegar a comprenderlo y 

explicarlo. Los trabajos de 

enfermería de V.Henderson, 

H . Peplau y D. Orem quedan 

enmarcados dentro de este 

paradigma. 

Puede decirse que el paradigma de 

la integración reconoce la disciplina 

de enfermería claramente 

diferenciada de la disciplina 

médica, con orientación hacia la 

persona en su integralidad y en 

interacción constante con el 

entorno. 

Paradigma de la 

Transformación 

La Enfermería, inspirada en esta 

nueva situación dinámica, 

compleja, va experimentando 

también una transformación que 

ha desarrollado nuevas 

concepciones de la disciplina y 

suponen una orientación de 

apertura al mundo. Los modelos 

y teorías propuestos por R.R. 

Porse , M.Newman , M. 

Rogers y Walson quedan 

encerrados dentro de este 

paradigma. 

Como describiera Kerouac , los 

cuidados de la persona son el 

núcleo de la profesión de 

enfermería, cuando expone: "El 

centro de interés de la 

enfermería está en los cuidados 

de la persona que, en interacción 

continua con su entorno vive 

experiencias de salud". 

Paradigma de la 

Categorización. 


