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CONCLUSION 

 

El condicionamiento operante es muy importante ya que gracias a ello 

nosotros podemos hacer cosas buenas y malas porque en los castigos 

positivos y negativos tiene ventaja y desventaja, al igual  que los 

reforzadores positivos y negativos. 

El condicionamiento operante se basa en el aprendizaje de una conducta 

dependiendo de la probabilidad de una consecuencia esperada. Dicho 

condicionamiento se fundamenta en los reforzadores (positivos o 

negativos) y castigos (positivos o negativos). 

Sin lugar a duda el alumno aprovechará mejor el segundo semestre, como 

resultado de la retroalimentación que se le ofrece, mismo que podemos 

catalogar “reforzador positivo” que el maestro emite, como sería el caso 

comentarios sobre el desempeño del alumno, incentivándolo a repetir la 

conducta De igual forma aplicaría con comentarios “desfavorables” 

(reforzadores negativos) mismos lograrán disminuir la probabilidad de que 

se repitan los mismos errores o actitudes negativas. 

Asimismo, también se pudiesen aplicar castigos positivos, como por 

ejemplo la posibilidad de no hacer un trabajo final, algo que claramente 

sería atractivo para cualquier usuario e la plataforma (alumno). 

La educación en las plataformas virtuales permite múltiples opciones para 

instrumentar el condicionamiento operante. 



La conducta humana, está guiada y dirigida por refuerzos, los cuales son 

de carácter motivador para dirigir una conducta. Son fundamentales en el 

aprendizaje sabiendo utilizarlos, para lograr una respuesta esperada en 

los seres humanos. 

Las recompensas más simples pueden condicionar formas complejas de 

comportamiento humano 

Es un tema cotidiano que influye directamente en el comportamiento de 

los seres humanos, así nos dejan experiencias en nuestras relaciones, 

para en otra ocasión aprender de ellos. 

Cuando se produce por asociación entre una conducta y sus 

consecuencias hablamos de Condicionamiento Operante. 

La investigación de Skinner sobre condicionamiento operante nos lleva a 

la conclusión de que las recompensas más simples pueden condicionar 

formas complejas de comportamiento. 

La teoría de Skinner acerca de los refuerzos explica que cuando una 

respuesta otorga satisfacción o placer al ejecutante, esta tiene más 

posibilidades de ser repetidas, como lo demuestra el ratón encerrado en la 

caja. 
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