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ANALISIS CONDUCTUAL

CONDUCTA

ACTIVIDAD 
OBSERVABLE

PROCESOS PSIQUICOS 
NO OBSERVABLES

ES DE CARACTER 
HISTORICO

APORTADORES

MAX MEYER PSICOLOGIA DEL OTRO

SKINNER
CONDUCTA 

GOBERNADA POR 
REGLAS

DETERMINANTES 
AMBIENTALES

CONTEMPORANEOS 
SE BASA DE LA 

OBSERVACION Y 
EXPERIMENTACION

HISTORICO
SE MEZCLA Y DA 

RESULTADOS
COMPORTAMIENTOS 

DIVERSOS
ES MODIFICABLE

CONCEPTOS BASICOS

CONDICIONAMIENTO 
OPERANTE

FUNDAMENTO DE 
MANERA CONFIABLE Y 

PRECISA

COMUNICACION 
FLUIDA

MEDICION DE 
CONDUCTA

OBSERVACION Y 
REGISTRO

OPERACION OBJETIVA Y 
SISTEMATICA

MODALIDAD DE 
MEDICION

SISTEMATICAS DE 
UNIDADES

SE BASA DE LA 
OBSERVACION 

REGISTRO DE 
INTERVALOS 
CONTINUOS

REGISTROS DE 
INTERVALOS 

MUESTRADOS

TASA O FRECUENCIA DE 
RESPUESTA

REPRESENTACION 
GRAFICA DE NUMERO 

DE RESPUESTAD 
UNIDAD DE TIEMPO

ESTIMULOS Y 
RESPUESTAS

ESTIMULO ACCION

RESPUESTAS
OPERANTE O 

INSTRUMENTAL
REFLEJA O 

RESPONDIENTE

CONDICIONAMIENTO 
RESPONDIENTE

INTERES HISTORICOS
CONDICIONAMIENTO 

CLASICO
SON CONDUCTAS 

INNATAS
PRESENTACION ASIDUA 

DE UN ESTIMULO

PROCEDIMIENTOS EI-RI EN+EI->RI EC->RC

CONDICIONAMIENTO 
OPERANTE

NO EXISTEN 
ESTIMULOS 

AMBIENTALES

LA CONDUCTA 
ACONTECE
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CONCLUSION: 

TODA CONDUCTA SE PUEDE CONTROLAR, MODIFICAR E INCLUSIVE INHIBIR SIEMPRE Y CUANDO EXISTA ALGÚN TIPO DE MOTIVACIÓN PARA 

CAMBIAR, ASÍ COMO PARA DEJARLA DE HACER, SIENDO UNA “MOTIVACIÓN”, UN PREMIO, CASTIGO, ASÍ COMO RESULTADO ESPERADO Y 

RECHAZADO. SE DA POR VISTO QUE EN LA CONDUCTA SE PUEDE OBSERVAR Y TENER UNA PARTE EN LA ESTADISTICA YA QUE UTILIZAN GRAFICAS 

DE NUMEROS Y MEDICION DE TIEMPO AL PODER OBSERBAR A UN SER HUMANO COMO POR EJEMPLO LAS VECES EN QUE PUEDE GENERAR UNA 

ACCION EN UN DICHO TIEMPO O SE PUEDE DAR OTRO EJEMPLO EL CAMBIO DE CONDUCTA AL ESTAR GENERANDO UN APRENDIZAJE 


