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Es afrontar los Por ejemplo; las empresas valoran cada Hacer frente a cambios o imprevistos

Adaptabilidad cambios vez mas la flexibilidad de sus empleados
Aprendizaie Es nunca se sabe lo El aprendizaje continuo es una Las empresas consideran el aprendizaje
Competencias P J suficiente. competencia muy valorada. como un activo decisivo.
personales. . ,
Colaboracion Crea un espiritu de Ser capaz de trabajar en Ayudar a otros de manera coordinada
equipo. equipo, de compartir.
o Construye relaciones Una persona es capaz De una forma fluida,
Comunicacion eficaces y honestas. de transmitir informacién claray veraz.
Competencias Son aquellas que permiten el acceso a una
de base. formacion o a un trabajo.
Son todas aquellas Permiten , . .
habilidades y desarrollar un Tipos Competencias Hacen referencia a las competencias
Competencias aptitudes que tienen trabajo de forma principales de transversales. adquiridas
profesionales. las personas exitosa. competencias
Corr,lpe.tenmas Son todas aquellas habilidades y aptitudes.
técnicas.
ACCIONES
ESTRATEGICAS
PARA
ESTABLECER
LA IMAGEN
PERSONAL.
Es una de las imagenes L f 5 de |
bordinad | a contormacion de 1a Que la conforman son Una buena imagen verbal es
. subordinadas a la 6 debid
Oralidad. imagen personal o percepcion debido a las palabras en su requisito indispensable para triunfar
institucional. que los estimulos. forma oral o escrita. en el juego de la vida.
fere a la produccid Sirve Las personas habian clocuontco o cualquier mensaje onie u
Expresion Rz Klelre a la produccion primordialmente del estado sometidas a tanta i ant ? oo ol Jb' o del
escrita. el lenguaje escrito. lenguaje verbal, cantidad de informacion. offline, es plantear cuél es el objetivo de

mismo.



