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el

Trabajo
practico

administrativo

Trabajo practico, administrativo,
asesoria, consultoria,
couching

es una persona
empleada en la
administracion de una
empresa o de otra entidad.
Su tarea consiste en ordenar,
organizar y disponer
distintos asuntos que se
encuentran bajo
su responsabilidad.

A

asesoria 2
consultoria
la
J es un

trabajo practico tiene
como proposito general
ayudar al estudiante
a obtener
una comprension
de los conocimientos
adquiridos aplicandolos
a necesidades
determinadas.

UNIVERSIDAD DEL SURESTE

servicio profesional
de informacion y

consejo en materia
especializada

eslun

proceso de
acompanamiento
en el que se establece
una relacion deayuda

los

[ Protocolos profesionales J

es el

( ESTEREOTIPOS PROFESIONALES |

Disefio de tarjeta
de presentacion

es uno

EUDS .

Mi Universidad

Diseno de
curriculum vitae

servicio profesional que presta
asesorias a personas, asesorando a otras
empresas, a grupos de empresas,
a paises o a organizaciones en general,

on las formas, tiempos,
lugares y rituales que se da por
sentado que todos los
participantes observaran,

1.-La tarjeta de presentacion debe estar actualizada
y en perfectas condiciones.
2.-Nunca debe darse con tachaduras
o con el nombre escrito con boligrafo.
3.-El diseno, entre mas sencillo, mejor.
4.-Debe contener solo |a informacion necesaria.
Cualquier mencion promocional
adicional le hace perder presencia profesional.

curriculum vitae es el
documento que incluye
toda la experiencia,
la formacion, las aptitudes,
los idiomas y los datos de
contacto de un trabajador,
asi como cualquier otra informacion
que considere relevante anadir,

Es, en esencia, su perfil profesional.
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