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ha permitido al hombre relacionarse con sus contemporaneos; conseguir la satisfaccion
de sus necesidades expresar sus deseos, suefos, anhelos y sentimientos; participar sus
ideas, pensamientos y experiencias, y ser participe de las de los demas

l existen cuatro funciones principales
de la comunicacioén:

Informacion

La comunicacion
proporciona la informacién
que los individuos y
grupos necesitan para
conocer sus debilidades,
fortalezas, oportunidades y

amenazas
l Se divide en:
Interpersonal
intrapersonal es entendida como el Organizacional
es Ia_ que se da ::Io:;:::ss:‘::.:::;e Grupal es la disciplina cuyo
;OnSIQO mismo. P 215 . se fundamenta en objeto de estudio es
ele logra mediante la transmision y la comunicacién la forma en que se da
o recencion de interpersonal y, por el fenémeno de la
aut?co:;oclmlento P ] ende, en las comunicacién dentro
Pr; undo YI pensamientos, habilidades de la de las organizaciones
;:rr:):cvizx dae - creencias, hechos, misma y entre las
" organizaciones y su
autoimagen actitudes y mgdio Y
sentimientos.

Aplicaciones actuales de la
tecnologia en la comunicacion



Personalidad

Son pensamientos, sentimientos y conductas que
hacen Unico al individuo y se mantiene con el paso del

Teoria del aprendizaje
cognoscitivo- social

Teoriadelos
Rasgos

Teoria
Humanista

Teoria
Psicodindmicas

Laconducta es el producto Se enfatiza a una Son las diferencias Elindividuo posee
de fuerzas psicologicas que motivacion positiva y que poseen las expectativasy valores
trabajan en el interior de el esfuerzopor personas de acuerdo Unicos para guiar su
unapersona alcanzar expectativas 3su comportamiento conducta




