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1-. 5Qué es la PE?

R= Es una herramienta administrativa de direccién para sustentar las decisiones de
largo plazo de las empresas e instituciones que les permite gobernar su futuro y
adaptacién continua a las circunstancias cambiantes del entorno.

2-. 3Qué es estrategia?

R= Es una idea rectora que orienta la accion y decisiones cotidianas de los niveles
directivos y administrativos a través del fiempo. Una estrategia bien hecha gobierna
por periodos prolongados de 10 a 15 anos, aunque en ocasiones es intemporales.

3-. 3Qué es nicho?

R= Son zonas cdémodas en donde la empresa tiene una especie de "monopolio"
gracias a la ventaja competitiva de sus productos y servicios en un grupo selecto
de compradores o usuarios; para encontrarlos se requiere conocer la composicion
exacta del mercado y sus segmentos, mediante una valuaciéon econdmica.

4-. 5Cudl es la diferencia entre tactica y estrategia?

R= E n que la estrategia es la que nos orienta a la accidn y decisiones para realizar
ciertos trabajos administrativos y tactica es la manera de manejar la estrategia en
situaciones concretas, en la diversidad de circunstancias que se presentan en la
prdctica; en ocasiones requieren un programa de capacitacion y adiestramiento,
del involucramiento de los clientes internos y externos.

5-. 5Qué es una premisa?

R= Son planes estratégicos basdndose en premisas en el cual sostiene un juicio
l6gico para llegar a una conclusion.

6-. Mencione las etapas del proceso de PE:

R=

-Fijar objetivos de la planeacion estratégica

-Deficion de problemas (BRECHA) definir sustento de cambio.
-ldeas estratégicas de modernizacidon y sus escenarios.
-Formulacion de la estrategia

-Ejecucioén y direccion.

-Conftrol y seguimiento de la estrategia

7-. 3Qué es el FODA (SWOT)?

R= Es una forma para facilitar su memorizacién, que es un método para evaluar
fuerzas y oportunidades, debilidades y amenazas




1-. 3El emprendedor nace o se hace?

R= El emprendedor se hace.

2-. 3Soy yo un emprendedor?

R= si.

3-. sCudntos tipos de emprendedor existen?
R=

-Emprendedor administrativo.
-Emprendedor oportunista.

-Emprendedor adquisitivo.

-Emprendedor incubador.

-Emprendedor imitador.

4-. 3Cudles son las ventajas de emprender?

R= En encontrar una mayor estabilidad laboral, la lucha y la implicacién por un
proyecto propio aungue no es lo mismo construirlo al que ya estd construido, la
satisfaccion personal para lograr los objetivos propuestos por uno mismo, depende
de uno mismo y no del jefe, en la generacion de ingresos al que emprender en
otros lados, flexibilidad de horarios.

5-. 3Cudles son las desventajas de emprender?

R=la dedicacién que conlleva poner en marcha un proyecto propio si no se
cuenta con una inversiéon al inicio, pueda que haya un fracaso econdmico ya
que lo es lo mismo emprender o lograr en una empresa, inversiones al principio del
frabajo, la tensidon en el estrés en pensar que no se pueda lograr.

6-. 3Cudles son las caracteristicas de los emprendedores?
R=

-Factores motivacionales

-Caracteristicas personales.

-Caracteristicas fisicas.

-Caracteristicas intelectuales.

-Competencias generales.

7-. sTodos somos emprendedores?

R=si, Porque la mayoria de las personas piensan o suenan en lograrlo pero al final
si se puede emprender si se piensa positivo sin importar lo demds.




8-. 3Cudl es la clave para emprender con éxito?

R= La clave seria en que cada persona pensara en lo que mads le gusta hacer, si
tiene esa capacidad, la habilidad, entre ofras y lo importante en pensar
positivamente sin importar que haya fracasos y no tenerle miedo porque eso es un
obstdculo que no deja avanzar al proyecto deseado.




