


5 Es la atencion auténomay en colaboracion dispensada a personas de todas las edades, familias, grupos y comunidades,
ENFERMERIA enfermos o no, y en todas las circunstancias. Comprende la promocion de la salud, la prevencion d enfermedades y en la
atencién dispensada a enfermos, discapacitados y personas en situacidn terminal.

trabajo decente y el crecimiento econémico

Anafisisdefa-
situacion de Invertir en la educacidn en enfermeria profesorado, infraestructura y estudiantes.

Fortalecer el liderazgo de los profesionales de la enfermeria tanto de los lideres actuales como los futuros

Los paises afectados por la escases de personal tendran que incrementar la financiacién para formar y emplear al menos a 5.9
millones mas de profesionales de la enfermeria

Los paises deberian fortalecer la capacidad de recopilacidn , analisis y uso de los datos sobre el personal de salud

La movilidad y migracion del personal de enfermeria debe supervisarse con eficacia y responsabilidad y gestionarse de forma
ética

Los programas de formacion teoria y practica en la enfermeria deben graduar a los profesionales que impulsan los progresos
hacia la atencién primaria de salud y la cobertura sanitaria universal

Medidas El liderazgo y la gobernanza en la enfermeria son cruciales para el fortalecimiento de los profesionales del sector

fundamentales de
enfermeria

Los responsables de la planificacidn y la reglamentacién deberian optimizar las contribuciones del ejercicio de la enfermeria

Los responsable s de formular politicas, los empleadores y las instancias de reglamento deberian coordinar las acciones en
apoyo del trabajo decente

Los paises deberian planificar especificamente politicas para el personal de enfermeria que tengan en cuenta los aspectos de
género.

Los reglamentos sobre el ejercicio profesional de la enfermeria deben modernizarse

Colaboraciéon de enfermeria

Conjunto de conocimientos

Educacion especializada

Caracteristicas
profesionales

Capacidad para asumir un pensamiento critico-
creativo ante la realidad

Profesion

Asumir un liderazgo en la resolucién de problemas

SITUACION ACTUAL DE ENFERMERIA

. Dispone habilidades y destrezas en la ejecucion de técnicas y
Elementos practicos

La enfermeria com

alda las teorias de enfermeria

ciona a partir de la explicaciones
escripciones, de los cuatro elemento
metaparadigmicos

Ciencia

1 Comprende el campo de conocimiento, que
1 evoluciona de manera independiente, e
Disciplina de manera individual los

Tiene cuatro conceptos metaparadigmicos

S . - Salud
Aplicacién de la cienci
P - Persona

en la practica - Ertmme
- Enfermeria

Conjunto de conocimientos

Educacion especializada

Caracteristicas
profesionales

Capacidad para asumir un pensamiento critico — creativo ante la
realidad

Enfermeria como
profesion Asumir un liderazgo en la resolucién de problemas

Dispone de habilidades y destrezas en la ejecucion de técnicas y procedimientos para brindar un servicio de

Elementos plasticos * .
calidad a las personas

Intervenciones

. . Actividades que no requieren prescripcion previa por otros profesionales de la salud
independientes a q P p P P p

Campos de actuacion
y desarrollo de Intervenciones

enfermeria interdependientes
profesional

Actividades que el personal de enfermeria lleva a cabo junto a otros miembros del equipo de salud

Intervenciones Actividades que realiza el personal de enfermeria por prescripcion de al ambito de competencia,
dependientes como la administracion de medicamentos, cambios de posicion.




