
 

Nombre del Alumno: Norma Alicia Hernandez Gomez 

Nombre del tema: naturaleza del trabajo social objeto y sujeto 

Parcial: 2do Parcial  

Nombre de la Materia: Trabajo Social  

Nombre del profesor: Ingrid bustamante 

Nombre de la Licenciatura: Trabajo Social y Gestion Comunitaria 

Cuatrimestre: 2do Cuatrimestre 

 

 

Pichucalco Chiapas a 13 de febrero del 2022 



  

NATURALEZA DEL TRABAJO SOCIAL. OBJETO Y 

SUJETO 

La reconceptualización 

En esta etapa el trabajo social 

abre un espacio social y 

institucional en América latina, 

como mecanismo auxiliar para 

aliviar los males de la miseria, y 

mejorar las condiciones de vida 

de los menos favorecidos. 

El objeto es aquello con lo que trabaja 

una disciplina para conocerla y 

transformarla. Hace referencia a lo que 

se construye a través de la práctica, sea 

productiva, profesional y social. 

El sujeto de una disciplina o ciencia son 

los individuos, grupos o instancias 

sociales que están involucrados en la 

intervención social porque participan en 

el problema que constituye el objeto de 

intervención. 



 

                                            

 

 

 

 

El binomio necesidades sociales - 

recursos 

Existe una relación de tensión y 

desequilibrio dinámico, la generación de 

respuesta a las necesidades facilita el 

progreso social. Debido a las necesidades 

es como nace el concepto de recurso. 

Debido a la disfunción entre necesidades 

y recurso surge el problema social. 

Cuando hablamos de 

necesidades sociales, nos 

referimos a cosas tales como 

el aprecio, el compañerismo, 

la aceptación y la 

pertenencia. 

Por una parte, las necesidades 

sociales son las que dan contenido 

y justificación a dicho trabajo; por 

otra, los recursos sociales son los 

instrumentos que esta profesión 

utiliza para el tratamiento del as 

necesidades. 



           

 

 

 

 

 

Concepto de necesidad 

Las necesidades se definen como 

todo aquello que requiere o desea 

una persona para su realización 

plena. 

En el entorno psicológico, Abraham 

Maslow creó una pirámide donde clasifica 

las necesidades de los seres humanos, esta 

comprende cinco niveles o peldaños. Las 

cuales son necesidades básicas, seguridad, 

y económicas entre otras. 

La seguridad es un estado en el cual 

los peligros y las condiciones que 

pueden provocar daños de tipo físico, 

psicológico o material son 

controlados para preservar la salud y 

el bienestar de los individuos y de la 

comunidad. 



 

  

Tipos de necesidades 

 Cada persona necesita alcanzar sus 

metas y objetivos trazados con 

anterioridad. Además, aquí también 

se incluyen los ideales de cada 

individuo y su fuerza de voluntad.  

La economía por lo general, este tipo de 

necesidades es bastante común hoy en día en 

distintos países, y son aquellas en las cuales 

las personas deben realizar trabajos y hacer 

uso de distintos recursos, como la ropa o el 

transporte público, de modo que con ello se 

cubran las mismas. 

 

Se refiere a todos aquellos aspectos que 

nos hacen sentir seguros para mantener 

un orden y seguridad en la vida y poder 

vivir sin miedo. Es decir, seguridad 

física (salud), tener dinero (trabajo), 

necesidad de una vivienda. 



          

 

 

 

 

 

 

Criterios de atención en el tratamiento de las 

necesidades 

La conceptualización de las necesidades 

tiene una importancia crucial para la 

actuación de los Servicios Sociales. y de 

los demás sistemas de protección social 

pues dependiendo de las necesidades que 

sean consideradas como derechos, así se 

deberán garantizar y establecer 

posteriormente una serie de recursos para 

satisfacerlas. 

 

La evaluación, también puede hacerse 

desde una doble perspectiva: desde el 

sujeto de las necesidades, esto es, las 

personas que las padecen: niños, 

ancianos, mujeres...; desde el objeto de 

la necesidad o áreas de carencias, a 

saber: salud, educación, vivienda. 

 

medidos a través de la 

percepción informan sobre el 

nivel de satisfacción, acceso y 

calificación Los indicadores 

subjetivos de la ciudadanía a 

los bienes y servicios 



  

          

 

 

 

 

El perfil profesional del Trabajador Social: 

Objetivos, principios, funciones, tareas y roles 

Uno de los objetivos profesionales más 

importantes de cualquier trabajador social es la 

implementación de un cambio social duradero. 

Las funciones son las tareas o actividades 

específicas que el trabajador social desempeña 

en la sociedad para alcanzar determinados 

objetivos profesionales y que, por lo tanto, son 

de su competencia. 

Para el logro de este objetivo general el 

trabajador social: Participa en el diseño y 

ejecución de la Política Social y en la 

ejecución de la misma, desde las instituciones 

de servicios en que se site. Interviene en la 

articulación deseable entre demanda 

necesidades, recursos humanos y sociales. 

La profesión de Trabajo Social promueve el cambio 

social, la resolución de problemas en las relaciones 

humanas y el fortalecimiento y la liberación del 

pueblo para incrementar el bienestar. 



 

 

 

 

ttps://fatiortellado.wordpress.com/2015/07/28/naturaleza-objeto. 

 

 

https://eprints.ucm.es/10124/1/Los_Recursos_Sociales.pdf 

 

 

https://aleph.org.mx/cuales-son-los-tipos-de-necesidades 

 

 

https://www.efdeportes.com/efd133/necesidades-educativas-especiales-en... 

   


