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Caracteristica del ejercicio profesional

: El Consejo Internacional de Enfermeras dice que las |
I enfermeras en su ejercicio profesional tienen cuatro |
I' deberes fundamentales: promover la salud, prevenir la I
1 enfermedad, restaurar la salud y aliviar el sufrimiento. I
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El cuidado ha estado vinculado a enfermeria |
y se constituye como el objeto del saber y del :
guehacer principal. Su saber lo utiliza con el |
proposito de ofrecer un servicio esencial a la :
|
|
i

gente: el de cuidar su vida y promover las
potencialidades para lograr la salud.

e e |
I Meleis y Trangenstein (2010) las enfermeras nos I
ocupamos de:

» Los principios y leyes que gobiernan los procesos
de la vida, del bienestar y el 6ptimo funcionamiento
de los seres humanos sanos o enfermos

e Los patrones de comportamiento humano en
interaccion con el entorno en eventos de la vida
normal y en situaciones criticas de salud

Las acciones y procesos que facilitan cambios
positivos en el estado de salud cuando éste es
afectado

» Laintegridad de la salud humana comenzando por
reconocer que esa integridad estd en continua
interaccibn con su entorno y que es posible
construir condiciones de vida saludables

[ et
I La Organizacion Mundial de la Salud, el sistema de
:salud y el equipo interdisciplinario de salud
| reconocen el trabajo que realizan las enfermeras en
|
|
|
|

el concierto hospitalario, sobre todo, si
consideramos que las enfermeras representan un
poco més del 60% de toda estructura hospitalaria.

El ser que se refiere al ethos, a su indagacion
filosofica, al humanismo

El saber que tiene que ver con la claridad tedrica y
metodoldgica, con el conocer

aa

Es comun verlas realizando una gama de actividades-producto principalmente de dos tipos:

|

|

I « Las que se refieren a su objeto de estudio, es decir, ofreciendo el cuidado al ser humano. Su formacién y las caracteristicas propias de la
: profesion hacen que actien con humanismo, lo que implica empatia y preocupacién por el otro.

1 « Las acciones técnicas para satisfacer las necesidades de las personas incluyendo educacion para la salud, la administracion y gestion del
: cuidado y, aunque en minima proporcion, realiza investigacion. Estos tipos de actividades es la que privilegia el ejercicio profesional porque
I es visible y medible.




Disciplina, profesion y practica social compuesta por
fundamentos filosdficos, histéricos, éticos; su mision
es el cuidado profesional a la salud del ser humano
individual y colectivo en diferentes momentos del
proceso vital y en contextos culturales diversos para
ayudarles a alcanzar mejores condiciones de vida.

! Ser de la enfermeria | Disciplina, profesién y practica
social cuyo foco es el cuidado a la

salud
Saber de la | Cuerpo de conocimientos acerca de
enfermeria la salud-enfermedad, la persona, el
entorno y el cuidado
Hacer de la | Trabajo con seres humanos con una
enfermeria base ética y bioética donde sus

miembros son capaces de compartir
creencias fundamentales en
relacion a su razén de ser

Dimensiones morales del ejercicio profesional

Existe un abismo insondable entre el sery el deber Pri “ Oi ios éti Oos
ser. Por un lado, nuestro ser es ser humano con p

una naturaleza contradictoria, pero por otro,

tenemos que vivir y convivir en un mundo social.

sin cardcter constrictivo

(vilidos para on ser determinado

sélo por la razén: Dios)
OBJETIVDS

leyes pricticas categbricos
(universales y necesarios)

con cardcter / imperativos

constrictivo
A Py de la prodencia

También tenemos otra parte que se refiere al Gmpemativo) "Ny 4ivotscicos
ser y deber ser profesional, no ajeno a la umrriculms]s

., conhingentes “'“-q.h,*_‘ imperativos
concepcpn de ser _humano ngs a! ser o fa babitided
enfermeria una disciplina humanistica, si algo SUBJETIVOS
nos identifica es el desarrollo de nuestra méximes

propia humanidad para ofrecerla a los otros.

Los categdricos o apodicticos son mandatos de
caracter universal y necesario: prescribe una
accion como buena de forma incondicionada,
manda algo por la propia bondad de la accién,
independientemente de lo que con ella se pueda
conseguir.

Para Kant una cosa es lo que es el ser y otra lo que
deba ser. Respecto al ser enfermera, la razon hace
una descripcion basada en la observacién, mientras
que el deber ser, la razon elabora una prescripcion.



Deberes profesionales.

La accién de declarar de modo explicito las opiniones o
creencias, vinculadas con que el término “profesar”.

I En wuna profesion, se identifican cuatro sistemas |

| profesionales cerrados: de la funcion puablica, de los puestos
directivos, de las profesiones independientes y liberales y de

| los asalariados regulares (Dubar y Tripier, 1998) I

“Ocupacion con la cual uno se gana la vida”

“Conjunto de personas que ejercen un mismo oficio”

En nuestro pais, reconocemos que llevamos un periodo de |
transicion prolongado para lograr la profesionalizacion de
Enfermeria, que nos permita presentar a la sociedad la I
organizacion, procedimientos y garantias que tiene cualquier |
profesion y asegurar que toda persona identificada como |
enfermera, tenga los conocimientos, capacidades y cualidades
para desempefiar un servicio profesional de calidad (Salas, I
Rubio y Zarate, s/a) y los participantes en los programas |
académicos de profesionalizacion dan cuenta de ello. |




DECALOGO DEL CODIGO DE ETICA PARA LAS ENFERMERAS Y

ENFERMEROS DE MEXICO
La observancia del codigo de Etica, para el personal de enfermeria los compromete a:
1. Respetar y cuidar la vida y los derechos de los humanos, manteniendo una conducta honesta
y leal en el cuidado de las personas.
2. Proteger la integridad de las personas ante cualquier afectacion, otorgando cuidados de
enfermeria libre de riesgos.
3. Mantener una relacién estrictamente profesional con las personas que atiende, sin distincion
de raza, clase social, creencia religiosa y preferencia politica.
4. Asumir la responsabilidad como miembro del equipo de salud, enfocando los cuidados hacia
la conservacion de la salud y prevencién del dafio.
5. Guardar el secreto profesional observando los limites del mismo, ante riesgo o dafio a la
propia persona o a terceros.
6. Procurar que el entorno laboral sea seguro tanto como las personas, sujeto de la atencién
de enfermeria, como para quienes conforman el equipo de salud.
7. Evitar la competencia desleal y compartir con estudiantes y colegas experiencias y
conocimientos en beneficio de las personas y de la comunidad de enfermeria.
8. Asumir el compromiso responsable de actualizar y aplicar los conocimientos cientificos,

técnicos y humanisticos de acuerdo con su competencia profesional.
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