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La inserción de enfermeras en el contexto 

internacional. 
La Conferencia General de la Organización Internacional del Trabajo: Convocada en Ginebra 

por el Consejo de Administración de la Oficina Internacional del Trabajo, y congregada en dicha ciudad 

el 1 junio 1977 en su sexagésima tercera reunión; Reconociendo el cometido esencial que, en 

colaboración con las demás categorías de personal de los servicios de salud 

Desempeña el personal de enfermería para la protección y mejoramiento de la salud y bienestar 

de la población; Reconociendo que el sector público, como empleador de personal de enfermería, 

debería desempeñar un papel activo en el mejoramiento de las condiciones de empleo y de trabajo del 

personal de enfermería 

Observando que la situación actual del personal de 

enfermería en numerosos países del mundo, caracterizada por 

la escasez de personal calificado y una utilización a veces 

inadecuada del personal existente, constituye un obstáculo 

para el desarrollo de servicios de salud eficaces 

Recordando que el personal de enfermería está amparado 

por numerosos convenios y recomendaciones internacionales del 

trabajo que fijan normas de alcance general en materia de empleo 

y condiciones de trabajo 
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