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La Enfermeria Como Profesion Y Como Disciplina Cientifica.

La enfermeria no es simplemente una coleccién de habilidades especificas y la
enfermera no es simplemente una persona formada para realizar tareas especificas.
La enfermeria es una profesion. Ningun factor especifico diferencia completamente
un trabajo de una profesion, pero la diferencia es importante en términos de como
se ejerce. Para actuar profesionalmente se debe administrar una atencion de
calidad centrada en el paciente, de manera segura, meticulosa y experta. Se es
responsable y se responde ante uno mismo y ante los pacientes e iguales. Una
profesiodn tiene las siguientes caracteristicas principales:

* Precisa de unos fundamentos liberales basicos y una amplia formacion de sus
miembros.

+ Tiene un cuerpo de conocimientos teodricos que conduce a habilidades,
capacidades y normas definidas.

* Proporciona un servicio especifico.

* Los miembros de una profesion tienen autonomia para tomar decisiones y para
ejercer.

* La profesion en conjunto tiene un cédigo ético para la practica.

La enfermeria es una disciplina profesional que tiene por objeto desarrollar
conocimientos que sirven para definir y guiar la practica, con el fin de precisar las
caracteristicas de la disciplina.

Desde finales del siglo XVIII y hasta mediados del siglo pasado, varias teorias han
reconocido que los conceptos de cuidado, persona, salud y entorno implicita y
explicitamente son los que clasifican y constituyen el nucleo del campo de los
cuidados de enfermeria. Estos conceptos permiten precisar la importancia de su
interrelacion, y son las formas de concebir un cuidado que exprese la respuesta a
las necesidades convenientes en materia de salud de las personas, familias y
comunidades.

Al asegurar una respuesta optima a las necesidades cambiantes, requiere del
dominio de un saber y de competencias especificas, desde la formacion del recurso
humano en enfermeria para que al incorporarse al mercado laboral ofrezca un
cuidado de calidad presentado en principios universales de los saberes, como son
el saber ser, que incluye valores, actitudes, creencias, convicciones; el saber hacer,
gue esta sustentado por habilidades relacionales y técnicas. Estos saberes



convergen hacia la competencia necesaria para el cuidado que refuerza y
transforma al otro.

El campo de la enfermeria es el cuidado que permite a la persona dominar los
acontecimientos ligados a su experiencia de salud y mejorar su bienestar. El valor
optimo del cuidado de enfermeria se mide por el poder que reciben los estudiantes,
a través de una solida formacion con un enfoque critico, capaz de asumir diversos
roles de un sistema de salud cambiante y para un liderazgo que le permita participar
en las decisiones en materia de salud.

Desde esta Optica, los estudiantes se inician en la importancia primordial de la
interdependencia y de la complementariedad de las diferentes profesiones del area
de la salud, de las areas sociales y de las humanisticas que les permiten contar con
herramientas para fundamentar su quehacer y anticiparse a los cambios para la
toma de decisiones en equipo con un alto sentido de reflexiébn sobre las bases
conceptuales que se desea para la practica disciplinaria en las areas asistencial,
docente, administrativa y de investigacion.

La funcion asistencial se refiere a la atencion humanizada, sistematica y de alta
calidad para promover la salud, proteger de enfermedades y participar en la
terapéutica requerida a través de la aplicacion de modelos teoéricos, técnicas y
procedimientos generales o especificos de enfermeria.

La funcion docente corresponde a la transmisién del conocimiento en la formacion
profesional de recursos humanos en enfermeria, en la educacion para la salud, en
la capacitacion y en la educacion continua, basada en necesidades, factores de
riesgo e integracion docencia-servicio.es de un sistema de salud cambiante y para
un liderazgo que le permita participar en las decisiones en materia de salud.

Intervenciones independientes e interdependientes.

Pensamiento critico en la planificacion de los cuidados enfermeros: Parte del
proceso de planificacion es seleccionar las intervenciones de enfermeria para
alcanzar los objetivos y resultados del paciente. Una vez que se han identificado los
diagnosticos de enfermeria y se seleccionan los objetivos y los resultados, se eligen
las intervenciones individualizadas para la situacion del paciente. Las
intervenciones de enfermeria son tratamientos o acciones basadas en el juicio y el
conocimiento clinicos que las enfermeras realizan para alcanzar los resultados del
paciente. Durante la planificacién se seleccionan las intervenciones disefiadas para
ayudar al paciente a moverse desde el nivel actual de salud hasta el nivel descrito



en el objetivo y medido por los resultados esperados. La implementacion real de
estas intervenciones ocurre durante la fase de implementacion del proceso de

enfermeria.

Las intervenciones iniciadas por la enfermera son las intervenciones de enfermeria
independientes, o las acciones que una enfermera emprende. Estas no requieren
una orden de otro profesional de la asistencia sanitaria, de modo que la enfermera
actla independientemente en nombre de un paciente. Las intervenciones iniciadas
por la enfermera son acciones autbnomas basadas en fundamento cientifico.
Algunos ejemplos son la elevacion de una extremidad edematosa, la ensefianza a
los pacientes de los efectos secundarios de los medicamentos o cambiar de
posicion a un paciente para conseguir el alivio del dolor. Ese tipo de intervenciones
benefician a un paciente de una manera predecible relacionada con los diagnésticos
de enfermeria y los objetivos del paciente. Las intervenciones iniciadas por la
enfermera no requieren ninguna supervision o direccién por parte de otros. que
definen el alcance legal de la practica de enfermeria.

Las intervenciones de colaboracion, o las intervenciones interdependientes, son
tratamientos que requieren el conocimiento, la habilidad y la pericia combinados de
varios profesionales de la salud. Normalmente cuando se planifica el cuidado de un
paciente, se revisan las intervenciones necesarias y se determina si la colaboracion
de otras disciplinas sanitarias es necesaria. Una reunion sobre la atencion del
paciente con un equipo interdisciplinar de asistencia sanitaria da lugar a la seleccion
de intervenciones interdependientes

Conclusion

La Enfermeria es una de las profesiones mas antiguas dentro del campo de la salud.
Su esencia es cuidar y mantener la salud de personas, familia y comunidad,
contribuyendo a satisfacer necesidades de atencion y bienestar. La necesidad de
Sus servicios es universal, en su practica es importante el respeto a la vida, dignidad
y derechos del hombre. Sus profesionales deben poseer capacidad para contribuir
con inteligencia, respeto y justicia a la atencion de pacientes. La enfermera(o)
asume responsabilidad de hacer el bien y proteger valores preciados: vida, salud y
derechos de los pacientes. Es responsable de salvaguardar un medio sano: fisico,
social y emocional promoviendo calidad de vida. Este trabajo tuvo como objetivo
contribuir a los valores profesionales fortaleciendo la Etica de la Enfermeria,
fundamentar los Principios Béasicos en su perfil ético, identificar relacion
enfermera(o)-paciente como cuestion ética, precisar aspectos contenidos en el



Caédigo de Etica de la Enfermeria y valorar papel del Proceso de Atencion de
Enfermeria (PAE) como método ético-cientifico-profesional. Se concluyé que los
aspectos éticos son de gran importancia para la profesion, es vital en atencion
directa a pacientes el cumplimiento de Principios Bésicos como pilar esencial, las
enfermeras(os) deben asumir funcion de defensores de los derechos de pacientes
cumpliendo con aspectos éticos en el binomio enfermera(o) —paciente, al aplicar el
Proceso se debe tener en cuenta su funcion de ayudar al paciente brindando
informacion necesaria para toma de decisiones acorde a sus propios valores y
posee una trascendental importancia que todas las enfermeras(os) conozcan y
estudien el Codigo y funcionamiento de las Comisiones de Etica.



