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VALORACION: CONCEPTO, OBJETIVOS Y FASES

=

En esta etapa vamos a recoger y examinar la informacién
sobre el estado de salud del trabajador, buscando evidencias
OBJETIVO | de funcionamiento anormal o factores de riesgo que pueden
generar problemas de salud.

et

—

Normalmente a esta fase se la clasifica como la de
IMPORTANCIA —J mayor importancia, para lo cual debemos de poner
en marcha toda nuestra capacidad, experiencia y
conocimientos.

=

—

Es importante considerar, que al igual que las
FASES — etapas, las fages se sepgran para profu.ndiz.ar en los
aspectos teoricos y medios para su aplicacion, pero
en la practica se dan de manera simultanea.

=

El dato es la informacién que la persona, familia y/o

DATO comunidad vierte sobre su estado de salud.
DATO SE OBTIENE ° Regolec??lon de datos.
e Validacion de datos.
YSEANALIZA = o Organizacion de datos.
e Registro de los datos.




LA OBSERVACION, LA EXPLORACION Y LA ENTREVISTA

VIGILANCIA DE LA SALUD
DE LOS TRABAJADORES

—

ENTREVISTA —

e

e

OBSERVACION —

_——

—_—

Engloba una serie de actividades, referidas tanto a
individuos como a colectividades y orientadas a la
prevencion de los riesgos laborales, cuyos objetivos
generales tienen que ver con la identificacion de
problemas de salud y la evaluacion de intervenciones
preventivas.

—

xpuesto.

—

Se debe de prestar atencion a la lesion que el trabajador tenga: ya sea un
corte, herida, contusion, a las caracteristicas de las mismas: si esta inflamada,
infectada, si hay presencia de cuerpos extrafios o de hematoma, supuracion
de algun tipo, si precisara sutura, y también observar el estado en que se
encuentre el trabajador en el momento de su presencia en el centro
valorando de forma réapida y concreta, su estado general,
atendiendo a datos como su estado de conciencia, coloracion e integridad de
la piel, presencia o ausencia de dolor, higiene y estado de la zona lesionada.

asistencial,

—

EXPLORACION  —

La entrevista con el trabajador, la efectuaremos en la
anamnesis y cuestionarios existentes en cada examen
de la salud, que dependera del puesto de trabajo
desarrollado y del protocolo aplicado, teniendo en
cuenta los riesgos laborales a los que el trabajador esta

La exploracion mediante actos como la toma de tension
arterial, valoracion de la frecuencia cardiaca y temperatura.
Todos estos datos los anotaremos en la historia clinico-
laboral, que es el documento que recoge toda la informacién
y documentacion relativa a la vigilancia y control de la salud
de los trabajadores.



