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Mercadotecnia 

en nutrición 

Que es la 

mercadotecnia 

Ética de la 

mercadotecnia 

Mercadotecnia 

social 

Definición 

es un proceso social y administrativo 

mediante el cual, grupos e individuos 

obtienen lo que necesitan y desean a 

través de generar, ofrecer e intercambiar 

productos de valor con sus semejantes. 

Objetivo 

Lograr posicionar un producto o una 

marca en la mente de los 

consumidores 

Implicaciones 

Enfoque 

Duración 

El marketing debe empezar con una idea del producto 

satisfactor y no debe terminar sino hasta que las necesidades 

de los clientes estén completamente satisfechas 

El sistema entero de actividades de negocios debe 

orientarse al cliente. 

Afectación de la 

mercadotecnia en 

la nutrición 

En muchas ocasiones venden 

emociones, acompañados del 

producto, aún y cuando éste no tenga 

los nutrimentos necesarios 

Definición 
consiste en tomar decisiones de marketing moralmente correctas, 

teniendo en cuenta no solo el beneficio empresarial sino la 

perspectiva moral y los alcances sociales de sus acciones 

Definición 

La ética es importante, ya que le permite a las empresas 

mantener un alto nivel moral a la hora de ejercer prácticas 

de mercadotecnia, reflejando la calidad de 

profesionales que son y la calidad de su trabajo 

Relación 

Mercadotecnia 

en la 

actualidad 

Es la aplicación de las técnicas de la mercadotecnia para el 

análisis, planteamiento, ejecución y evaluación de programas 

diseñados para promover la aceptación, modificación 

Objetivo 
Es que las personas adopten ideas o 

comportamientos positivos y/o eviten actitudes que 

se consideran perjudiciales. 

El marketing actual demanda nuevas formas de razonar y 

actuar. Las compañías deben conservar la mayoría de las 

habilidades y prácticas que les han funcionado en el pasado, 

pero también añadir nuevas capacidades y practicas si 

esperan poder crecer y prosperar en el cambiante entorno 

digital de hoy en día. 
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