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TECNICAS DE DIRECCION EN

", CULTURA
ORGANIZACIONAL

La historia de la organizacion, su
fundacidn, mision, vision, valores,
contexto politico y econédmico,
naturaleza de la organizacion, sus
metas y objetivos
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FUENTE: Gordillo Dominguez, Martha Cecilia. Antologia Teorias de la Organizacion.
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LIDERAZGO

Capacidad para influir sobre otras
personas y este puede ser legitimo,
de recompensa, de coercion,
referente y de pericia.

PODER  \

Es central para el liderazgo
efectivo, la capacidad para influir
sobre otras personas. Las fuentes
del poder se ejercen también a
través de la autoridad. Y el
ejercicio de esta la autoridad,
también ha sido considerado como
la causa del buen desempeiio
organizacional.
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Procesos que dan cuenta de la
intensidad, direccion y
persistencia del esfuerzo de un
individuo para conseguir una
meta
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