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LA ORGANIZACIÓN  

 Materiales  

 Tecnológicos  

 Económicos  

 Humanos  

 Cronológicos  

 

Está conformada por 

organizaciones de las 

cuales tienen sistemas 

muy complejos y 

diferentes 

Se pueden identificar 5 

elementos  

Son elementos propios 

de organizaciones de 

recursos con los que 

cuenta  

Enfoque de 

Katz y Kahn 

Obtienen insumos del 

ambiente, necesita 

refuerzos energéticos 

TEORIA DE LA 

ORGANIZACIÓN  

Se ven influenciadas 

sobre la composición de 

sus autores, la 

hermenéutica 

LA BUROCRACIA 

Se desarrolló durante las 

primeras décadas del 

siglo XX 

La organización debe 

tener normas y 

reglamentos  

TAYLOR Y FAYOL 

1856 – 1915 

Escribe en su libro 

sobre el propósito de 

emplear al empleador  

Distinguió la capacidad 

física, intelectual, cultural 

ESTUDIO DE LA 

ORGANIZACIÓN  

Se basa en un concepto 

fundamentado en la 

comparación de dos o más 

productos diferentes 

(1915-1989). Ishikawa 

Implementó sistemas de 

calidad dentro de las 

organizaciones 

El diagrama consiste en 

una especie de espina 

central  

Benchmarking 

Se refiere a la 

comparación 

sistemática de cada uno 

de los procesos 

ESTRUCTURA LEGAL  

UNIDAD II ORGANIZACIÓN DEL PROYECTO 

Plan de negocio 

Pasos a seguir  

 Confirmación del 

nombre  

 Reunión de fundación 

 Nombre completo y 

domicilio  

 Domicilio de la 

sociedad  

  

Responsabilidad limitada 

Organizacional y las 

variables financieras, 

ESTRUCTURA 

ADMINISTRATIVA 

Desglose o descomposición 

del trabajo en bloques, 

partes o unidades 

Las actividades, que por 

su naturaleza se dividen 

en 

 Genéricas  

 Especificas  

GENÉRICAS 

Actos de planeación 

administración  

ESPECIFICAS 

Operaciones afines y 

sucesivas 
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