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EL CONTEXTO DE LA INNOVACION TECNOLOGICA EN SALUD

Innovacion tecnoldgica en salud

Busca analizar la situacion actual en México.
Ademas de ser un actor y testigo de la lucha de la ciencia del futuro contra la del pasado.
Esta en busqueda de un desarrollo nacional en acorde al avance del mundo.

Se busca impulsar el desarrollo para encontrar la tecnologia adecuada.
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Esta innovacion es considerada un reto para el pais, ya que contempla la salud de toda la poblacién mexicana.
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Hospitales El desarrollo es adecuado para tener mejora en el equipamiento de materiales, sin tener que gastar una fortuna.

Tecnologia >

o Es importante alcanzar un desarrollo capaz de competir a escala global.

e Elreto del desarrollo debe sumarse al desafio de adoptar nuevas tecnologias para que la mayoria de la poblacion tenga acceso.

Innovacioén

e Esta unida a todo proceso de cambio y evolucién.

> ¢ De manera recurrente, aparece en todas las facetas de la actividad econdmica y empresarial, aunque mas en la actualidad,
cuando el cambio es una constante.

e Innovar es introducir novedades en alguna cosa o algo por lo tanto también se refiere a cambiar, descubrir, explorar,

inventar, reformar, renovar, etc.

Innovacién basada en la cooperacion

Es una fuerza competitiva mucho mayor.
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Innovacion competitiva |—»
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No es una fuerza que se base en la insolidaridad.

Aporta competitividad sobre la base de cooperar y permite un liderazgo para el desarrollo y solidaridad.
Supone transformacion.

Supone asumir riesgos y exige de los perfiles mas emprendedores.

Necesita menos reglas y mas valores.

Necesita y busca resultados.

Transforma la apuesta de la presencia global en el reto de ser un nodo de referencia en la red.




La innovacion tecnoldgica en salud

l Se ha puesto explicitamente a contribuir el fortalecimiento cientifico y tecnolégico en materia de salud, mediante el impulso del
FUNSALUD —» _
desarrollo tecnoldgico.

B El apoyo a la investigacion especifica en el campo.
Para promover el desarrollo de la B Larealizacion de seminarios internacionales.
Institucionalmente  —» tecnologia en salud destacan las > B Laincorporacion del tema en foros generales en el campo de la salud.
siguientes: E Fomento a la publicacion de articulos cientificos sobre el tema.
B Realizacion de conferencias especiales.
B Realizacion de consultorias encaminadas al desarrollo.
» Promocion del desarrollo de revisiones sisteméaticas y evaluaciones especificas de tecnologia para la salud.
Objetivos —» » Busqueda de informacion y conocimiento actualizado.
» Desarrollo de capacidades de profesionales.
» Oferta de esquemas de innovadores en inversion publico-privada.

Tecnologia en salud — Permitir que la tecnologia tenga diversas y multiples aplicaciones, para una mejor atencion al paciente a través de la

telemedicina.
e Generacion 1: Uso basico de la tecnologia en el que se formaba en el uso del ordenador
y de paginas Web.
Internet o web 2.0 —» Siemens et al. (2015) —» e Generacion 2: Uso de sistemas de gestion de aprendizaje y sistemas de gestiéon de

contenidos.
e Generacion 3: Fragmentacion y diversificacion.

e Generacion 4: Tecnologias digitales y distribuidas.

Historia clinica electrénica »| Definicién Es un conjunto de documentos que contienen los datos, valoraciones e informaciones de cualquier

indole sobre la situacion y evolucion clinica de un paciente a lo largo del proceso asistencial



Vision estratégica para la innovacién en salud

Globalizacion

R A provocado una mayor competencia y ha generado competitividad.

v

R La competitividad es el eje central de la permanencia en el mercado.

R Todo lo que es mas competitivo tiene como factor comun la innovacion.

¢ Investigacién: Fundamentalmente la basica ya que permite dirigir, resolver, intentar llegar a su campo de

investigacion.

Factores de la innovacion |—»

¢ RH: Latransferencia de la tecnologia no se puede hacer si no se tiene RH debidamente capacitadas y altamente

desarrolladas en campos especificos y concatenados con un proyecto concreto.
o Empresas: Necesitan tener incertidumbres, el que desarrolla algo necesita tener propiedades y saber que es de
€l y que va a poder utilizar.

¢ Fondos de fomento: Consejo nacional que es de ciencia y tecnologia que han hecho un gran esfuerzo.

Transferir tecnologia

Debe rebasar la vieja idea de adaptacion de la tecnologia generada en otro lado y que antes bien, debe terminar generando

innovaciones Utiles para atender nuestras necesidades particulares.

Alianza estratégica

4+ Implican una interaccién y una dependencia mutua, asi como compartir los riesgos, los costos y el acceso a los

mercados.

4+ Tiene que ser vista entre el conocimiento cientifico, tecnolégico y los RH, el financiamiento y la comercializacion.

La patente como oportunidad para proyectos de alto valor agregado.

IMPI'Y TCL

Estos tratados han llevado a México justamente a la globalizacion, especialmente en los aspectos de proteccion juridica de las

innovaciones, inversiones y sobre todo de los aspectos intelectuales que se generan en cada uno de los paises.

Tecnologia

» Todas las transferencias entre diferentes naciones siempre tienen un interés juridico y debe contar con proteccion en este
terreno, sin esa proteccion no hay manera de recuperar inversiones.

» No tenemos ninguna solicitud de patente que ha llegado a ser una patente de ningun instituto de salud en México.
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Incertidumbre juridica

en lo particular.

En una nacion y escala internacional es el derecho de propiedad intelectual en general, y el derecho de propiedad industrial

Propiedad industrial

Son los relativos a las patentes entre ellos: son las marcas, los disefios industriales, los modelos de utilidad, las
denominaciones de origen, en México no existe ninguna jurisprudencia con relacion a como proteger estos secretos
industriales, ni tampoco existe una ley que regule el secreto industrial en el campo de la transferencia de tecnologia, ademas
los acuerdos de transferencia de materiales son uno de los puntos mas importantes que existen, pues es la Gnica manera en

gque puede garantizarse que un investigador que esta desarrollando un material.

Patente Es un contrato entre un solicitante y el estado. |—» Funcion —»

El solicitante es divulgar una invencién con todas sus caracteristicas,

y en retribucién el estado le da el monopolio a esta persona, a este

solicitante.

de proteccion.

Se otorgan cuando se cumplen ciertos requerimientos.

Si se detecta una ausencia de actividad inventiva, la solicitud de patente no llega a fructificar en una patente por ende no tienen el derecho

B Los documentos de patente proveen informacion sobre la actividad de los competidores e informacion sobre la competitividad de los
productos por la competencia.

B Las patentes contribuyen bases cientificas en las cuales se puede partir para generar nuevas investigaciones y para realizar nuevos
avances tecnoldgicos.

B También son un medio de proteccion de las inversiones.

Valor comercial de las patentes

—>

La produccion es la funcién de la repercusién de recursos intangibles, depende precisamente de la
inversion, pero también de la repercusion de los mismos, si no se sigue el camino de la recuperacion
entonces no hay desarrollados tecnolégicos.

Los méritos técnicos y cientificos de la invencion son el punto més importante, pues se traducen en el valor

e impacto comercial de la innovacion.




Transferencia de tecnologia en salud

Objetivos de las compafiias _+ La investigacion que se realiza en los laboratorios de la universidad llegue al mercado.

Promover la transferencia de la tecnologia que se crea en la Universidad Hebrea para beneficio de la sociedad por medio de

Objetivo de Yissum
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convenios comerciales.

Universidad Hebrea + Acaba de iniciar una innovacién en sus proyectos de innovaciones.

+ Hay que ser conscientes de que los presupuestos provienen de fuentes distintas.
+ Ha establecido politicas claras al decir que alguien desee comercializar los resultados de su investigaciéon para poder
recibir un cierto porcentaje de los ingresos que van a llevar al proyecto.

+ Ha creado premios y reconocimientos para los proyectos aplicados que tienen éxito.

Al crear varias compalfiias escindidas a lo largo de los afios esto permitié Innovacién tecnoldgica en salud cerrar la brecha entre el valor
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Yissum

de la deuda.

Vinculacién y capacidad de innovacion tecnologica

+ Es ese espacio a dénde va la aplicacion y las actividades de traslacion, y la comercializacién proviene en realidad de un grupo
de empresarios inteligentes y de inversionistas que se movilizan alrededor de una tecnologia prometedora y ayudan a

v colocarla en el mercado.

Innovacion —> _ . . . .

+ Las invenciones y las innovaciones provienen de muchos lugares y las metas que todos tenemos en mente son crear un
ambiente que apoye la innovacién y que cree una masa critica de compafiias, de empleos y de riqueza.

+ La innovacioén requiere de un sistema en el que se pueda mezclar la experiencia y el conocimiento y que haya interaccion

recurrente.




Fue disefiado de tal manera que nos aseguramos de poder aprovechar los éxitos de algunos de los primeros empresarios
Programa Connect — en nuestra region, siempre sobre la base de los principios y de las metas de ayudar a incubar y hacer crecer compafiias

en la region que produjeran empleos bien renumerados y nuevas formas de riqueza.

_ » B Puede funcionar de varias maneras.
Para lograr la innovacion —»p o o o
E Puede beneficiar a una persona o puede beneficiar a la institucion.

B La meta es que beneficie la economia de una regién o la economia nacional.

Una agenda para la innovacién y tecnologia en salud

OCDE Es un organismo gubernamental, se retnen funcionarios de gobierno.

|
Objetivo

Desarrollo econémico.
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nt Crear economias, esta interesada en los mercados libres, ademas que cree en la economia liberal, en los mercados y la palabra riqueza
nterés

no es considerada una palabra negativa.

Estadisticas, comparaciones, tomar varias mediciones de indicadores econémicos y proporcionar informacién a los paises que

¢, Qué hacen?

estén interesados en usar valores de diferencia para compararse con otros paises.

¢ Disponibilidad de ir a un foro gubernamental donde se discuten temas dificiles.
Proporciona > . L
o Desarrollan mejores practicas y leyes blandas.
e La organizacion no realiza tratados legalmente obligatorios.
3 - = _ » Para el crecimiento econémico sustentable.
Tecnologia en innovacion en salud Sirven para dos cosas: |—» . _ .
= Producir mejores resultados en los pacientes.




y crecimiento sustentable.

| Para lograr la innovacion de tecnologia y para la entrega de resultados mejores para los pacientes, es necesario le desarrollo cientifico
Mexico —» y tecnoldgico, asi como | preparacién del personal, el pais no esta solo, México es un pais miembro de la OCDE, es miembro de la OMS,

es miembro de muchas organizaciones, y todos trabajan en lo mismo: tecnologia para la salud y tecnologia sana para lograr innovacion

Tecnologia en salud

De acuerdo a la OPS, la salud:
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crecimiento.

B Deberia verse como un elemento esencial en el capital humano, y como un producto del proceso de

E La poblacién sanay con mayor educacion tiene mayores probabilidades de prosperar.

Salud

de informacion y sugiere estos parametros:

El costo de la salud es muy alto, debido a los procedimientos quirirgicos, tienen que empezar utilizando los datos disponibles en el sistema

1
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

!

Costo de recursos humanos.

Tasa de cancelaciones.

Tardanza para iniciar cirugias.

Demora para la admisién en la unidad de cuidados post anestésicos.
Contribucién marginal.

Tendencia de predicacion.

Recambios prolongados.

Tiempo de rotacién o recambio.

B Alto desempefio: si es menor de 25

Categoria entre intervalos de cirugia

minutos.
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B Promedio: entre 25y 40 minutos.

B Sufrible: cuando es mayor a 40

minutos.

Al eliminar el desperdicio se reducen las demoras
y mejoran la calidad, la seguridad, la eficienciay la
confiabilidad del sistema, al mismo tiempo que

disminuyen los costos.




