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Evaluacion en el nuevo contexto.

Evaluar es la actividad de antafio que a pesar del paso del tiempo sigue siendo el
proceso mas importante para la medicién de los conocimientos, el sistema exige
una evaluacién cuantitativa, cuando los nuevos enfoques dan pauta a una
evaluacion mas cualitativa, en el siguiente material abordaremos el tema la
evaluacion como aquello que exige el sistema educativo. Sin tomar en cuenta las

habilidades o aptitudes de los alumnos.

La evaluacion no solo implica un analisis de datos de aprendizaje, no solo debe
medir los niveles de conocimientos, debe realizarse constantemente para poder
detectar errores 0 malas practicas y hacer los ajustes o adecuaciones pertinentes.
No es un tema propio de educacion, se utiliza en varios contextos. En el siguiente
ensayo abordaremos el tema de la evaluacion y los diferentes enfoques que tratan
de ella.

La evaluacion siempre sera sinbnimo de examen, de resultados cuantitativos. Mas
sin embargo la evaluacion va mas alla de eso. Ya que esta se considera un proceso
por que conlleva una serie de pasos para realizarse. Y esta puede medir diversas
funciones y no solo se limita a lo cuantitativo si no deberia tomar muy en cuenta
todos aquellos factores cualitativos que permitan evaluar las habilidades de
aprendizajes de los alumnos.

La evaluacion en el aula es un componente sustancial al proceso de ensefianza y
aprendizaje, ya que proporciona informacién a los estudiantes acerca de sus
progresos en él y a la vez, dado que la evaluacion es disefiada y analizada por los
docentes, entrega a estos ultimos los elementos de analisis necesarios para juzgar
la eficacia de la docencia impartida... (HIMME, 2014)

Las evaluaciones deben adaptarse a las necesidades de los estudiantes por lo tanto
la evaluacion necesita ser innovada con el paso del tiempo, con los cambios

histdricos, sociales y contextuales.



La evaluacion de los aprendizajes se contempla en modelos de competencias para
la utilizacibn de técnicas que permitan acceder a la informacion de manera
cualitativa y cuantitativa, respecto al logro de los aprendizajes esperados en el
curriculo escolar.

En relacion a la utilizacion de instrumentos evaluativos de competencias se
presentan rubricas, portafolios, lista de cotejo, escalas estimativas, diarios de
campo, entrevistas, encuestas, pruebas escritas, pruebas orales, ensayos,

testimonios, pruebas de actitudes, autoevaluacion, proyectos, etc.

Es asi que la evaluacion por competencias se basa en criterios porque compara el
desempeiio real actual de las competencias de un estudiante en un momento

determinado, con un criterio de desempefio asociado y fijado con anterioridad.

Los criterios de desempefio deben ser precisos, criticos, objetivos y bien
establecidos para asegurar una alta confiabilidad y validez en la evaluacion. Se
tienen que evaluar los conocimientos, las actitudes, habilidades y los desempefios

involucrados en el dominio de una competencia.

Podemos concluir que a pesar de los afios la evaluacion tiene los mismos propositos
gue son los de obtener un resultado, pero en la actualidad existen muchas formas
de evaluar estan las caracteristicas cualitativas, proyectos practicos (Estos permiten
al alumno un nivel bajo de estrés.) no solo debemos evaluar los desempefios,
evaluacion iluminativa esta Ultima permite analisis, comprension de lo practico. Esta
Gltima a mi punto de vista permite un desempefio mas cualitativo del individuo,
permitiendo evaluar la comprension de los temas, sin que el alumno se estrese, ya

gue le permite evaluar el desarrollo 6ptimo de lo aprendido.
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